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Раздел I. Паспорт муниципальной программы Сафакулевского района «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики» 
на 2021-2025 годы

	Наименование
	Муниципальная  программа Сафакулевского района «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики» на 2021-2025 годы (далее – программа)

	Ответственный исполнитель
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»

	Соисполнители
	Муниципальные казенные образовательные учреждения Сафакулевского района
МКУ «Отдел культуры Администрации Сафакулевского района» 
Органы местного самоуправления района Сафакулевского района (по согласованию)

	Подпрограммы
	«Развитие общего образования»;
 «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи» 

«Кадровое обеспечение системы образования Сафакулевского района»

«Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами»

	Цели
	Обеспечение доступности и качества образования, соответствующего меняющимся запросам населения и перспективным задачам социально-экономического развития Сафакулевского района;

Развитие современной системы воспитания и социализации детей и молодежи в Сафакулевском районе на основе базовых российских ценностей, региональных культурных и духовных традиций;
Повышение эффективности реализации молодежной политики в Сафакулевском районе;
Создание правовых, социально-экономических, политических, культурных и организационных условий и гарантий, направленных на развитие и поддержку молодых граждан и их самореализацию в интересах общества и государства.

	Задачи


	Формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Сафакулевского района к услугам общего образования;

модернизация содержания образования и образовательной среды в системе общего образования;

формирование востребованной муниципальной системы оценки качества образования и образовательных результатов;

создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования;

обеспечение условий для развития и интеграции в общество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья, развитие семейных форм устройства детей;

обновление состава и компетенций педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию

	Целевые индикаторы
	Удельный вес численности населения в возрасте от 5 до18 лет, охваченного общим образованием,
в общей численности населения в возрасте от 5 до 18 лет (процент);

отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (процент);

отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций
с худшими результатами единого государственного экзамена (процент);
удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций (процент);
удельный вес численности молодых людей в возрасте
от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности молодежных общественных объединений, в общей численности молодежи (процент);

доля родителей обучающихся общеобразовательных организаций, вовлеченных в управление учебно-воспитательным процессом и социально значимую деятельность, от общего числа родителей обучающихся общеобразовательных организаций (процент);
доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет (процент);

доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан, от общего количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (процент);

доля детей по категориям места жительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья, охваченных моделями и программами социализации, от общего количества по указанным категориям, в том числе доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных программами психолого-педагогического и медико-социального сопровождения, в общем количестве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (процент);

удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций Сафакулевского района (процент);

доля педагогических работников образовательных организаций, прошедших переподготовку или повышение квалификации по вопросам образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, в общей численности педагогических работников работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья (процент);
доля нормативных правовых актов Сафакулевского района и их проектов, подготовленных отделом образования и прошедших антикоррупционную экспертизу (процент)

	Сроки реализации
	2021-2025 годы 

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования государственной программы на 2021-2025 годы:

за счет средств районного бюджета – 206564,1 тысячи рублей, в том числе по годам:

2021 год – 44917,6 тысячи рублей;

2022 год – 40454 тысячи рублей;

2023 год – 40451,5 тысячи рублей;

2024 год – 40426 тысячи рублей;

2025 год – 40315 тысячи рублей;

за счет средств областного бюджета (по согласованию) – 666118,7 тысячи рублей, в том числе по годам:

2021 год – 90258,7 тысячи рублей;

2022 год – 101465 тысячи рублей;

2023 год – 101465 тысячи рублей;

2024 год – 101465 тысячи рублей;

2025 год – 271465 тысячи рублей

	Ожидаемые результаты реализации
	К 2025 году будет функционировать эффективная образовательная сеть, обеспечивающая равный доступ населения Сафакулевского района к услугам образования;
сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
создание современных условий реализации образовательных программ;
повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Сафакулевского района;
доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей;
создание организационно-правовых, управленческих условий для реализации дополнительного образования;
обеспечение доступности качественного образования для лиц
с ограниченными возможностями здоровья;
расширение социально-трудовых контактов детей с ограниченными возможностями здоровья, инвалидностью, 
доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан, от общего количества детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (процент);

обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Сафакулевского района;
повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников;
обеспечение условий профессионального становления и развития педагогических работников независимо от места их проживания и работы;
повышение качества оказания государственных услуг, 
соответствие рабочих мест по предоставлению государственных услуг в электронном виде уставленным требованиям;
внедрение в практику современных механизмов и методов управления в системе образования Сафакулевского района


Раздел II. Характеристика текущего состояния сферы образования и государственной молодежной политики Сафакулевского района
1. Текущее состояние сферы общего образования.
В системе общего (в том числе дошкольного) образования Сафакулевского района функционируют 14 образовательных организации, реализующие программы дошкольного образования, в том числе 4 дошкольных образовательных организаций с 2 филиалами  и 7 групп полного дня, которые посещают 457 детей. Все общеобразовательные учреждения района имеют лицензии на право ведения образовательной деятельности. В рамках дошкольного образования активно применяются вариативные формы, которыми охвачено 385 детей дошкольного возраста, такие как ГКП, ГПУ, семейные клубы, КОЦ, педагогический патронаж.. На 31 октября 2020 года   зарегистрировано 41 заявление для определения детей в детские сады и группы полного дня, всего охват детей дошкольным образованием составляет 97%, школьным образованием 100%. Общая численность воспитанников – 395 детей.

На территории Сафакулевского района функционируют 8 средних школ и 2 филиала, в них обучается 1054 школьников. 

Осуществлялся подвоз 244 обучающихся из 24 населенных пунктов. Во всех образовательных учреждениях района было организовано горячее питание детей. На это из муниципального бюджета в рамках софинансирования было выделено более 3-х миллионов рублей.   С сентября 2020 года организовано  питание с 1-4 класс бесплатно за счет федеральных средств. 

В системе образования реализуется межведомственная система учета контингента обучающихся по основным и дополнительным общеобразовательным программам. 

Образовательные организации района реализуют ФГОС дошкольного, начального общего, основного общего образования, среднего общего образования в том числе ФГОС для детей с ОВЗ начального общего образования в 1-4 классах. 

В Сафакулевской и Яланской школах реализуется профильное обучение, в Яланской СОШ в рамках регионального проекта «Зауральский навигатор» реализуется проект «Агробизнесобразование». 

              В 2019-2020 учебном году доля общеобразовательных организаций, реализующих профильное обучение  снизилась. 1 многопрофильная школа Сафакулевская и 1  однопрофильная (Яланская СОШ ).Доля старшеклассников, охваченных профильным обучением, снизилась с  59,7 % до 52,1%.
Возросла эффективность участия школьников в олимпиадах и конкурсах. 
100 % общеобразовательных организаций Сафакулевского района обеспечены доступом к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с обязательной системой контентной фильтрации. Скорость сети Интернета в средних школах от 2 Мегабит до 8 Мегабит.  Школы района при реализации образовательных программ используют дистанционные образовательные технологии. 
Характерные проблемы:
наличие малокомплектных общеобразовательных организаций, что способствует сохранению неэффективных расходов в сфере образования района;

недостаточное материально-техническое обеспечение дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных организаций согласно требованиям соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов; 

недостаточная целостность и сбалансированность системы процедур и механизмов оценки качества общего образования и индивидуальных образовательных достижений обучающихся.
2. Текущее состояние единого воспитательного пространства

В Сафакулевском районе молодёжная политика осуществляется в отношении молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, которых в настоящее время насчитывается 2512 человек (по состоянию на 01.12. 2020), что составляет 18% от общей численности населения Сафакулевского района. Из них 1289 детей от 5 до 17 лет. Из них 268 - дошкольников, 1054  человек – школьники.
В 2020 году в Сафакулевском районе функционировало 3 муниципальных учреждений дополнительного образования. Охват детей от 5 до 18 лет услугами дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования и в учреждениях общего образования в общей численности детей этого возраста составил 92 %.
В настоящее время в районе сформирована система мер по реализации государственной молодежной политики. Выделена ставка специалиста по работе с молодежью. В целях формирования гражданской позиции, развития социальной активности молодежи проводятся районные мероприятия, направленные на вовлечение молодежи в социальную практику, посредством их участия в проектах по укреплению гражданственности, развитию молодежного парламентаризма и лидерского потенциала молодежи, развитию деловой активности и конкурентоспособности молодых людей; поддержку общественных инициатив и развитие творческого и интеллектуального потенциала детей и молодежи, проводится работа по направлению талантливых молодых людей на региональные и  всероссийские мероприятия.

В общеобразовательных организациях района разработаны системы гражданского, патриотического, духовно-нравственного и физического воспитания, преодоления проявлений асоциального поведения обучающихся и молодежи, защиты прав детей. 

             За текущий период системой образования 8 школ района приняли участие в ВПР (Всероссийских проверочных работах)  по разным предметам в 5,6,7  классах в штатном режиме, в ,8,9, 11 классах в режиме апробации, проведены ежегодные  сборы юношей 10 классов на базе войсковой части в г. Щучье. 

             Реализуется комплекс мер по организации воспитательной работы с детьми и молодежью, продолжает пополняться база данных достижений талантливых детей. Это победители предметных олимпиад, конкурсов, соревнований, интеллектуальных турниров районного, областного, Всероссийского уровней преимущественно в дистанционном формате.  
В течение года  обучающиеся района оздоровлены в загородных лагерях, в лагерях дневного пребывания на базе ОО, заняты малозатратными видами отдыха (досуговые и спортивные площадки, в том числе 3 площадки от ДДТ), в рамках работы тренера-общественника и  отряда главы района. 
В деятельности общеобразовательных организаций Сафакулевского района наблюдаются позитивные тенденции:

реализуются инновационные проекты культурно-исторической направленности и духовно-нравственного содержания, основанные на ценностях традиционных религий;

наблюдается повышение социального статуса педагога-воспитателя, классного руководителя, педагога дополнительного образования;

осознается необходимость сохранения преемственности ценностей и целей воспитания в определении фундаментального ядра содержания образования.
Наряду с проявлением позитивных тенденций в решении задач воспитания остаются нерешенными проблемы:

низкая родительская активность в общественном управлении общеобразовательным учреждением;

отсутствие качественной педагогической поддержки процесса профессионального самоопределения обучающихся;

недостаточный уровень этического, гражданско-патриотического, культурно-эстетического развития детей и подростков.

Существует также тенденция нарастания следующих негативных факторов:

деструктивное информационное воздействие на молодежь;

снижение численности молодежи вследствие демографических проблем прошлых лет и высокий уровень миграции молодежи;

дефицит молодых специалистов агропромышленного комплекса, педагогических и медицинских кадров;
недостаточная развитость инфраструктуры по работе с молодежью, несоответствие материально-технической базы работающих с молодежью организаций современным требованиям.
Для решения существующих проблем необходима дальнейшая интеграция ресурсов сфер дополнительного образования, воспитания и молодежной политики: переход к единому управлению, объединение финансовых ресурсов, разработка единого календаря массовых мероприятий. Необходимо осуществить переход на систему нормативно-подушевого финансирования, обновить содержание деятельности организаций дополнительного образования детей и молодежи Сафакулевского района.
 Актуальной остается системная работа по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров в сферах молодежной политики, воспитания и дополнительного образования. 
3. В Сафакулевском районе в Отделе образования (секторе по опеке и попечительству) состоят на учете 75 детей, из них: в приемных семьях – 59 ребенка (44 семьи), под опекой- 16 детей (14 семей) из них 16 сирот. Обеспечены жильем 11 человек. В семьях, где проживают дети созданы благоприятные условия, опекуны должным образом исполняют свои обязанности. В 2020 году прошли обучение 6 кандидатов в опекуны и приемные родители.

4. По состоянию  на конец  2020 года в системе образования нашего района работают 412 работников, из них 174 педагогических работника. Доля педагогических работников с высшим профессиональным образованием составляет 76 % (132 педагога), 52% (91 педагог) имеют среднее профессиональное, из них педагогическое образование имеют 170 педагогов.  Доля молодых специалистов до 35 лет - 14 % (24 педагога). Доля педагогов пенсионного возраста составляет 47 % (82 педагогов). С высшей квалификационной категорией 10 % (17педагогов), первую квалификационную категорию имеют 48 % (83 педагога). Из них 8 педагогов имеют звание  «Почетный работник», 5 - звание «Отличник просвещения», 36 педагогов награждены грамотой Министерства просвещения и науки Российской Федерации.

Методическое и организационное обеспечение аттестации осуществлялось в соответствии с нормативно-правой базой, по плану Департамента образования и науки Курганской области, в установленные графиком сроки. 
По-прежнему актуальной остается задача по профессиональной ориентации обучающихся на педагогические профессии, обеспечение организаций образования молодыми специалистами.  В последние годы в Сафакулевском районе прослеживается следующая тенденция: молодые специалисты приходят в общеобразовательные организации в основном со средним специальным образованием и  получив заочно высшее образование, выезжают за пределы области.  Для решения данной проблемы в рамках реализации мер поддержки педагогов, работающих в общеобразовательных организациях района, осуществляется выплата компенсации затрат на коммунальные платежи педагогам в сумме 1440,00 рублей, повышающий коэффициент  за работу в сельской местности 25 % от тарифной ставки, право на дополнительное профессиональное  образование по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три года, право на ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск, право на досрочное назначение трудовой пенсии по выслуге лет, право на длительный отпуск сроком до одного года не реже чем через каждые десять лет непрерывной педагогической деятельности сроком до одного года без содержания заработной платы с сохранением рабочего места, ежемесячные выплаты стимулирующего характера по итогам проделанной работы. С 2020 года организовано участие в программе «Земский учитель», результатам чего в район прибыл из р.Татарстан  учитель истории в МКОУ «Сафакулевская средняя общеобразовательная школа».  Ведется работа по созданию благоприятного психологического климата, по упорядочиванию системы комплектования  школ учителями, не допуская  увеличения  численности учителей в школах сверх обусловленной объемом учебной работы. Взаимодействие с каждым из работников  выстраивается на основе трудовых договоров, правил внутреннего трудового распорядка и должностных инструкций. С 2019 года возобновлены выплаты подъемного пособия молодым педагогам общеобразовательных организаций  Сафакулевского района в размере 25 000 рублей. На протяжении всего периода предоставляется индивидуальная методическая помощь по вопросам, вызывающим затруднения, в первый год работы к молодому специалисту прикрепляется наставник, 1 раз в квартал проводятся заседания  Школы молодого педагога, организуется участие молодых педагогов в районно-методических объединениях. 
Для обеспечения и развития кадрового потенциала  системы образования Сафакулевского района ежегодно проводится работа по профориентации на педагогические профессии с выпускниками общеобразовательных организаций района, отправляются информационные письма с имеющимися вакансиями и в содействии трудоустройства выпускников ВУЗов и СУЗов в профессиональные образовательные учреждения Курганской и Челябинской областей. Ведется база данных по выпускникам педагогических ВУЗов и СУЗов. По желанию  проводятся экскурсии, круглые столы и индивидуальные беседы в общеобразовательных организациях района.


Целевое обучение по педагогическим специальностям осуществляется за счет средств областного и федерального  бюджетов. По целевым направлениям обучение проходят 17 человек.

В настоящее время  получают высшее педагогическое образование заочно и очно 31 человек, среднее специальное 19 человек. В общеобразовательных организациях сохраняются вакансии по педагогическим должностям – учитель математики и физики,  иностранного языка, русского языка и литературы, математики.
В настоящее время потребность в молодых специалистах достаточно высока. Максимальную потребность образовательные организации Сафакулевского района испытывают в учителях иностранного языка, математики, и химии.

Таким образом, реализация программы позволит оптимизировать расходование бюджетных средств, сосредоточить материальные и финансовые ресурсы на приоритетных, наиболее значимых направлениях развития образования Сафкаулевского района.
В системе образования района созданы условия, обеспечивающие возможность морального и материального стимулирования  профессионального роста педагогов. Заработная плата педагогов общего образования, дошкольного и дополнительного соответствует средней по экономике по Курганской области. ( воспитатели – 25150 рублей, учителя – 28175 рублей, ДДТ – 27402 рублей). Ежегодно проводятся мероприятия, направленные на повышение престижа учительской профессии и качества педагогического труда. Из-за ситуации с коронавирусом мероприятия преимущественно проводились заочно и в дистанционном формате (Хабибуллина А.Р. победитель заочного тура, участник финала областного этапа). Администрация района уделяет большое внимание переподготовке и повышению квалификации педагогических кадров, так в  2020 г. 145 педагогов повысили свой профессиональный уровень, в том числе дистанционно и бесплатно , 90 в прошлом году.

Исполнение национального проекта «Образование»

     9 октября 2019 г. запущен в эксплуатацию Пристрой Сафакулевской школы на 160 мест с актовым залом, столовой на 250 мест, современной библиотекой, новым современным оборудованием, техникой и мебелью.

     Открыт  24 сентября 2019 г. центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», нацеленные на повышение качества подготовки школьников в МКОУ Сафакулевская СОШ, 29 сентября 2020 г., центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» Яланская СОШ,  Деятельность данных центров дает возможность учащимся раскрыть и в последствии развить способности, научить реализовывать проекты.

      Все ОО района подключены к сети интернет (проводной интернет), оптический доступ к высокоскоростному интернету  на сегодня есть в населенных пунктах  Яланское, Боровичи, Мартыновка, Сулюклино, Сафакулево, Камышное, Сарт-Абдрашево, Субботино, по остальным вопрос открыт. (по данным ПАО «Ростелеком»). 

    В рамках  реализации Цифровой образовательной среды (ЦОС): обновлена материально-техническая база в МКОУ «Яланская СОШ»  и МКОУ «Мансуровская СОШ».

Раздел III. Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере образования и государственной молодежной политики
Программа разработана с учетом приоритетов и целей государственной политики в сфере образования, которые определяются:

          Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики";

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 599 "О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки";

Указом Президента Российской Федерации от 9 мая 2017 года N 203 "О Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 - 2030 годы";

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года";

Государственной программой Российской Федерации "Развитие образования", утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года N 1642;

Программой "Содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях" на 2016 - 2025 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 23 октября 2015 года N 2145-р;

Положением о деятельности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попечения родителей, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24 мая 2014 года N 481;

Комплексом мер, направленных на совершенствование системы среднего профессионального образования, на 2015 - 2020 годы, утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 3 марта 2015 года N 349-р;

Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 года N 996-р;

Концепцией развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 года N 1726-р;

Основами государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденными распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 года N 2403-р;

Программой социально-экономического развития Курганской области на 2016 год и среднесрочную перспективу, утвержденной постановлением Правительства Курганской области от 22 сентября 2015 года N 295.
Государственной программой Курганской области «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики», утвержденной Постановлением Правительства Курганской области № 454 от 30 декабря  2020 г.
Общими целями государственной политики являются обеспечение соответствия качества российского образования меняющимся запросам населения и перспективным задачам развития российского общества и экономики, повышение эффективности реализации молодежной политики в интересах инновационного, социально ориентированного развития страны.
Обеспечение доступности и повышение эффективности и качества
образования – базовые направления реализации государственной политики. Общим направлением для каждого уровня образования является совершенствование структуры и сети образовательных организаций. 

Основные приоритеты муниципальной  политики в сфере образования и государственной молодежной политики приведены в разделе III приложений 1-4.

Раздел IV. Цели и задачи программы
Целями программы являются:

обеспечение доступности и качества образования, соответствующего меняющимся запросам населения и перспективным задачам социально-экономического развития Сафакулевского района;
повышение эффективности реализации молодежной политики в Сафакулевском районе.
Для достижения поставленных целей программой предусматривается решение следующих задач:

формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Сафакулевского района к услугам общего образования;

модернизация содержания образования и образовательной среды в системе общего образования;

формирование востребованной региональной системы оценки качества образования и образовательных результатов;

создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования;

обеспечение условий для развития и интеграции в общество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья, развитие семейных форм устройства детей;

обновление состава и компетенций педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию.
Решение задач в сфере образования и государственной молодежной политики Сафакулевского района будет осуществляться путем комплекса мероприятий, направленных на обеспечение доступности образования, повышение качества образования и эффективности реализации молодежной политики в интересах населения и социально-экономического развития Сафакулевского района. 

Раздел V. Перечень и краткое описание подпрограмм
1. Подпрограмма «Развитие общего образования».

Определяет цель, задачи и основные направления развития общего образования, механизмы реализации мероприятий и показатели оценки их результативности. Направлена на создание оптимальной сети образовательных организаций, обеспечивающей равный доступ населения Сафакулевского района к услугам общего (в том числе дошкольного) образования; обновление содержания общего образования и образовательной среды, согласно установленным требованиям, формирование востребованной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов. 
2. Подпрограмма «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи».

Определяет цель, задачи и основные направления развития государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи как единого образовательного пространства Сафакулевского района. Раскрывает механизмы реализации мероприятий и показатели оценки их результативности. 

3. Подпрограмма «Кадровое обеспечение системы образования Сафакулевского района».

Определяет цель, задачи и основные направления развития системы образования

Сафакулевского района, предусматривающие реализацию комплекса мер по привлечению и закреплению молодых специалистов, совершенствование системы непрерывного педагогического образования в соответствии с профессиональными стандартами, а также механизмов и методов управления в системе образования Сафакулевского района.

4. Подпрограмма «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами».

Подпрограммой определены основные направления деятельности: создание условий для максимальной социализации и адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья, детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; обеспечение качественной подготовки выпускников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, к самостоятельной жизни; создание необходимых условий для семейного жизнеустройства детей, оставшихся без попечения родителей.

Содержание подпрограмм приведено в приложениях к программе. 

Раздел VI. Сроки реализации программы
Реализация программы определена на период с 2021 по 2025 годы. Администрацией Сафакулевского района может быть принято решение о продлении срока реализации программы, исходя из результатов реализации.

Раздел VII. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации программы
Реализация мероприятий программы обеспечит создание условий для положительных качественных изменений социальной и экономической ситуации в Сафакулевском районе, в том числе позволит обеспечить доступность образования, повысить качество образования и эффективность реализации молодежной политики Сафакулевского района, а также получить социально значимые результаты в сфере реализации программы:

к 2023 году будет функционировать эффективная образовательная сеть, обеспечивающая равный доступ населения Сафакулевского района к услугам образования;
сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
создание современных условий реализации образовательных программ;
повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Сафакулевского района;
доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей;
создание организационно-правовых, управленческих условий для реализации дополнительного образования;
положительная динамика в развитии семейных форм устройства детей-сирот;
обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Сафакулевского района;
повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников;
обеспечение условий профессионального становления и развития педагогических работников независимо от места их проживания и работы;
повышение качества оказания государственных услуг, исполнения государственных функций;
внедрение в практику современных механизмов и методов управления в системе образования Сафакулевского района.
Раздел VIII. Перечень мероприятий программы

Перечень мероприятий программы с указанием сроков их реализации, ожидаемых конечных результатов, ответственного и соисполнителей приведен в таблице

1. Таблица1. Перечень мероприятий программы

	№ 

п/п
	Наименование мероприятия 
	Срок реализации, 

годы
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	1.
	Мероприятия подпрограммы «Развитие общего образования»
	2021-2025
	К 2023 году будет функционировать эффективная образовательная сеть, обеспечивающая равный доступ населения Сафакулевского района к услугам общего образования;
сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
создание современных условий реализации общеобразовательных программ
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»

	2.
	Мероприятия подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи»
	2021-2025
	повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Сафакулевского района;
доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей;
создание организационно-правовых, управленческих условий для реализации дополнительного образования
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
МКУ «Отдел культуры Администрации Сафакулевского района»

	3.
	Мероприятия подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Сафакулевского района»
	2021-2025
	Обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Сафакулевского района; повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников;

обеспечение условий профессионального становления и развития педагогических работников независимо от места их проживания и работы
	МКУ «Отдел культуры Администрации Сафакулевского района»

Образовательные учреждения Сафакулевского района ГАОУ «ДПО ИРОСТ» (по согласованию).

	4
	Мероприятия подпрограммы «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами»
	2021-2025
	Обеспечение доступности качественного образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья;
положительная динамика в развитии семейных форм устройства детей-сирот
	МКУ «Отдел культуры Администрации Сафакулевского района»

ГБУ «КЦСОН по Сафакулевскому району»

ГБУ ЦРБ Сафакулево ГКУ «Управление социальной защиты населения» - отдел по Сафакулевскому району

	3.
	Обеспечение реализации программы и иные мероприятия в сфере образования Сафакулевского района

	3.1.
	Обеспечение деятельности МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	2021-2025
	Повышение качества оказания государственных услуг;
внедрение в практику современных механизмов и методов управления в системе образования Сафакулевского района


	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»

	3.2.
	Проведение районных конференций педагогических работников по проблемам развития образования и достижениям
	2021-2025 
	
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»

	3.3
	Противодействие коррупции в сфере деятельности МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	2021-2025 
	
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»

	3.4
	Приобретение бланков строгой отчетности: аттестатов, почетных грамот 
	2021-2025 
	
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»

	3.5.
	Реализация иных мероприятий в сфере образования, в том числе независимая оценка качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность
	2021-2025 
	
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»

	3.6
	Формирование, ведение и использование автоматизированной системы ФИС ФРДО
	2021-2025
	
	МКУ «Отдел образования, образовательные организации

	3.7
	Формирование, ведение и использование автоматизированной системы АИС «Электронный детский сад»
	2021-2025
	
	МКУ «Отдел образования, образовательные организации

	3.8
	Формирование, ведение и использование автоматизированной системы АИС «Электронная школа»
	2021-2025
	
	МКУ «Отдел образования, образовательные организации

	3.8
	Формирование, ведение и использование автоматизированной системы ЕГИССО
	2021-2025
	
	МКУ «Отдел образования, образовательные организации


Примечания: 

Перечень мероприятий подпрограммы «Развитие общего образования» приведен в таблице 1 приложения 1 к программе с указанием сроков реализации, ожидаемых конечных результатов, ответственного исполнителя и соисполнителей. 

Перечень мероприятий подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи» приведен в таблице 1 приложения 2 к программе с указанием сроков реализации, ожидаемых конечных результатов, ответственного исполнителя и соисполнителей. 

Перечень мероприятий подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Сафакулевского района» приведен в таблице 1 приложения 3 к программе с указанием сроков реализации, ожидаемых конечных результатов, ответственного исполнителя и соисполнителей. 

Перечень мероприятий подпрограммы «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами» приведен в таблице 1 приложения 4 к программе с указанием сроков реализации, ожидаемых конечных результатов, ответственного исполнителя и соисполнителей. 
Раздел IX. Целевые индикаторы программы

Оценка эффективности реализации программы производится на основе системы целевых индикаторов, приведенных в таблице 2.

Таблица 2. Целевые индикаторы программы
	№ 

п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1.
	Удельный вес численности населения
в возрасте от 5 до18 лет, охваченного общим образованием, в общей численности населения в возрасте от 5 до 18 лет (процент)
	99,4
	99,4
	99,4
	99,4
	99,4

	2.
	Отношение численности детей
в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей
в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте
от 3 до 7 лет, находящихся в очереди 
на получение в текущем году дошкольного образования (процент)
	100
	100
	100
	100
	100

	3.
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) 
в 10 процентах общеобразовательных организаций с лучшими результатами единого государственного экзамена
к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) 
в 10 процентах общеобразовательных организаций с худшими результатами единого государственного экзамена (процент)
	1,7
	1,6
	1,58
	1,57
	1,5

	4.
	Удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии 
с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций (процент)
	100
	100
	100
	100
	100

	5.
	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности молодежных общественных объединений, в общей численности молодежи в возрасте от 14 до 30 лет (процент)
	36
	37
	38
	39
	40

	6.
	Доля родителей обучающихся общеобразовательных организаций, вовлеченных в управление учебно-воспитательным процессом и социально значимую деятельность, от общего числа родителей обучающихся общеобразовательных организаций (процент)
	55
	57
	60
	63
	65

	7.
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет (процент)
	65
	67
	69
	70
	70

	8.
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан, от общего количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (процент)
	87,9

	88
	90,1
	90,5
	90,8

	9.
	Удельный вес обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, получающих образовательные, психолого-педагогические, социально-педагогические, консультативные услуги от МКОУ (процент)
	55
	60
	65
	70
	

	10.
	Удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций Сафакулевского района (процент) 
	19
	20
	21
	22
	23

	11.
	Доля педагогических работников образовательных организаций, прошедших переподготовку или повышение квалификации по вопросам образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, в общей численности педагогических работников работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья (процент)
	40
	60
	70
	90
	100

	12.
	Доля нормативных правовых актов Сафакулевского района и их проектов, подготовленных МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района» и прошедших антикоррупционную экспертизу (процент)
	100
	100
	100
	100
	100


Раздел X. Информация по ресурсному обеспечению программы
Информация по ресурсному обеспечению программы приведена в таблице 
Таблица 3. Ресурсное обеспечение программы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Главный распорядитель средств областного бюджета
	Источник финансирования
	Объемы финансирования, тыс. руб., в том числе по годам 

	
	
	
	
	Всего
	2021 

год
	2022

год
	2023

год
	2024

год
	2025 

год

	1
	Задачи: формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Сафакулевского района  к услугам общего образования;

модернизация содержания образования и образовательной среды в системе общего образования;

формирование востребованной региональной системы оценки качества образования и образовательных результатов.

Целевые индикаторы: удельный вес численности населения в возрасте от 5 до 18 лет, охваченного общим образованием, в общей численности населения в возрасте от 5 до 18 лет;

отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования;

отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций
с худшими результатами единого государственного экзамена;

удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций;



	
	Мероприятия подпрограммы «Развитие общего образования»
	Департамент (по согласованию)
	Федеральный бюджет
	60548,9
	11744,7
	11977,1
	11615,8
	12700,2
	12511,1

	
	
	Департамент (по согласованию)
	Областной бюджет
	527125,95
	95722,1
	98431,25
	113646
	113163,3
	106163,3

	
	
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	457279,4
	86534,7
	94317,1
	91910,66
	92706
	91811

	2
	Мероприятия подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи
в Сафакулевском районе»
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	624
	79
	106
	129
	155
	155

	3
	Мероприятия подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Сафакулевского района»
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	628
	46
	102
	90
	195
	195

	
	
	Департамент (по согласованию)
	Областной бюджет
	1042,1
	191
	230
	111,1
	255
	255

	4
	Мероприятия подпрограммы «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами»
	Департамент (по согласованию)
	Областной бюджет
	4117,4
	869
	1000
	947,4
	650,5
	650,5

	5
	Задачи: повышение качества оказания государственных услуг и исполнения государственных функций в сфере образования Сафакулевского района;

обеспечение эффективного управления кадровыми ресурсами

Целевой индикатор: доля нормативных правовых актов Сафакулевского района и их проектов, подготовленных МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района» и прошедших антикоррупционную экспертизу

	5.1
	Проведение муниципальных конференций педагогических работников по проблемам развития образования и достижениям
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»


	Муниципальный бюджет
	95
	10
	20
	25
	20
	20

	5.2
	Противодействие коррупции в сфере деятельности МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.3
	Приобретение дипломов, почетных грамот
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	45
	5
	10
	10
	10
	10


Примечания:
Информация о финансировании в рамках подпрограммы «Развитие общего образования» приведена в таблице 3 приложения 1 к программе с указанием задач, мероприятий, главных распорядителей средств муниципального бюджета, источников и объемов финансирования, годов реализации и соответствующих целевых индикаторов.
Информация о финансировании в рамках подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи» приведена в таблице 3 приложения 2 к программе с указанием задач, мероприятий, главных распорядителей средств муниципального бюджета, источников и объемов финансирования, годов реализации и соответствующих целевых индикаторов.

Информация о финансировании в рамках подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Сафакулевского района» приведена в таблице 3 приложения 3 к программе с указанием задач, мероприятий, главных распорядителей средств муниципального бюджета, источников и объемов финансирования, годов реализации и соответствующих целевых индикаторов.
Информация о финансировании в рамках подпрограммы «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами» приведена в таблице 3 приложения 4 к программе с указанием задач, мероприятий, главных распорядителей средств муниципального бюджета, источников и объемов финансирования, годов реализации и соответствующих целевых индикаторов.
Приложение 1

к муниципальной программе Сафакулевского района «Развитие образования и реализация

государственной молодежной политики»

на 2021-2025 годы

Подпрограмма «Развитие общего образования»
Раздел I. Паспорт подпрограммы «Развитие общего образования»

	Наименование
	Подпрограмма «Развитие общего образования» (далее – подпрограмма)

	Ответственный исполнитель
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района» (далее- отдел образования)

	Соисполнители
	Образовательные организации (далее – ОО) 

Органы местного самоуправления района (по согласованию)

	Цели
	Создание в системе общего образования Сафакулевского района  равных возможностей для современного качественного образования

	Задачи
	Формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Сафакулевского района к услугам общего образования;
модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности;
формирование востребованной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов

	Целевые индикаторы
	Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет) (процент);

отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования) (процент);

численность детей в дошкольных образовательных организациях, приходящихся на одного педагогического работника (человек);

удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту дошкольного образования (процент);

численность обучающихся в общеобразовательных организациях в расчете на одного педагогического работника (человек);

удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся
в общеобразовательных организациях (процент);

отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с худшими результатами единого государственного экзамена (процент);
удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций (процент);

удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций (процент);

удельный вес численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования (процент);

удельный вес числа общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» от 1 Мбит/с и выше, в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (процент)

	Сроки реализации
	2021-2025 годы 

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования подпрограммы на 2021-2025 годы:

за счет средств муниципального бюджета – 204689,1 тысячи рублей, в том числе по годам:

2021 год – 44542,6 тысячи рублей;

2022 год – 40079 тысячи рублей;

2023 год – 40076,5 тысячи рублей;

2024 год – 40051 тысячи рублей;

2025 год – 39940 тысячи рублей;

за счет средств областного бюджета (по согласованию) – 661959 тысячи рублей, в том числе по годам:

2021 год – 89419 тысячи рублей;

2022 год – 100635 тысячи рублей;

2023 год – 100635 тысячи рублей;

2024 год – 100635 тысячи рублей;

2025 год – 270635 тысячи рублей

	Ожидаемые результаты реализации
	Обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования (к 2023 году будет функционировать эффективная образовательная сеть, обеспечивающая равный доступ населения Сафакулевского района к услугам общего образования); 
создание инфраструктуры психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям с детьми от 0 до 3 лет;
сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
сокращение очередности детей от 1,5 до 3 лет в дошкольные образовательные организации;
обеспечение к 2018 году современных условий предоставления дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования для всех детей, посещающих дошкольные образовательные организации;
в 2021 году будут обучаться по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования все обучающиеся 1-11 классов;

обеспечение условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, во всех общеобразовательных организациях;
внедрение современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения и функционирующих в сложных социальных условия;
поддержка конкурсов образовательных инноваций по актуальным проблемам развития образования, в том числе по реализации стандартов, принятых в системе общего образования;
будет удержан существующий односменный режим обучения;
создание условий для функционирования федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным образовательным программам и дополнительным общеобразовательным программам;
повышение удовлетворенности населения Сафакулевского района качеством услуг общего образования;
обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования осуществление поддержки обучающихся, проявивших выдающиеся способности или добившихся успехов в учебной, научной (научно-исследовательской), творческой и физкультурно-спортивной деятельности;
обеспечение формирования востребованной системы оценки качества общего образования;
обеспечение проведения на регулярной основе оценки уровня освоения обучающимися общеобразовательных программ в форме государственной итоговой аттестации и единого государственного экзамена, а также итогового сочинения в выпускных 11 классах и итогового собеседования в 9 классах; 
формирование механизмов привлечения общественности к оценке качества общего образования (общественное наблюдение).


Раздел II. Характеристика текущего состояния сферы общего образования Сафакулевского района

В системе общего (в том числе дошкольного) образования Сафакулевского района функционируют 14 образовательных организации, реализующие программы дошкольного образования, в том числе 4 дошкольных образовательных организаций с 2 филиалами  и 7 групп полного дня, которые посещают 457 детей. Все общеобразовательные учреждения района имеют лицензии на право ведения образовательной деятельности. В рамках дошкольного образования активно применяются вариативные формы, которыми охвачено 385 детей дошкольного возраста, такие как ГКП, ГПУ, семейные клубы, КОЦ, педагогический патронаж.. На 31 октября 2020 года   зарегистрировано 41 заявление для определения детей в детские сады и группы полного дня, всего охват детей дошкольным образованием составляет 97%, школьным образованием 100%. 

На территории Сафакулевского района функционируют 8 средних школ и 2 филиала, в них обучается 1054 школьников. 

Осуществлялся подвоз 244 обучающихся из 24 населенных пунктов. Во всех образовательных учреждениях района было организовано горячее питание детей. На это из муниципального бюджета в рамках софинансирования было выделено более 3-х миллионов рублей.   С сентября 2020 года организовано  питание с 1-4 класс бесплатно за счет федеральных средств. 

В системе образования реализуется межведомственная система учета контингента обучающихся по основным и дополнительным общеобразовательным программам. 

Образовательные организации района реализуют ФГОС дошкольного, начального общего, основного общего образования, среднего общего образования в том числе ФГОС для детей с ОВЗ начального общего образования в 1-4 классах. 

В Сафакулевской и Яланской школах реализуется профильное обучение, в Яланской СОШ в рамках регионального проекта «Зауральский навигатор» реализуется проект «Агробизнесобразование». 

              В 2019-2020 учебном году доля общеобразовательных организаций, реализующих профильное обучение  снизилась. 1 многопрофильная школа Сафакулевская и 1  однопрофильная (Яланская СОШ ).Доля старшеклассников, охваченных профильным обучением, снизилась с  59,7 % до 52,1%.
Возросла эффективность участия школьников в олимпиадах и конкурсах. Каждый второй участник муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников стал победителем или призером.

100 % общеобразовательных организаций района обеспечены доступом к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с обязательной системой контентной фильтрации. Скорость сети Интернета в средних школах от 2 Мегабит до 8 Мегабит.  Школы района при реализации образовательных программ используют дистанционные образовательные технологии. 

Доля школьников, обучающихся в общеобразовательных организациях, отвечающих современных требованиям к условиям осуществления образовательного процесса, от общей численности школьников, обучающихся в государственных и муниципальных общеобразовательных организациях, составляет 100%. 

Вместе с тем для сферы общего образования характерны следующие проблемы: 

наличие малокомплектных общеобразовательных организаций, что способствует сохранению неэффективных расходов в сфере образования;

сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет в связи с последующим ростом численности детского населения;
недостаточное материально-техническое обеспечение дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных организаций согласно требованиям соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов; 

отсутствие в большинстве средних общеобразовательных организаций возможности выбора старшеклассниками профиля обучения не менее чем из 4 основных профильных направлений, превалирование в структуре профильного обучения спектра профилей гуманитарного направления;

неблагоприятные тенденции результатов государственной итоговой аттестации по математике;

организация образовательного процесса в Сафакулевской школе в две смены;

значительная степень износа транспортных средств парка школьных автобусов (с учетом установленных сроков эксплуатации);

недостаточная целостность и сбалансированность системы процедур и механизмов оценки качества общего образования и индивидуальных образовательных достижений обучающихся.

Решение существующих проблем необходимо осуществлять на основе настоящей подпрограммы, которая определяет основные направления и общие подходы проведения единой образовательной политики по вопросам предоставления услуг дошкольного образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования на территории Сафакулевского района на период 2021-2025 годов. Реализация подпрограммы позволит оптимизировать расходование бюджетных средств, сосредоточить материальные и финансовые ресурсы на приоритетных, наиболее значимых направлениях развития общего образования района.

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации подпрограммы
Приоритеты и цели государственной политики в сфере общего образования определяются Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», Указом Президента Российской Федерации от 9 мая 2017 года N 203 "О Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 - 2030 годы";

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года";

Государственной программой Российской Федерации "Развитие образования", утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года N 1642;

Настоящая Подпрограмма разработана на основании приоритетов, целей и ключевых задач государственной политики в сфере общего образования с учетом приоритетных направлений социально-экономического развития области и района.
Раздел IV. Цели и задачи подпрограммы
Целью подпрограммы является создание в системе общего (в том числе дошкольного) образования Сафакулевского района равных возможностей для современного качественного образования.

Для достижения данной цели необходимо решить следующие ключевые задачи:

формирование  и деятельность образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Сафакулевского района к услугам общего образования, в том числе в ОВЗ;

модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности;
формирование востребованной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов.
Решение задачи «Формирование  и деятельность образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Сафакулевского района к услугам общего (в том числе дошкольного) образования» направлено на обеспечение доступности общего образования и предусматривает оптимизацию сети дошкольных и общеобразовательных организаций Сафакулевского района путем реорганизации и (или) ликвидации образовательных организаций и создания территориальных образовательных комплексов, расположенных в пределах установленной территории (далее – образовательные комплексы). 

Образовательные комплексы позволят:

обеспечить доступность дошкольного образования в пределах установленной территории за счет функционирования необходимого количества дошкольных образовательных организаций, реализации образовательных программ дошкольного образования общеобразовательными организациями и организациями дополнительного образования, а также посредством развития вариативных форм дошкольного образования;

обеспечить доступность начального общего, основного общего и среднего общего образования в пределах установленной территории за счет функционирования развитой сети общеобразовательных организаций и их филиалов, а также путем организации подвоза обучающихся к месту учебы, реализации образовательных программ с применением дистанционных образовательных технологий;

обеспечить доступ обучающихся к ресурсам, в том числе материально-техническим, сконцентрированным в базовых общеобразовательных организациях образовательных комплексов, а также к использованию ресурсов организаций дополнительного образования путем применения сетевой формы реализации общеобразовательных программ;

создать оптимальные условия для обеспечения комплексной безопасности общеобразовательных организаций.

Решение задачи «Модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности» направлено на повышение качества общего (в том числе дошкольного) образования и предусматривает:
обновление содержания дошкольного образования и совершенствование образовательной среды дошкольных образовательных организаций согласно требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;
модернизацию содержания, механизмов и технологий начального общего, основного общего и среднего общего образования согласно требованиям федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, с учетом запросов населения (обучающихся и их родителей (законных представителей)), с учетом результатов государственной итоговой аттестации обучающихся, мониторинга учебных достижений, а также участия в российских и международных сопоставительных исследованиях качества подготовки обучающихся;
обеспечение условий обучения, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего, среднего общего образования и позволяющих осуществлять образовательную деятельность с учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся (профильное обучение, а также профессиональное обучение, в том числе по приоритетным направлениям развития экономики области и района). 
В связи с этим в подпрограмму включены следующие мероприятия, в том числе определенные Федеральной целевой программой развития образования:
Реализация  новых организационно-экономических моделей и стандартов в дошкольном образовании путем разработки нормативно-методической базы и экспертно-аналитическое сопровождение ее внедрения» (предполагает участие в комплексном проекте «Создание в субъектах Российской Федерации инфраструктуры психолого-педагогической, диагностической, консультативной помощи родителям с детьми от 0 до 3 лет», в том числе реализация программы создания систем психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям с детьми от 0 до 3 лет);
повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространение их результатов (предусматривает участие в реализации комплексного проекта по отработке и распространению механизмов повышения качества образования в общеобразовательных организациях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, в том числе внедрение в Сафакулевском районе современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения и общеобразовательных организаций, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях);
создание сети школ, реализующих инновационные программы для отработки новых технологий и содержания обучения и воспитания, через конкурсную поддержку школьных инициатив и сетевых;
участие в реализации регионального межведомственного проекта «Интеллектуал Зауралья», включающего подпроекты «Агробизнесшкола», «Малая академия наук», «Шахматный всеобуч» и др.
Задача «Формирование востребованной региональной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов» подразумевает:
создание системы независимой оценки качества общего образования;
формирование культуры оценки качества общего образования через повышение квалификации педагогических и руководящих работников в области педагогических измерений, анализа и использования результатов оценочных процедур;

развитие системы контроля качества общего образования на основе развития контрольно-надзорных механизмов.

Раздел V. Сроки реализации подпрограммы
Подпрограмма реализуется в течение 2021-2025 годов. Сроки реализации мероприятий подпрограммы приведены в таблице 1.

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации подпрограммы
По итогам реализации подпрограммы ожидается достижение следующих результатов: 

обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования (к 2023 году будет функционировать эффективная образовательная сеть, обеспечивающая равный доступ населения Сафакулевского района к услугам общего образования); 

создание инфраструктуры психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям с детьми от 0 до 3 лет;
сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей
в возрасте от 3 до 7 лет;
сокращение очередности детей от 1,5 до 3 лет в дошкольные образовательные организации;
обеспечение к 2023 году современных условий предоставления дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования для всех детей, посещающих дошкольные образовательные организации;
в 2021 году будут обучаться по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования все обучающиеся 1-11 классов;

обеспечение условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, во всех общеобразовательных организациях;
внедрение современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения и функционирующих в сложных социальных условия;
поддержка конкурсов образовательных инноваций по актуальным проблемам развития образования, в том числе по реализации стандартов, принятых в системе общего образования;
будет удержан существующий односменный режим обучения;
создание условий для функционирования федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным образовательным программам и дополнительным общеобразовательным программам;
повышение удовлетворенности населения Сафакулевского района качеством услуг общего образования;
повышение эффективности использования бюджетных средств, обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности общеобразовательных организаций за счет реализации новых принципов финансирования (на основе муниципальных заданий);
обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования, осуществление поддержки обучающихся, проявивших выдающиеся способности или добившихся успехов в учебной, научной (научно-исследовательской), творческой и физкультурно-спортивной деятельности;
обеспечение формирования востребованной системы оценки качества общего образования;
обеспечение проведения на регулярной основе оценки уровня освоения обучающимися общеобразовательных программ в форме государственной итоговой аттестации и единого государственного экзамена, а также итогового сочинения в выпускных классах; 
формирование механизмов привлечения общественности к оценке качества общего образования. 
Раздел VII. Перечень мероприятий Подпрограммы
Основные мероприятия, направленные на решение задач подпрограммы, приведены в таблице 1.

Таблица 1. Перечень мероприятий подпрограммы

	№ 

п/п
	Наименование мероприятия 


	Срок реализации, 

годы
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	Задача 1. Формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Сафакулевского района к услугам общего образования

	1.
	Реализация Плана мероприятий («дорожной карты») Сафакулевского в части оптимизации сети муниципальных образовательных организаций, в том числе сети дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных организаций Сафакулевского района
	2021-2023
	Обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;
повышение эффективности использования бюджетных средств
	Отдел образования



	2.
	Строительство, капитальный ремонт дошкольных образовательных организаций
	2021-2025
	Сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей
в возрасте от 3 до 7 лет;

сокращение очередности детей от 

1,5 до 3 лет в дошкольные образовательные организации 
	Отдел образования

Департамент (по согласованию)

	3.
	Открытие и оснащение стационарных дошкольных групп при функционирующих образовательных организациях
	2021-2025
	
	Отдел образования

Департамент (по согласованию)


	4.
	Обеспечение гарантированного и безопасного подвоза обучающихся к месту учебы и обратно, в том числе приобретение школьных автобусов
	2021-2025
	
	Отдел образования, 

ОМС (по  согласованию)

	5.
	Оснащение тахографами транспортных средств, используемых для перевозки обучающихся
	2021-2025
	
	Отдел образования

Департамент (по согласованию)

	6.
	Создание условий для расширения доступа участникам образовательных отношений
к образовательным и информационным ресурсам информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	20121-2025
	
	Отдел образования

	7.
	Организация и обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций, в том числе обеспечение бутилированной водой общеобразовательных организаций, не имеющих источников качественной питьевой воды
	2021-2025
	
	Отдел образования

Департамент (по согласованию)

	7.
	Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	2021-20205
	
	Отдел образования

Департамент (по согласованию)

	Задача 2. Модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности

	8.
	Реализация федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, в том числе для детей с ОВЗ

	20121-2025
	Обеспечение к 2023 году современных условий предоставления дошкольного образования в соответствии
с ФГОС дошкольного образования для всех детей, посещающих дошкольные образовательные организации
	Отдел образования

	9.
	Реализация федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, в том числе организация и проведение мониторинга введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования
	2021-2025
	В 2021 году будут обучаться по ФГОС общего образования все обучающиеся 1-11 классов, дошкольного образования

	Отдел образования



	10.
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек
	2021-2025
	Обеспечение условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, во всех общеобразовательных организациях
	Отдел образования

Департамент (по согласованию)

	11.
	Финансовое обеспечение получения начального общего, основного общего, среднего общего образования 
	2021-2025
	
	Отдел образования

Департамент (по согласованию

	12.
	Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство
	2021-2025
	
	Отдел образования

Департамент (по согласованию

	13.
	Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространение их результатов
	2021-2025
	Внедрение современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения и функционирующих в сложных социальных условиях
	Департамент, 

ИРОСТ (по согласованию
ОМС (по согласованию

	14.
	Поддержка школ, реализующих инновационные программы для отработки новых технологий и содержания обучения и воспитания, через конкурсную поддержку школьных инициатив и сетевых проектов
	2021-2025
	Поддержка конкурсов образовательных инноваций по актуальным проблемам развития образования, в том числе по реализации стандартов, принятых в системе общего образования
	Отдел образования

Департамент (по согласованию
ИРОСТ (по согласованию),



	15.
	Реализация регионального межведомственного проекта «Интеллектуал Зауралья»
	2021-2025
	Повышение удовлетворенности населения Сафакулевского района качеством услуг общего образования
	Отдел образования

Департамент образования (по согласованию)

ИРОСТ (по согласованию

	16.
	Проведение муниципального этапа
Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам и обеспечение участия призеров в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам 
	2021-2025
	Осуществление поддержки обучающихся, проявивших выдающиеся способности или добившихся успехов в учебной, научной (научно-исследовательской), творческой и физкультурно-спортивной деятельности
	Отдел образования



	Задача 3. Формирование системы оценки качества общего образования и образовательных результатов

	17.
	Организация и проведение государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов и единого государственного экзамена выпускников 11 классов общеобразовательных организаций
	2021-2025
	Обеспечение проведения на регулярной основе оценки уровня освоения обучающимися общеобразовательных программ в форме государственной итоговой аттестации и единого государственного экзамена, а также итогового сочинения в выпускных классах 
	Отдел образования

	18.
	Участие Сафакулевского района в исследованиях качества образования
	2021-2025
	Обеспечение участия Сафакулевского района в исследованиях качества образования
	Отдел образования

ОО


Раздел VIII. Целевые индикаторы подпрограммы

Целевые индикаторы реализации подпрограммы приведены в таблице 2.

Таблица 2. Целевые индикаторы подпрограммы

	№ 

п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1.
	Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет) (процент)
	31


	35
	40


	40


	50



	2.
	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования) (процент)
	100
	100
	100
	100
	100

	4.
	Численность детей в дошкольных образовательных организациях, приходящихся на одного педагогического работника (человек)
	11


	11,8


	12


	12


	12



	5.
	Удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту дошкольного образования (процент)
	100
	100
	100
	100
	100

	6.
	Численность обучающихся в общеобразовательных организациях в расчете на одного педагогического работника (человек)
	7,2


	7,6


	8


	8,5


	9



	7.
	Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях (процент)
	68,9
	79,1
	90


	95


	100

	8.
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета)  в 10 процентах общеобразовательных организаций с лучшими результатами единого государственного экзамена
к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета)  в 10 процентах общеобразовательных организаций с худшими результатами единого государственного экзамена (процент)
	1,6
	1,59
	1,55
	1,55
	1,5

	10.
	Удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций (процент)
	88


	90,1


	93,3


	96,2


	100



	11
	Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций (процент)
	82,5


	83,5


	85


	86,5
	89



	12.
	Удельный вес численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования (процент)
	42,5
	43,9
	46,1
	48,3
	50



	13.
	Удельный вес числа общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» от 1 Мбит/с и выше,
в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 
	77
	85
	90
	95
	100


Раздел IX. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы с финансированием по годам приведен в таблице 3.

Таблица 3. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы

	№ п/п
	Задача, мероприятие,
целевой индикатор, 
на достижение которого направлено финансирование


	Главный распорядитель средств областного 

бюджета
	Источник финансиро-вания
	Объемы финансирования, тыс. руб., 
в том числе по годам 

	
	
	
	
	Всего
	2021 

год
	2022 

год
	2023

год
	2024

год
	2025 

год

	Задача 1. Формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Сафакулевского района к услугам общего образования.

Целевые индикаторы: отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет;

отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования; 

численность детей в дошкольных образовательных организациях, приходящихся на одного педагогического работника;

численность обучающихся в общеобразовательных организациях в расчете на одного педагогического работника;

удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций;

удельный вес числа общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» от 1 Мбит/с и выше, в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

	1.


	Строительство, капитальный ремонт ОО 
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Областной бюджет
	9118,25
	0
	2118,25
	0
	7000
	0

	
	
	
	Муниципальный бюджет
	1938
	460
	87
	600
	791
	0

	1.1
	Изготовление проектно-сметной документации для капитального ремонта МКОУ «Мансуровская СОШ»
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Муниципальный бюджет
	460
	460
	0
	0
	0
	0

	1.2
	Изготовление проектно-сметной документации для капитального ремонта МКОУ «Камышинская СОШ»
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Муниципальный бюджет
	598
	0
	0
	200
	398
	0

	1.3
	Изготовление проектно-сметной документации для капитального ремонта МКОУ «Яланской СОШ»
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Муниципальный бюджет
	400
	0
	0
	400
	0
	0

	1.4
	Изготовление проектно-сметной документации для капитального ремонта МКДОУ «Детский сад Родничок»
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Муниципальный бюджет
	290
	0
	87
	0
	203
	0

	1,5
	Изготовление проектно-сметной документации для  ремонта МКОУ «Сафакулевская СОШ»
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Муниципальный бюджет
	190
	0
	0
	0
	190
	0

	1.6
	Долг по капитальному ремонту МКОУ «Сафакулевской СОШ»
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Областной бюджет
	2118,25
	0
	2118,25
	0
	0
	0

	1.7
	Капитальный ремонт МКДОУ «Детский сад «Родничок»
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	7000
	0

	
	
	
	Муниципальный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Открытие и оснащение стационарных дошкольных групп при функционирующих образовательных организациях
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Муниципальный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Финансовое обеспечение мероприятий по созданию новых мест в общеобразовательных организациях
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Муниципальный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Обеспечение гарантированного и безопасного подвоза обучающихся к месту учебы и обратно, в том числе приобретение школьных автобусов
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Областной бюджет
	18506
	2857
	3352
	3785
	4256
	4256

	
	
	
	Муниципальный бюджет
	90
	0
	0
	0
	45
	45

	5.
	Оснащение тахографами транспортных средств, используемых для перевозки обучающихся
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Муниципальный бюджет
	232
	44
	110
	78
	0
	0

	6
	Обслуживание системы ГЛОНАСС школьных автобусов (3800р*13шт.)
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	347
	84
	80
	13
	85
	85

	7
	Обслуживание пожарной сигнализации дублирования звукового и светового сигналов о возникновении пожара, на пульт подразделения пожарной охраны
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	1630
	312
	318
	360
	320
	320

	9
	Оснащение ОУ и ДОУ системой видеонаблюдения (3 видеокамеры *26 шт.*4000р.)
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	463
	211
	148
	0
	104
	0

	11
	Ежемесячное обслуживание кнопки экстренного вызова Полиции (23шт.*1200р.*12мес.)
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	459
	70
	85
	124
	90
	90

	12
	Проведение специальной оценки условий труда ОУ и ДОУ
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	281
	0
	181
	0
	50
	50

	13
	Расходы на техническое обслуживание автобусов
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	956
	153
	219
	284
	150
	150

	14
	Организация и обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций, в том числе обеспечение бутилированной водой общеобразовательных организаций, не имеющих источников качественной питьевой воды
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Федеральный бюд.
	23230,7
	4245,7
	4672,2
	4409,9
	5046
	4856,9

	
	
	
	Областной бюджет
	6294
	1269
	1584
	1241
	1100
	1100

	
	
	
	Муниципальный бюджет
	2806,36
	645,8
	684,7
	531,86
	472
	472

	15
	Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	Отдел образования

Департамент (по согласованию)
	Областной бюджет
	3819,8
	728
	717
	530,8
	922
	922

	16
	Расходы на содержание образовательных учреждений
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	201668,6
	38700,4
	41936,3
	41031,9
	40000
	40000

	17
	Оздоровление детей
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	2831,6
	534
	669,6
	528
	550
	550

	19.
	Создание условий для расширения доступа участникам образовательных отношений к образовательным и информационным ресурсам информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	25
	5
	5
	5
	5
	5

	Задача 2. Модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности.

Целевые индикаторы: удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту дошкольного образования;

удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях;

отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с худшими результатами единого государственного экзамена;

доля муниципальных систем общего образования, в которых разработаны и реализуются мероприятия по повышению качества образования в общеобразовательных организациях, показавших низкие образовательные результаты по итогам учебного года, и в общеобразовательных организациях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, в общем количестве муниципальных систем общего образования;

удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций;

удельный вес численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования

	20
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного,  начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Областной бюджет
	489387,9
	90868,1
	90660
	108089,2
	99885,3
	99885,3

	
	
	
	Муниципальный бюджет
	243367,9
	45288,5
	49756,5
	48322,9
	50000
	50000

	22.
	Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Федеральный бюджет
	36449,2
	7499
	7304,9
	7091,5
	7276,9
	7276,9

	23
	Мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях. 
	Отдел образования, Департамент (по согласованию)
	Федеральный бюджет
	869
	0
	0
	114,4
	377,3
	377,3

	24
	Проведение муниципального
этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам и обеспечение участия призеров в региональном этапе 
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	70
	5
	15
	10
	20
	20

	Задача 3. Формирование востребованной региональной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов.

Целевые индикаторы: число национальных исследований качества образования, в которых Сафакулевский район участвует на регулярной основе

	25
	Участие Сафакулевского  района в национальных исследованиях качества образования
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	4
	0
	0
	0
	2
	2

	26
	Участие в проведении региональных мониторинговых исследований качества общего образования (в том числе по отдельным учебным предметам)
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	10
	2
	2
	2
	2
	2

	27
	Организация и проведение государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов и единого государственного экзамена выпускников 11 классов общеобразовательных организаций
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	100
	20
	20
	20
	20
	20


Приложение 2

к муниципальной  программе Сафакулевского района  «Развитие образования и реализация

государственной молодежной политики»
на 2021-2025 годы

Подпрограмма «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи»
Раздел I. Паспорт подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи»

	Наименование
	Подпрограмма «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи» (далее – подпрограмма)

	Ответственный исполнитель
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района» (далее – отдел образования)

	Соисполнители
	Администрация Сафакулевского района (далее – Администрация), 

финансовый отдел Администрации Сафакулевского района (далее – ФО), 

Отдел культуры Администрации Сафакулевского района (далее – ОК), 

комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее – КДНиЗП), 

Отдел министерства внутренних дел России в Щучанском районе (далее – ОМВД) ОП «Сафакулевское» (по согласованию),

пожарная часть № 37 по охране Сафакулевского района (далее – ПЧ № 37) (по согласованию),

государственное бюджетное учреждение «Сафакулевская центральная районная больница» (далее – ЦРБ) (по согласованию), 

общественные объединения и организации, в том числе религиозные (по согласованию),

ГАОУ ДПО «Институт развития образования и социальных технологий» (далее – ИРОСТ) (по согласование)
МКУ «Детско-юношеская спортивная школа» (далее – ДЮСШ);
МКУ ДОД «Дом детского творчества» (далее - ДДТ)

МКУ ДОД «Детская школа искусств» (далее ДШИ)
органы местного самоуправления (далее – ОМС) (по согласованию)

ГКУ «Центр занятости населения Сафакулевского района»

	Цель
	Создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования

Создание правовых, социально-экономических, политических, культурных и организационных условий и гарантий, направленных на развитие и поддержку молодых граждан, и их самореализацию в интересах общества и государства.

	Задачи
	Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и его использование в интересах инновационного развития района и государства в целом;
Развитие воспитательной компоненты в общеобразовательных организациях;

Совершенствование моделей и механизмов развития эффективной системы дополнительного образования детей и молодежи;

Создание мер по профилактике асоциального поведения, а также наркомании, алкоголизма, других видов зависимости среди подростков и молодежи; пропаганда здорового образа жизни;

Создание условий и гарантий, направленных на развитие и поддержку молодежи, её самореализацию в интересах общества и государства;

Создание условий для реализации вариативных программ в сфере отдыха детей и подростков, по организации временного трудоустройства подростков, организации профильных лагерных смен;

Создание системы информирования подростков и молодежи об общественных движениях, о социальных инициативах и реализуемых программах и проектах в сфере молодежной политики.

	Целевые индикаторы
	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности молодежных и детских общественных объединений, в общей численности молодежи (процент);
Число молодых людей, вовлеченных в муниципальные проекты поддержки талантливой молодежи (человек);

доля родителей, вовлеченных в управление учебно-воспитательным процессом и социально значимую деятельность, от общего числа родителей обучающихся общеобразовательных организаций (процент);
Доля обучающихся, вовлеченных в работу органов ученического самоуправления, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций (процент);
доля обучающихся общеобразовательных организаций, у которых сформирована способность к осознанному выбору профессии, от общей численности обучающихся 9-11 классов общеобразовательных организаций (процент);
Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет (процент);
Доля родителей, удовлетворенных качеством услуг дополнительного образования (процент);
Увеличение количества молодежных акций, направленных на патриотическое воспитание;

Увеличение количества волонтерских объединений; 

Увеличение количества социальных акций, направленных на борьбу с негативными явлениями в молодежной среде

	Сроки реализации
	2021-2025 годы

	Объемы бюджетных ассигнований
	Общий объем бюджетного финансирования подпрограммы на 2016-2020 годы за счет средств районного бюджета составляет    775 тысяч рублей, в том числе по годам:
2021 год – 155 тысяч рублей;
2022 год – 155 тысяч рублей;
2023 год – 155 тысяч рублей;
2024 год – 155 тысяч рублей;
2025 год – 155 тысяч рублей

	Ожидаемые результаты реализации
	Вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную деятельность, рост числа патриотически настроенных молодых граждан;
приобщение наибольшего количества молодых граждан к здоровому образу жизни, увеличение числа спортивных клубов и их участников;
повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Сафакулевского района;
увеличение числа толерантно настроенных молодых граждан, формирование у молодежи патриотизма, уважения к истории, культуре, увеличение количества молодежи, привлеченной к общественной жизни района;
увеличение числа позитивно настроенных молодых граждан, одобряющих действующие меры государственной молодежной политики;
создание механизмов стимулирования молодежного творчества, профессионального и личностного развития;
повышение уровня профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих работу в сфере государственной молодежной политики;
доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей;
укрепление и развитие кадрового потенциала системы воспитания;
обеспечение укрепления партнерских отношений на межведомственной основе с социальными институтами воспитания и социализации несовершеннолетних, утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы, развитие эмпатии;
повышение эффективности муниципальной системы профессиональной ориентации учащихся старших классов общеобразовательных организаций;
повышение общественного престижа семьи, отцовства и материнства, сохранение и возрождение традиционных семейных ценностей, укрепление традиций семейного воспитания;
совершенствование государственно-общественного управления воспитанием и укрепление социального партнерства общеобразовательных организаций с общественными институтами;
развитие социальной активности и гражданской ответственности несовершеннолетних посредством профилактики отклонений в поведении несовершеннолетних, включения их в разнообразные социально востребованные сферы деятельности и актуальные проекты;
модернизация содержания программ дополнительного образования;
создание организационно-правовых, управленческих условий для реализации дополнительного образования;
увеличение количества молодых людей от 18 до 30 лет, получающих услуги дополнительного образования;
повышение социального статуса и профессиональной компетентности педагога дополнительного образования


Раздел II. Характеристика текущего состояния единого воспитательного пространства Сафакулевского района
Сложившаяся в настоящее время ситуация в молодёжной среде неоднозначна. С одной стороны, современную молодёжь отличают рост самостоятельности, практичности и мобильности, заинтересованности в получении качественного образования, влияющего на дальнейшее трудоустройство и карьеру, способности быстро усваивать ценности рыночной экономики и адаптироваться к современным социально-экономическим и политическим реалиям. С другой стороны, молодым людям присущ низкий уровень интереса и участия в событиях политической, экономической и культурной жизни. От позиции молодых граждан в общественно-политической жизни, их уверенности в завтрашнем дне и активности будет зависеть темп социально-экономического развития. Основной задачей государственной молодёжной политики в муниципальном образовании Сафакулевского района является создание благоприятных условий для реализации инновационного потенциала, носителем которого является молодой человек.

В последние годы молодёжь Сафакулевского района волнуют масштабные и общественно значимые проблемы: отсутствие собственного жилья, трудоустройство, нехватка денежных средств. Тем не менее, молодые люди в значительной части обладают тем уровнем мобильности, интеллектуальной активности и здоровья, который выгодно отличает их от других групп населения.

В этой ситуации необходимо создавать условия для самореализации молодёжи, её включения в общественные процессы в качестве активного субъекта, способствовать приостановлению негативных тенденций в молодёжной среде.

В Сафакулевском районе молодёжная политика осуществляется в отношении молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, которых в настоящее время насчитывается 2512 человек (по состоянию на 01.12. 2020), что составляет 18% от общей численности населения Сафакулевского района. Из них 1289 детей от 5 до 17 лет. Из них 268 - дошкольников, 1054  человек – школьники

На эффективную организацию и обеспечение деятельности по реализации молодежной политики и решение проблем молодежи направлена муниципальная программа Сафакулевского района «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики на 2021-2025 годы».

Программа строится на основе следующих принципов:

- межведомственности (предполагает решение проблем молодых граждан всеми возможными структурными подразделениями исполнительной власти и включение в реализацию основных направлений программы муниципальных, государственных, общественных и других структур, и требует выработки принципов их конструктивного партнерского взаимодействия);

- преемственности (предполагает обеспечить непрерывность и последовательности в деятельности муниципальных и общественных структур; обеспечение реализации максимального инновационного потенциала новых поколений в интересах общества и государства);

- деятельного подхода к социальному становлению молодежи (включает создание условий молодым гражданам для позитивной реализации своего потенциала через конкретные виды общественно-полезной деятельности);

- превентивности мер (профилактические меры, направленные на работу, как с благополучной молодежью, так и деятельностью по решению проблем молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации);

- возрастания роли общественных молодежных организаций (объединений) в процессе реализации основных направлений программы.

В 2020 году в Сафакулевском районе функционируют 3 муниципальных учреждений дополнительного образования. Охват детей от 5 до 18 лет услугами дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования и в учреждениях общего образования в общей численности детей этого возраста составил 92 %.
В настоящее время в районе сформирована система мер по реализации государственной молодежной политики. Выделена ставка специалиста по работе с молодежью. В целях формирования гражданской позиции, развития социальной активности молодежи проводятся районные мероприятия, направленные на вовлечение молодежи в социальную практику, посредством их участия в проектах по укреплению гражданственности, развитию молодежного парламентаризма и лидерского потенциала молодежи, развитию деловой активности и конкурентоспособности молодых людей; поддержку общественных инициатив и развитие творческого и интеллектуального потенциала детей и молодежи, проводится работа по направлению талантливых молодых людей на региональные и  всероссийские мероприятия.

В общеобразовательных организациях района разрабатываются программы гражданского, патриотического, духовно-нравственного и физического воспитания, по формированию законопослушного поведения детей. 
В системе профориентационной работы школ применяются новые формы работы, способствующие осознанному, информированному выбору выпускниками выбору профессии. С целью создания интегрированной системы профессиональной ориентации и психологической поддержки учащихся, молодежи, отвечающей требованиям регионального рынка труда.
В Сафакулевском районе проживает более тысячи семей, воспитывающих 2017 детей. С 2012 года в район участвует в реализации областного проекта «Школа ответственного родительства». При 9 школах и 4 детских садах работают семейные клубы. Новым вектором деятельности в данном направлении является формирование ответственного отцовства. В рамках проекта «Ответственное отцовство», который включает в себя реализацию дополнительных образовательных программ для мужчин, вовлечение мужчин в семейные дела и воспитание детей, мероприятия, направленные на повышение социальной роли отца создано 4 советов отцов в 4 школах.

Общие задачи и принципы воспитания средствами образования представлены в федеральных государственных образовательных стандартах, где воспитательная деятельность рассматривается как компонента педагогического процесса в каждой общеобразовательной организации, охватывает все составляющие образовательной системы школы.
В рамках реализации новых стандартов каждая школа разрабатывает основную образовательную программу, неотъемлемой частью которой является программа воспитания и социализации обучающихся, включающая в себя следующие приоритеты:
гражданско-патриотическое направление, ориентированное на формирование у обучающихся активной гражданской позиции и патриотической ответственности за судьбу страны, представлений о ценностях культурно-исторического наследия России, уважительного отношения к национальным героям и культурным представлениям российского народа;
духовно-нравственное воспитание, ориентированное на формирование у обучающихся ценностных представлений о морали, об основных понятиях этики, представлений о духовных ценностях народов России, об истории развития и взаимодействия национальных культур, уважительного отношения к традициям, культуре и языку своего народа и других народов России;
правовое воспитание, включающее 4 направления деятельности (профилактика экстремизма, национализма и ксенофобии, профилактика употребления ПАВ и наркотиков, профилактика асоциального поведения, профилактика суицидального поведения) и направленное на формирование у обучающихся правовой культуры, представлений об основных правах и обязанностях, о принципах демократии, об уважении к правам человека и свободе личности, об информационной безопасности, о девиантном и делинквентном поведении, о влиянии на безопасность молодых людей отдельных молодежных субкультур, на профилактику проявлений экстремизма;
здоровьесберегающее воспитание, ориентированное на формирование у обучающихся культуры здорового образа жизни, ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного здоровья;
экологическое воспитание, ориентированное на формирование ценностного отношения к природе, к окружающей среде, экологической культуры, навыков безопасного поведения в природной и техногенной среде;
воспитание социально активной личности, ориентированное на готовность и подготовленность обучающихся к сознательной активности и самостоятельной творческой деятельности, позволяющей им ставить и решать задачи;
воспитание семейных ценностей, ориентированное на содействие ответственному отношению родителей к воспитанию детей, повышению их социальной, коммуникативной и педагогической компетентности;
профориентационная деятельность, ориентированная на готовность обучающихся к осознанному выбору профессии.

Увеличивается количество и обновляется содержание образовательных программ дополнительного образования детей и молодежи. Образовательные инициативы активно предлагаются музеями, библиотеками, общественными организациями. Вводятся такие инновационные организационные формы, как кружки робототехники. Возрастает активность подростков и молодежи в использовании образовательных ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе массовых открытых онлайн-курсов, видеоуроков очно-заочных школ, реализуют программы 2 образовательных центра «Точка роста». 
По результатам проводимых опросов, около 50 % родителей отмечают, что именно в системе дополнительного образования ребенку удалось проявить свои способности и развить талант.
Вместе с тем система дополнительного образования Сафакулевского района требует серьезных преобразований. Особенно остро стоят проблемы:
недоработанности нормативных требований и финансово-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования;

неравномерного охвата детей услугами дополнительного образования в различных поселениях;

несоответствия большинства дополнительных общеобразовательных программ современным запросам детей по содержанию и технологиям реализации, а также приоритетам социально-экономического развития района;

недостатка программ технической направленности, программ для детей и молодежи особых категорий (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья, одаренных);

отставания темпов развития материально-технической базы учреждений дополнительного образования от темпов развития современной науки, техники, технологии;

возрастающего дефицита квалифицированных кадров, связанного со старением педагогических, методических и руководящих кадров отрасли.

В решении задач воспитания также остаются нерешенными следующие проблемы:

низкая родительская активность в общественном управлении общеобразовательной организацией;

отсутствие качественной педагогической поддержки процесса профессионального самоопределения обучающихся;

недостаточный уровень этического, гражданско-патриотического, культурно-эстетического развития детей и подростков, что иногда приводит к возникновению агрессивности, к асоциальным проявлениям.
Существует также тенденция нарастания следующих негативных факторов в молодежной среде:

деструктивное информационное воздействие на молодежь, следствием которого могут стать повышенная агрессивность в молодежной среде, 

социальное напряжение в обществе;

снижение численности молодежи вследствие демографических проблем прошлых лет и высокого уровня миграции молодежи оказывает отрицательное влияние на социально-экономическое развитие района;

дефицит молодых специалистов агропромышленного комплекса, педагогических и медицинских кадров, особо остро стоит проблема нехватки активной и инициативной молодежи на селе; 

сохраняется низкий уровень интереса молодежи к научной, творческой деятельности. Одной из причин данной проблемы является несовершенство системы выявления, продвижения и поддержки обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи.

Для решения существующих проблем необходима дальнейшая интеграция ресурсов сфер дополнительного образования, воспитания и молодежной политики: переход к единому управлению, объединение финансовых ресурсов, разработка единого календаря массовых мероприятий. Необходимо обновить содержание деятельности организаций дополнительного образования детей и молодежи. Актуальной остается системная работа по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров в сферах молодежной политики, воспитания и дополнительного образования. 
Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации подпрограммы
Приоритеты и цели в сфере государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования Сафакулевского района на период до 2025 года сформированы с учетом целей и задач, поставленных в следующих стратегических документах федерального, регионального и муниципального уровней:

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики";

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 599 "О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки";

Указом Президента Российской Федерации от 9 мая 2017 года N 203 "О Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 - 2030 годы";

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года";

Государственной программой Российской Федерации "Развитие образования", утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года N 1642;

Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 года N 996-р;

Концепцией развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 года N 1726-р;

Основами государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденными распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 года N 2403-р;

Программой социально-экономического развития Курганской области на 2016 год и среднесрочную перспективу, утвержденной постановлением Правительства Курганской области от 22 сентября 2015 года N 295.

В системе единого образовательного пространства Сафакулевского района, включающего в себя сферы государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования района, приоритетами являются развитие и повышение эффективности каждой компоненты за счет единого управления, интеграции инфраструктуры и консолидации финансовых ресурсов.

Раздел IV. Цели и задачи подпрограммы

Целью подпрограммы является создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования.

Для достижения данной цели необходимо решить следующие ключевые задачи:

Создание условий для патриотического и духовно-нравственного воспитания, интеллектуального, творческого, физического развития молодежи, развитие добровольческого движения;

создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и его использование в интересах инновационного развития области и государства в целом;
развитие воспитательной компоненты в общеобразовательных организациях;

совершенствование моделей и механизмов развития эффективной системы дополнительного образования детей и молодежи.

Раздел V. Сроки реализации подпрограммы

Подпрограмма реализуется в течение 2021-2025 годов. Сроки реализации мероприятий подпрограммы приведены в таблице 1.

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации подпрограммы
В результате реализации подпрограммы будут достигнуты следующие результаты:

вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную деятельность, рост числа патриотически настроенных молодых граждан;
приобщение наибольшего количества молодых граждан к здоровому образу жизни, увеличение числа спортивных клубов и их участников;
повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Сафакулевского района;
увеличение числа толерантно настроенных молодых граждан, недопущение конфликтов, возникающих на фоне расовой и религиозной нетерпимости;
увеличение числа позитивно настроенных молодых граждан, одобряющих действующие меры государственной молодежной политики;
создание механизмов стимулирования молодежного творчества, профессионального и личностного развития;
повышение уровня профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих работу в сфере государственной молодежной политики;
доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей;
укрепление и развитие кадрового потенциала системы воспитания;
обеспечение укрепления партнерских отношений на межведомственной основе с социальными институтами воспитания и социализации несовершеннолетних, утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы, развитие эмпатии;
повышение эффективности системы профессиональной ориентации учащихся старших классов общеобразовательных организаций;
повышение общественного престижа семьи, отцовства и материнства, сохранение и возрождение традиционных семейных ценностей, укрепление традиций семейного воспитания;
совершенствование государственно-общественного управления воспитанием и укрепление социального партнерства общеобразовательных организаций с общественными институтами;
развитие социальной активности и гражданской ответственности несовершеннолетних посредством профилактики отклонений в поведении несовершеннолетних, включения их в разнообразные социально востребованные сферы деятельности и актуальные проекты;
модернизация содержания программ дополнительного образования;
создание организационно-правовых, управленческих условий для реализации дополнительного образования;
создание современной муниципальной системы оценки качества дополнительного образования детей и молодежи;
увеличение количества молодых людей от 18 до 30 лет, получающих услуги дополнительного образования;
повышение социального статуса и профессиональной компетентности педагога дополнительного образования.
Раздел VII. Перечень мероприятий подпрограммы
Основные мероприятия, направленные на решение задач подпрограммы, приведены в таблице 1.

Таблица 1. Перечень мероприятий подпрограммы

	№ 

п/п
	Наименование мероприятия 


	Срок реализации, 

годы
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	Задача 1. Развитие эффективной системы социализации и самореализации молодежи

	
	Гражданско-патриотическое воспитание, формирование системы ценностей 
	2021-2025
	Вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную деятельность, рост числа патриотически настроенных молодых граждан
	Отдел образования, образовательные организации районы



	
	Патриотические акции, торжественные и памятные мероприятия, посвященные Дням воинской славы и памятным датам в истории России, Зауралья и Сафакулевского района
	2021-2025
	
	

	
	День призывника
	Февраль-апрель  2021-2025
	
	

	
	Организация и проведение месячника оборонно-массовой и спортивной работы
	Январь-февраль 2021-2025
	
	

	
	Районный конкурс краеведческих исследовательских работ «Отечество»
	Февраль 2021-2025
	
	

	
	Комплекс мероприятий, по подготовке и празднованию Дня Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г.
	Апрель-май 2021-2025
	
	

	
	Пропаганда культуры здорового образа жизни
	2021-2025
	Приобщение наибольшего количества молодых граждан к здоровому образу жизни, увеличение числа спортивных клубов и их участников
	Отдел образования

ДЮСШ

	
	Создание условий для реализации потенциала молодежи в социально-экономической сфере
	2021-2025
	Повышение социальной активности молодых людей
	Отдел образования

УДОД

	
	Развитие информационного поля, благоприятного для развития молодежи 
	2021-2025
	Увеличение числа позитивно настроенных молодых граждан, одобряющих действующие меры государственной молодежной политики
	Отдел образования

УДОД

	
	Выявление и поддержка талантливой молодежи 
	2021-2025
	Создание механизмов стимулирования молодежного творчества, профессионального и личностного развития
	Отдел образования

УДОД

	
	Создание условий для развития инфраструктуры государственной молодежной политики 
	2021-2025
	Повышение уровня профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих работу в сфере государственной молодежной политики
	Отдел образования

УДОД

	
	Внедрение современных управленческих механизмов в системе воспитательной деятельности ОО 
	2021-2025
	Доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей
	Отдел образования

	
	Обновление содержания и методики организации воспитательной деятельности ОО для достижения личностных образовательных результатов обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС 
	2021-2025
	
	Отдел образования

	
	Участие в региональных фестивалях, семинарах, конференциях, форумах в сфере воспитания
	2021-2025
	Укрепление и развитие кадрового потенциала системы воспитания
	Отдел образования

	
	Организация и проведение муниципальных мероприятий (конкурсы, в том числе интернет-конкурсы, фестивали, акции, флэшмобы, выставки, семинары, конференции, мастер-классы, круглые столы, чтения) по приоритетным направлениям воспитательной деятельности
	2021-2025
	Обеспечение укрепления партнерских отношений на межведомственной основе с социальными институтами воспитания и социализации несовершеннолетних,
утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы, развитие эмпатии
	Отдел образования

ОК

УДОД

	
	
	2021-2025
	
	Отдел образования

ОК

УДОД

	
	Создание эффективно действующей системы сопровождения профессионального самоопределения обучающихся с учетом личностных особенностей, способностей, ценностей, интересов и общественных потребностей, запросов рынка труда, в том числе через участие в реализации регионального межведомственного проекта «Профориентационный технопарк «Зауральский навигатор»
	2021-2025
	Повышение эффективности системы профессиональной ориентации учащихся старших классов общеобразовательных организаций
	Отдел образования

ЦЗН

	
	Повышение социального статуса и общественного престижа отцовства, материнства, многодетности, в том числе через реализацию областных проектов «Ответственное родительство» и «Ответственное отцовство»
	2021-2025
	Повышение общественного престижа семьи, отцовства и материнства, сохранение и возрождение традиционных семейных ценностей, укрепление традиций семейного воспитания
	Отдел образования

ОК

УДОД

	
	Содействие развитию детских и молодежных общественных объединений и органов ученического самоуправления общеобразовательных организаций 
	2021-2025
	Совершенствование государственно-общественного управления воспитанием и укрепление социального партнерства общеобразовательных организаций с общественными институтами
	Отдел образования

ОК

УДОД

	
	Правовое воспитание и культура безопасности, профилактика отклонений в поведении несовершеннолетних, включение их в социально значимую деятельность;
цикл классных часов по темам: «Профилактика правонарушений и преступлений», «Правовая помощь несовершеннолетним», «Об административной и уголовной ответственности»
	2021-2025
	Развитие социальной активности и гражданской ответственности несовершеннолетних посредством профилактики отклонений в поведении несовершеннолетних, включения их в разнообразные социально востребованные сферы деятельности и актуальные проекты
	Отдел образования

Учреждения профилактики правонарушений Сафакулевского района

	Задача 2. Развитие эффективной системы дополнительного образования детей и молодежи

	17.
	Формирование современных управленческих и организационно-экономических механизмов в системе дополнительного образования детей
	2021-2025
	Модернизация содержания программ дополнительного образования
	Отдел образования

ОК

УДОД

	18.
	Обновление содержания и технологий дополнительного образования и воспитания детей 
	2021-2025
	
	Отдел образования

ОК

УДОД

	19.
	Внедрение единой системы учета охвата детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам
	2021-2022
	Создание организационно-правовых, управленческих условий для реализации дополнительного образования
	Отдел образования

ОК

УДОД

	21.
	Внедрение в районе региональной системы оценки качества дополнительного образования детей и молодежи
	2021-2025
	Создание современной системы оценки качества дополнительного образования детей и молодежи
	Отдел образования

	22.
	Внедрение механизмов независимой оценки эффективности деятельности ОО в сфере дополнительного образования
	2021-2025
	Создание современной системы оценки качества дополнительного образования детей и молодежи
	Отдел образования

	23.
	Организация и проведение муниципальных мероприятий по приоритетным направлениям дополнительного образования

	2021-2025
	Увеличение количества молодых людей от 18 до 30 лет, получающих услуги дополнительного образования;
повышение социального статуса и профессиональной компетентности педагога дополнительного образования;
модернизация содержания программ дополнительного образования
	Отдел образования 

ОК

УДОД

ОМС (по согласованию)

	25.
	Организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации специалистов сферы дополнительного образования детей
	2021-2025
	Повышение социального статуса и профессиональной компетентности педагога дополнительного образования
	Отдел образования

	26.
	Финансовое обеспечение оказания услуг ДДТ
	2021-2025
	Создание организационно-правовых, управленческих условий для реализации дополнительного образования;
модернизация содержания программ дополнительного образования
	Отдел образования


Раздел VIII. Целевые индикаторы подпрограммы

	№ 
п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2021год
	2022год
	2023год
	2024год
	2025 год

	1
	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности молодежных общественных объединений, в общей численности молодежи (процент)
	36
	37
	38
	39
	40

	2
	Число молодых людей, вовлеченных в муниципальные проекты поддержки талантливой молодежи (человек)
	50
	52
	53
	56
	60

	3
	Доля родителей обучающихся общеобразовательных организаций, вовлеченных в управление учебно-воспитательным процессом и социально значимую деятельность, от общего числа родителей обучающихся общеобразовательных организаций (процент)
	44
	47
	50
	53
	55

	4
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций, вовлеченных в работу органов ученического самоуправления, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций (процент)
	75
	76
	78
	79
	80

	5
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций,
у которых сформирована способность
к осознанному выбору профессии,
от общей численности обучающихся
9-11 классов общеобразовательных организаций (процент)
	75
	78
	80
	82
	85

	6
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей,
в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет (процент)
	92
	93
	94
	95
	95

	7
	Доля родителей, удовлетворенных качеством услуг дополнительного образования (процент) 
	88
	88
	89
	89
	90


Раздел IX. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы
Таблица 3. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы

	№ п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование


	Главный распорядитель средств районного бюджета
	Источник финансирования
	Объемы финансирования, тыс. руб., 
в том числе по годам 

	
	
	
	
	Всего
	2021 

год
	2022 

год
	2023

год
	2024

год
	2025 

год

	1.
	Гражданско-патриотическое воспитание, формирование системы ценностей и национально-государственной идентичности
	Отдел образования
	Районный бюджет
	70
	10
	10
	10
	20
	20

	2.
	Формирование культуры здорового образа жизни
	Отдел образования
	Районный бюджет
	126
	25
	23
	18
	30
	30

	3.
	Создание условий для реализации потенциала молодежи в социально-экономической сфере
	Отдел образования
	Районный бюджет
	31
	5
	0
	6
	10
	10

	4.
	Формирование информационного поля, благоприятного для развития молодежи 
	Отдел образования
	Районный бюджет
	23
	3
	5
	5
	5
	5

	5.
	Выявление и поддержка талантливой молодежи 
	Отдел образования
	Районный бюджет
	20
	0
	5
	5
	5
	5

	6.
	Создание условий для развития инфраструктуры государственной молодежной политики 
	Отдел образования
	Районный бюджет
	25
	5
	5
	5
	5
	5

	7.
	Участие в региональных  конкурсах, фестивалях, семинарах, конференциях, съездах, форумах в сфере воспитания 
	Отдел образования
	Районный бюджет
	8
	0
	2
	2
	2
	2

	8.
	Организация и проведение районных мероприятий (конкурсы, в том числе интернет-конкурсы, фестивали, акции, флэшмобы, выставки, семинары, конференции, мастер-классы, круглые столы, чтения) по приоритетным направлениям воспитательной деятельности
	Отдел образования
	Районный бюджет
	90
	10
	20
	20
	20
	20

	9.
	Содействие развитию детских и молодежных общественных объединений и органов ученического самоуправления ОО 
	Отдел образования
	Районный бюджет
	22
	2
	5
	5
	5
	5

	10.
	Повышение социального статуса и общественного престижа отцовства, материнства, многодетности
	Отдел образования
	Районный бюджет
	20
	0
	5
	5
	5
	5

	11
	Создание эффективно действующей системы сопровождения профессионального самоопределения обучающихся в том числе через реализацию регионального межведомственного проекта «Профориентационный технопарк «Зауральский навигатор»
	Отдел образования
	Районный бюджет
	20
	0
	5
	5
	5
	5

	12.
	Правовое воспитание и культура безопасности, профилактика отклонений в поведении несовершеннолетних, включение их в социально значимую деятельность 
	Отдел образования
	Районный бюджет
	76
	10
	6
	20
	20
	20

	13.
	Обновление содержания и технологий дополнительного образования и воспитания детей
	Отдел образования
	Районный бюджет
	22
	2
	5
	5
	5
	5

	14.
	Внедрение единой системы учета охвата детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам
	Отдел образования
	Районный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	15.
	Организация и проведение районных мероприятий по приоритетным направлениям дополнительного образования
	Отдел образования
	Районный бюджет
	57
	5
	7
	15
	15
	15

	16.
	Участие в региональных конкурсах, фестивалях, семинарах, конференциях в сфере дополнительного образования
	Отдел образования
	Районный бюджет
	10
	2
	2
	2
	2
	2

	17.
	Организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации специалистов сферы дополнительного образования детей
	Отдел образования
	Районный бюджет
	4
	0
	1
	1
	1
	1


                                                                                            Приложение 3

к муниципальной программе Сафакулевского района «Развитие образования и реализация

государственной молодежной политики»

на 2021-2025 годы

Подпрограмма «Кадровое обеспечение системы образования 

Сафакулевского района»
Раздел I. Паспорт подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Сафакулевского района»

	Наименование
	Подпрограмма «Кадровое обеспечение системы образования Сафакулевского района» (далее – подпрограмма) 

	Ответственный исполнитель
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района (далее – РОО)

	Соисполнители
	Муниципальные казенные образовательные учреждения

Сафакулевского района;
органы местного самоуправления Сафакулевского района (далее – ОМС) (по согласованию) 

	Цели
	Обновление состава и компетенций педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию

	Задачи
	Реализация комплекса мер по привлечению и закреплению молодых специалистов в системе образования Сафакулевского района;

совершенствование системы непрерывного педагогического образования в соответствии с профессиональными стандартами в сфере образования;

создание единого многоуровневого методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего повышение качества педагогических работников;

совершенствование механизмов и методов управления в системе образования Сафакулевского района

	Целевые индикаторы
	Доля молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные учреждения Сафакулевского района, после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика» (процент);

удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных учреждениях Сафакулевского района (процент);

для педагогических работников образовательных организаций, прошедших переподготовку или повышение квалификации по вопросам образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, в общей численности педагогических работников работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья (процент);
доля учителей, освоивших методику преподавания по межпредметным технологиям и реализующих ее в образовательном процессе, в общей численности учителей (процент);

доля педагогических и руководящих работников системы образования Сафакулевского района, которым оказана адресная помощь в повышении профессиональной компетентности, в общей численности педагогических и руководящих работников Сафакулевского района (процент)

	Сроки реализации
	2021-2025 годы

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования подпрограммы на 2021-2025 годы:

за счет средств районного бюджета – 1100 тысячи рублей, в том числе по годам:

2021 год – 220 тысячи рублей;

2022 год – 220 тысячи рублей;

2023 год – 220 тысячи рублей;

2024 год – 220 тысячи рублей;

2025 год – 220 тысячи рублей;

за счет средств областного бюджета (по согласованию) – 651 тысячи рублей, в том числе по годам:

2021 год – 131 тысячи рублей;

2022 год – 130 тысячи рублей;

2023 год – 130 тысячи рублей;

2024 год – 130 тысячи рублей;

2025 год – 130 тысячи рублей

	Ожидаемые результаты реализации
	Повышение привлекательности специальностей по направлению подготовки «Образование и педагогика»;
обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Сафакулевского района;
увеличение доли молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные учреждения Сафакулевского района, после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика»;

повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников;

реализация комплексной программы повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций;
участие в региональных  конкурсах «Лучший Учитель », «Лучший воспитатель», «Лучший руководитель», «Лучший педагог дополнительного образования» «Педагогический дебют», «Лучший педагог-психолог, дефектолог»; 
создание инфраструктуры, обеспечивающей хранение данных об образовательных достижениях граждан и работников (образовательный паспорт);
обеспечение подготовки педагогических и руководящих работников, работающих в сфере образования детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью;
создание специально организованного методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего профессиональное становление и развитие педагогических работников;
обеспечение условий профессионального становления и развития педагогических работников независимо от места их проживания и работы;
обобщение и распространение инновационного педагогического опыта


Раздел II. Характеристика текущего состояния кадрового обеспечения системы образования Сафакулевского района

. По состоянию  на конец  2020 года в системе образования нашего района работают 412 работников, из них 174 педагогических работника. Доля педагогических работников с высшим профессиональным образованием составляет 76 % (132 педагога), 52% (91 педагог) имеют среднее профессиональное, из них педагогическое образование имеют 170 педагогов.  Доля молодых специалистов до 35 лет - 14 % (24 педагога). Доля педагогов пенсионного возраста составляет 47 % (82 педагогов). С высшей квалификационной категорией 10 % (17педагогов), первую квалификационную категорию имеют 48 % (83 педагога). Из них 8 педагогов имеют звание  «Почетный работник», 5 - звание «Отличник просвещения», 36 педагогов награждены грамотой Министерства просвещения и науки Российской Федерации.

Методическое и организационное обеспечение аттестации осуществлялось в соответствии с нормативно-правой базой, по плану Департамента образования и науки Курганской области, в установленные графиком сроки. 
По-прежнему актуальной остается задача по профессиональной ориентации обучающихся на педагогические профессии, обеспечение организаций образования молодыми специалистами.  В последние годы в Сафакулевском районе прослеживается следующая тенденция: молодые специалисты приходят в общеобразовательные организации в основном со средним специальным образованием и  получив заочно высшее образование, выезжают за пределы области.  Для решения данной проблемы в рамках реализации мер поддержки педагогов, работающих в общеобразовательных организациях района, осуществляется выплата компенсации затрат на коммунальные платежи педагогам в сумме 1440,00 рублей, повышающий коэффициент  за работу в сельской местности 25 % от тарифной ставки, право на дополнительное профессиональное  образование по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три года, право на ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск, право на досрочное назначение трудовой пенсии по выслуге лет, право на длительный отпуск сроком до одного года не реже чем через каждые десять лет непрерывной педагогической деятельности сроком до одного года без содержания заработной платы с сохранением рабочего места, ежемесячные выплаты стимулирующего характера по итогам проделанной работы. С 2020 года организовано участие в программе «Земский учитель», результатам чего в район прибыл из р.Татарстан  учитель истории в МКОУ «Сафакулевская средняя общеобразовательная школа».  Ведется работа по созданию благоприятного психологического климата, по упорядочиванию системы комплектования  школ учителями, не допуская  увеличения  численности учителей в школах сверх обусловленной объемом учебной работы. Взаимодействие с каждым из работников  выстраивается на основе трудовых договоров, правил внутреннего трудового распорядка и должностных инструкций. С 2019 года возобновлены выплаты подъемного пособия молодым педагогам общеобразовательных организаций  Сафакулевского района в размере 25 000 рублей. На протяжении всего периода предоставляется индивидуальная методическая помощь по вопросам, вызывающим затруднения, в первый год работы к молодому специалисту прикрепляется наставник, 1 раз в квартал проводятся заседания  Школы молодого педагога, организуется участие молодых педагогов в районно-методических объединениях. 
Для обеспечения и развития кадрового потенциала  системы образования Сафакулевского района ежегодно проводится работа по профориентации на педагогические профессии с выпускниками общеобразовательных организаций района, отправляются информационные письма с имеющимися вакансиями и в содействии трудоустройства выпускников ВУЗов и СУЗов в профессиональные образовательные учреждения Курганской и Челябинской областей. Ведется база данных по выпускникам педагогических ВУЗов и СУЗов. По желанию  проводятся экскурсии, круглые столы и индивидуальные беседы в общеобразовательных организациях района.


Целевое обучение по педагогическим специальностям осуществляется за счет средств областного и федерального  бюджетов. По целевым направлениям обучение проходят 17 человек.

В настоящее время  получают высшее педагогическое образование заочно и очно 31 человек, среднее специальное 19 человек. В общеобразовательных организациях сохраняются вакансии по педагогическим должностям – учитель математики и физики,  иностранного языка, русского языка и литературы, математики.
В настоящее время потребность в молодых специалистах достаточно высока. Максимальную потребность образовательные организации Сафакулевского района испытывают в учителях иностранного языка, математики, и химии.

             На сегодняшний день возрастает роль аттестации педагогических работников как средства стимулирования целенаправленного непрерывного повышения уровня профессиональной компетенции педагогов, которая невозможна без систематического повышения квалификации через специальные курсы и через постоянное самообразование.

Повышение профессионально-педагогической компетентности педагогических работников района осуществляется как на курсах повышения квалификации, так и на учебно-практических семинарах, организуемых районными методическими объединениями, в межкурсовой период. Потребность педагогов в повышении квалификации реализуется за счет обучения на курсах, проводимых ГАОУ ДПО «Институт развития образования и социальных технологий», ФГБОУ ВПО «Курганский государственный университет», ГБОУ ВПО «Шадринский государственный педагогический институт», ГБОУ СПО «Курганский педагогический колледж».

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации подпрограммы
Подпрограмма разработана с учетом приоритетов и целей государственной политики в сфере образования, которые определяются:
Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года";

Государственной программой Российской Федерации "Развитие образования", утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года N 1642;

Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 года N 996-р;

Концепцией развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 года N 1726-р;

Основами государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденными распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 года N 2403-р;

Программой социально-экономического развития Курганской области на 2016 год и среднесрочную перспективу, утвержденной постановлением Правительства Курганской области от 22 сентября 2015 года N 295.

В сфере кадровой политики основными направлениями государственной образовательной политике Российской Федерации являются:

развитие системы непрерывного образования (формального и неформального образования), обеспечивающей профессиональное саморазвитие работников образования, приобретение ими дополнительных компетенций в соответствии с потребностями и запросами современного образования; 

реализация целостной программы взаимосвязанных изменений системы педагогического образования, повышения квалификации педагогических работников, процедур оценки их квалификации и аттестации, условий оплаты труда, базирующихся на содержании и требованиях профессионального стандарта педагога;

обновление состава и компетенций педагогических работников в соответствии с профессиональными стандартами в сфере образования, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;

разработка и внедрение в каждой образовательной организации программы развития.

Реализация комплекса мероприятий государственной политики Российской Федерации с учетом приоритетных направлений социально-экономического развития Сафакулевского района по обновлению педагогических кадров, прежде всего общеобразовательных организаций, позволит решить ряд важных проблем, имеющихся в системе подготовки и повышения квалификации, в самой профессиональной деятельности педагогических работников, и обеспечить повышение качества их работы, направленной на достижение высоких образовательных результатов обучающихся. 

Раздел IV. Цели и задачи подпрограммы
 
Целью подпрограммы является обновление состава и компетенций педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию.
Для достижения данной цели необходимо решить следующие ключевые задачи:

создание системы преемственной профориентационной работы для привлечения в профессиональные образовательные организации Курганской области и образовательные организации высшего образования, расположенные на территории Курганской области, выпускников общеобразовательных организаций, подготовленных и мотивированных на выбор специальностей по направлению подготовки «Образование и педагогика»;

реализация комплекса мер по привлечению и закреплению молодых специалистов в системе образования Сафакулевского района;

совершенствование системы непрерывного педагогического образования в соответствии с профессиональными стандартами в сфере образования;

создание единого многоуровневого методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего повышение качества педагогических работников.

Вместе с тем задача «Совершенствование системы непрерывного педагогического образования в соответствии с профессиональными стандартами в сфере образования» предусматривает следующие мероприятия, определяемые Федеральной целевой программой развития образования: повышение профессионального уровня педагогических и руководящих кадров общего образования (предусматривает реализацию комплексной программы повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций; реализацию нового профессионального стандарта педагога; апробацию и внедрение профессиональных стандартов педагога-психолога, учителя-дефектолога, руководителя дошкольной и (или) общеобразовательной организации; участие в профессиональных конкурсах для педагогических и руководящих работников общеобразовательных организаций, в том числе конкурсах «Учитель года», «Воспитатель года», «Директор школы», «Заведующий детским садом»; обеспечение подготовки руководящих работников к внедрению моделей внутришкольных систем оценки качества образования; обеспечение подготовки педагогических работников, работающих в сфере образования детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью).

Раздел V. Сроки реализации подпрограммы
Подпрограмма реализуется в течение 2021-2025 годов. Сроки реализации мероприятий подпрограммы приведены в таблице 1.

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации подпрограммы
Реализация мероприятий подпрограммы должна обеспечить достижение следующих целевых индикаторов:
повышение привлекательности специальностей по направлению подготовки «Образование и педагогика»;
обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Сафакулевского района;
увеличение доли молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Сафакулевского района, после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика»;

повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников;

реализация комплексной программы повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций;
участие в конкурсах «Лучший Учитель », «Лучший воспитатель», «Лучший руководитель», «Лучший педагог дополнительного образования» «Педагогический дебют», «Лучший педагог-психолог, дефектолог»;  

создание инфраструктуры, обеспечивающей хранение данных об образовательных достижениях граждан и работников (образовательный паспорт);
обеспечение подготовки педагогических и руководящих работников, работающих в сфере образования детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью;
создание специально организованного методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего профессиональное становление и развитие педагогических работников;
обеспечение условий профессионального становления и развития педагогических работников независимо от места их проживания и работы;
обобщение и распространение инновационного педагогического опыта.
Раздел VII. Перечень мероприятий подпрограммы
Основные мероприятия, направленные на решение задач подпрограммы, приведены в таблице 1.

Таблица 1. Перечень мероприятий программы

	№ 

п/п
	Наименование мероприятия 


	Срок реализации, 

годы
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	Задача 1. Создание системы преемственной профориентационной работы для привлечения в профессиональные образовательные организации Сафакулевского района, подготовленных и мотивированных на выбор специальностей по направлению подготовки «Образование и педагогика»

	1.
	Участие в реализации регионального проекта «Педагогический навигатор» 

	2021-2025 
	Увеличение доли молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Сафакулевского района, после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика» 
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафкулевского района» 
ИРОСТ (по согласованию),
ОМС (по согласованию),
ОО 

	2.
	Формирование положительного имиджа педагогического работника через освещение деятельности в средствах массовой информации, участие в конкурсах, фестивалях 
	2021-2025 
	Повышение привлекательности специальностей по направлению подготовки «Образование и педагогика» 
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафкулевского района», 
ИРОСТ (по согласованию), 


	Задача 2. Реализация комплекса мер по привлечению и закреплению молодых специалистов в системе образования Сафакулевского района

	3.
	Разработка методических рекомендаций по работе с молодыми специалистами

	2021
	Обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Сафакулевского района 
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафкулевского района»,
ИРОСТ (по согласованию)

	4.
	Разработка и реализация плана мероприятий по привлечению и закреплению молодых специалистов в образовательных организациях Сафакулевского района 
	2021-2025
	
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафкулевского района» 
ОМС (по согласованию)

	5.
	Разработка и реализация комплексной программы профессиональной адаптации молодых специалистов
	2021-2025
	
	МКУ»Отдел образования Администрации Сафкулевского района», 
ИРОСТ (по согласованию) 

	6.
	Выплата подъемного пособия педагогическим работникам после окончания ими по очной форме обучения государственных образовательных организаций высшего образования или профессиональных образовательных организаций, заключившим трудовой договор на срок не менее трех лет о работе по специальности в муниципальной общеобразовательной организации, расположенной на территории района 
	2021-2025
	
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафкулевского района» 
Департамент (по согласованию)

	7.
	Организация и проведение районного фестиваля педагогического мастерства, творческих конкурсов с участием педагогических работников; участие в региональных, федеральных конкурсах 
	2021-2025
	
	МКУ»Отдел образования Администрации Сафкулевского района» 


	8.
	Выплата денежного поощрения победителям конкурса на получение денежного поощрения лучшим учителям 
	2021-2025
	
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафкулевского района» 

	Задача 3. Совершенствование системы непрерывного педагогического образования в соответствии с профессиональными стандартами в сфере образования

	9.
	Повышение профессионального уровня педагогических и руководящих кадров общего образования
	2021-2025
	Реализация комплексной программы повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций;
участие в конкурсах «Лучший Учитель », «Лучший воспитатель», «Лучший руководитель», «Лучший педагог дополнительного образования» «Педагогический дебют», «Лучший педагог-психолог, дефектолог»;  
обеспечение подготовки педагогических и руководящих работников, работающих в сфере образования детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафкулевского района», 
ИРОСТ (по согласованию)


	10.
	Финансовое обеспечение повышения квалификации педагогических работников муниципальных образовательных организаций в пределах установленной компетенции
	2021-2025 
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафкулевского района» 


	11.
	Внедрение профессиональных стандартов (рамки профессиональных компетенций) для педагогических и руководящих работников образовательных организаций, ориентированных на новые образовательные результаты 
	2021-2025
	
	МКУ»Отдел образования Администрации Сафкулевского района», 
ИРОСТ (по согласованию),


	12.
	Организация экспертизы материалов, представленных участниками конкурсов среди образовательных организаций и педагогических работников
	2021-2025
	
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафкулевского района» 

	Задача 4. Создание единого многоуровневого методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего повышение качества педагогических работников

	13.
	Участие в развитии движения самообучающихся организаций в системе общего, дополнительного, профессионального образования, обеспечивающих индивидуальное профессиональное развитие педагогических работников
	2021-2025 
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафкулевского района», 
ИРОСТ (по согласованию) 

	14.
	Развитие деятельности инновационных методических сетей, сетевых методических объединений и сетевых сообществ, занимающихся развитием профессионального потенциала педагогических и руководящих работников 
	2021-2025 
	
	МКУ»Отдел образования Администрации Сафкулевского района»
ИРОСТ (по согласованию)


	15.
	Развитие конкурсного движения педагогических и руководящих работников, движения педагогических клубов, проведение педагогических олимпиад
	2021-2025 
	Обобщение и распространение инновационного педагогического опыта 
	МКУ»Отдел образования Администрации Сафкулевского района», 
ИРОСТ (по согласованию)


                          Раздел VIII. Целевые индикаторы подпрограммы
Целевые индикаторы реализации подпрограммы приведены в таблице 2.
Таблица 2. Целевые индикаторы подпрограммы

	№ 

п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1.
	Доля молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Сафакулевского района, после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика» (процент)
	55
	60
	70
	75
	80

	2.
	Удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций Сафакулевского района (процент) 
	22
	23
	24
	25
	26

	3.
	Доля педагогических работников образовательных организаций, прошедших переподготовку или повышение квалификации по вопросам образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, в общей численности педагогических работников работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья (процент)
	40
	60
	80
	100
	100

	4.
	Доля учителей, освоивших методику преподавания по межпредметным технологиям и реализующих ее в образовательном процессе, в общей численности учителей (процент)
	34
	37
	39
	41
	43

	5.
	Доля педагогических и руководящих работников системы образования Сафакулевского района, которым оказана адресная помощь в повышении профессиональной компетентности, в общей численности педагогических и руководящих работников Сафакулевского района (процент)
	10
	20
	20
	25
	25


Раздел IX. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы с финансированием по годам приведен в таблице 3.

Таблица 3. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы

	№ п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование


	Главный распорядитель средств областного бюджета
	Источник финансирования
	Объемы финансирования, тыс. руб., 
в том числе по годам 

	
	
	
	
	Всего
	2021 

год
	2022 

год
	2023

год
	2024

год
	2025 

год

	Задача 1. Создание системы преемственной профориентационной работы для привлечения в профессиональные образовательные организации Сафакулевского района, подготовленных и мотивированных на выбор специальностей по направлению подготовки «Образование и педагогика» Целевой индикатор: доля молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Сафакулевского района, после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика»

	1.
	Участие в реализации регионального проекта «Педагогический навигатор» 


	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	60
	0
	15
	15
	15
	15

	2.
	Формирование положительного имиджа педагогического работника через освещение деятельности в средствах массовой информации, участие в конкурсах, фестивалях 
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	25
	5
	5
	5
	5
	5

	Задача 2. Реализация комплекса мер по привлечению и закреплению молодых специалистов в системе образования Сафакулевского района 

Целевой индикатор: удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций района

	4.
	Выплата подъемного пособия педагогическим работникам после окончания ими по очной форме обучения государственных образовательных организаций высшего образования или профессиональных образовательных организаций, заключившим трудовой договор на срок не менее трех лет о работе по специальности в муниципальной общеобразовательной организации, расположенной на территории района
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Областной бюджет
	200
	0
	0
	0
	100
	100

	
	
	
	Муниципальный бюджет
	120


	0
	0
	0
	60
	60

	5.
	Организация и проведение фестиваля педагогического мастерства, творческих конкурсов с участием педагогических работников; участие в региональных конкурсах 
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	50
	5
	15
	10
	10
	10

	6.
	Выплата денежного поощрения победителям конкурса на получение денежного поощрения лучшим учителям 
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	46
	6
	10
	10
	10
	10

	Задача 3. Совершенствование системы непрерывного педагогического образования в соответствии с профессиональными стандартами в сфере образования

Целевые индикаторы: доля педагогических работников образовательных организаций, прошедших переподготовку или повышение квалификации по вопросам образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, в общей численности педагогических работников работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья;

доля учителей, освоивших методику преподавания по межпредметным технологиям и реализующих ее в образовательном процессе, в общей численности учителей

	8.
	Повышение профессионального уровня педагогических и руководящих кадров общего образования
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	92
	0
	17
	15
	30
	30

	
	
	
	Областной

бюджет
	842,1
	191
	230
	111,1
	155
	155

	9.
	Финансовое обеспечение повышения квалификации педагогических работников 
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	60
	0
	0
	0
	30
	30

	11.
	Внедрение профессиональных стандартов 
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	50
	10
	10
	10
	10
	10

	Задача 4. . Создание единого многоуровневого методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего повышение качества педагогических работников

Целевой индикатор: доля педагогических и руководящих работников системы образования Сафакулевского района, которым оказана адресная помощь в повышении профессиональной компетентности, в общей численности педагогических и руководящих работников района

	14.
	Развитие муниципальной методической сети для оказания адресной методической помощи учителям-предметникам и распространения их опыта работы 
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»


	Муниципальный бюджет
	30
	5
	10
	5
	5
	5

	16.
	Участие в движении самообучающихся организаций в системе общего, дополнительного образования. 
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	25
	5
	5
	5
	5
	5

	17.
	Развитие конкурсного движения педагогических и руководящих работников, движения педагогических клубов, проведение педагогических олимпиад
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района»
	Муниципальный бюджет
	70
	10
	15
	15
	15
	15


Приложение 4

к муниципальной программе Сафакулевского района «Развитие образования и реализация

государственной молодежной политики»

на 2021-2025 годы

Подпрограмма «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами»
Раздел I. Паспорт подпрограммы «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами»

	Наименование
	Подпрограмма «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами» (далее – подпрограмма)

	Ответственный исполнитель
	МКУ «Отдел образования Администрации Сафакулевского района» (далее – отдел образования). Сектор опеки и попечительства.

	Соисполнители
	Администрация Сафакулевского района (далее – Администрация), 

финансовый отдел Администрации Сафакулевского района (далее – ФО), 

комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее – КДНиЗП), 

Отдел министерства внутренних дел России в Щучанском районе (далее – ОМВД) ОП «Сафакулевское» (по согласованию),

пожарная часть № 37 по охране Сафакулевского района (далее – ПЧ № 37) (по согласованию),

государственное бюджетное учреждение «Сафакулевская центральная районная больница» (далее – ЦРБ) (по согласованию), 

общественные объединения и организации, в том числе религиозные (по согласованию),

органы местного самоуправления (далее – ОМС) (по согласованию)

ГКУ «Центр занятости населения Сафакулевского района»

Образовательные учреждения Сафакулевского района

ГБУ «КЦСОН по Сафакулевскому району»

государственные организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, (далее – организации для детей-сирот) (по согласованию)

	Цели
	Обеспечение условий для развития и интеграции в общество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья, развитие семейных форм устройства детей 

	Задачи
	Создание необходимых условий для семейного жизнеустройства детей, оставшихся без попечения родителей

Обеспечение равных прав доступа детей с ограниченными возможностями здоровья к услугам в сфере образования и воспитания, формирующих механизмы социализации;
Формирование у воспитанников из числа детей-сирот, обучающихся с ограниченными возможностями здоровья позитивного социального и трудового опыта

	Целевые индикаторы
	удельный вес общеобразовательных организаций, реализующих инклюзивное образование (процент);
удельный вес обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, получающих образовательные, психолого-педагогические, социально-педагогические, консультативные услуги от МКОУ (процент);
доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан, от общего количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (процент);

 доля детей по категориям места жительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья, охваченных моделями и программами социализации, от общего количества по указанным категориям, в том числе доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных программами психолого- педагогического и медико-социального сопровождения, в общем количестве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (процент)

	Сроки реализации
	2021-2025 годы

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования подпрограммы на 2021-2025 годы:

за счет средств муниципального бюджета - _0_ тысячи рублей, в том числе по годам:

2021 год - __0___ тысячи рублей;

2022 год – ___0__ тысячи рублей;

2023 год – __0___ тысячи рублей;

2024 год –  ___0___ тысячи рублей;

2025 год – ____0____ тысячи рублей;

за счет средств областного бюджета (по согласованию) – ___3508,7_____тысячи рублей, в том числе по годам:

2021 год –___708,7____ тысячи рублей;

2022 год – ___700____ тысячи рублей;

2023 год –____700____ тысячи рублей;

2024 год –  ___700____тысячи рублей;

2025 год – ____700____ тысячи рублей

	Ожидаемые результаты реализации
	Обеспечение доступности качественного образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья;
положительная динамика в развитии семейных форм устройства детей-сирот


Раздел II. Характеристика текущего состояния сферы защиты прав детей, государственной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами

3. В Сафакулевском районе в Отделе образования (секторе по опеке и попечительству) состоят на учете 75 детей, из них: в приемных семьях – 59 ребенка (44 семьи), под опекой- 16 детей (14 семей) из них 16 сирот. Обеспечены жильем 11 человек. В семьях, где проживают дети созданы благоприятные условия, опекуны должным образом исполняют свои обязанности. В 2020 году прошли обучение 6 кандидатов в опекуны и приемные родители. 
Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации подпрограммы
Приоритеты и цели государственной политики в сфере защиты прав детей, государственной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами определяются:
Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года";

Государственной программой Российской Федерации "Развитие образования", утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года N 1642;

Положением о деятельности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попечения родителей, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24 мая 2014 года N 481;

Программой социально-экономического развития Курганской области на 2016 год и среднесрочную перспективу, утвержденной постановлением Правительства Курганской области от 22 сентября 2015 года N 295.

           Основными приоритетами государственной политики в сфере реализации подпрограммы являются:

обеспечение качественного образования и воспитания детей;

повышение эффективности государственной поддержки детей из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов;

обеспечение права ребенка жить и воспитываться в семье;

профилактика всех форм неблагополучия ребенка и создание условий для физического, психологического, духовного, социального, эмоционального, познавательного и культурного развития детей, защиты их прав и интересов.

Раздел IV. Цели и задачи подпрограммы
Целью подпрограммы является обеспечение условий для развития и интеграции в общество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья, развитие семейных форм устройства детей.

Для достижения поставленной цели планируется решить следующие задачи:

обеспечение равных прав доступа детей с ограниченными возможностями здоровья к услугам в сфере образования и воспитания, формирующим механизмы социализации;
формирование у воспитанников из числа детей-сирот, обучающихся с ограниченными возможностями здоровья позитивного социального и трудового опыта;
реализация модели комплексного постинтернатного сопровождения выпускников организаций для детей-сирот; 
создание необходимых условий для семейного жизнеустройства детей, оставшихся без попечения родителей.

Раздел V. Сроки реализации подпрограммы
Подпрограмма реализуется в течение 2021-2025 годов. Сроки реализации мероприятий подпрограммы приведены в таблице 1.

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации подпрограммы
По итогам реализации подпрограммы ожидается достижение следующих результатов: положительная динамика в развитии семейных форм устройства детей-сирот;

обеспечение доступности качественного образования для лиц
с ограниченными возможностями здоровья, развитие семейных форм устройства детей, создание необходимых условий для семейного жизнеустройства детей, оставшихся без попечения родителей.
Раздел VII. Перечень мероприятий подпрограммы
Основные мероприятия, направленные на решение задач подпрограммы, приведены в таблице 1.
Таблица 1. Перечень мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации, годы
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	1.
	Исполнение государственных полномочий по содержанию органов опеки и попечительства
	2021-2025
	Положительная динамика в развитии семейных форм устройства детей-сирот
	Отдел образования, сектор опеки и попечительства

	2.
	Исполнение государственных полномочий по выплате единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	20121-2025
	
	Департамент (по согласованию), отдел образования, сектор опеки и попечительства

	3
	Реализация комплекса мер по подготовке граждан, желающих принять детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семью и сопровождению замещающих семей
	2021-2025
	
	Отдел образования, сектор опеки и попечительства ОМС (по согласованию) 

	4.
	Формирование, ведение и использование автоматизированной информационной системы регионального и муниципальных банков данных о детях, оставшихся без попечения родителей
	2021-2025
	
	Отдел образования, сектор опеки и

попечительства



	5
	реализация ФГОС ОВЗ
	2021-2025
	Обеспечение доступности качественного образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
	Отдел образования


                         Раздел VIII. Целевые индикаторы подпрограммы
Целевые индикаторы реализации подпрограммы приведены в таблице 2.
Таблица 2. Целевые индикаторы подпрограммы

	№ 

п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1
	Удельный вес обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, получающих образовательные, психолого-педагогические, социально-педагогические, консультативные услуги от МКОУ (процент)
	95
	95
	95
	95
	95

	2
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан, от общего количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (процент) 
	87,5
	88
	90
	90,1
	90,2


Раздел IX. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы с финансированием по годам приведен в таблице 3.

Таблица 3. Ресурсное обеспечение подпрограммы

	№ п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование


	Главный распорядитель средств областного бюджета
	Источник финансиро-вания
	Объемы финансирования, тыс.руб., 
в том числе по годам 

	
	
	
	
	Всего
	2021 

год
	2022 

год
	2023

год
	2024

год
	2025 

год

	Задача 1. Обеспечение равных прав доступа детей с ограниченными возможностями здоровья к услугам в сфере образования и воспитания, формирующих механизмы социализации.

Целевые индикаторы: удельный вес обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, получающих образовательные, психолого-педагогические, социально-педагогические, консультативные услуги от МКОУ

	1.
	реализация ФГОС ОВЗ 
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача2. Создание необходимых условий для семейного жизнеустройства детей, оставшихся без попечения родителей. 

Целевые индикаторы: доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан, от общего количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

доля детей по категориям места жительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья, охваченных моделями и программами социализации, в общем количестве по указанным категориям, в том числе доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных программами психолого-педагогического и медико-социального сопровождения, в общем количестве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	2.
	Исполнение государственных полномочий по выплате единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	Отдел образования
	Областной бюджет
	65
	65
	0
	0
	0
	0

	3
	Исполнение государственных полномочий при достижении усыновленным (удочеренным) ребенком 10-летнего возраста
	Отдел образования
	Областной бюджет
	300
	100
	100
	100
	0
	0

	4
	Исполнение государственных полномочий при получении усыновленным (удочеренным) ребенком основного общего образования
	Отдел образования
	Областной бюджет
	150
	0
	150
	0
	0
	0

	5
	Возмещение полной стоимости бесплатного питания, комплекта одежды, обуви и мягкого инвентаря детям сиротам и детям оставшимся без попечения родителей
	Отдел образования
	Областной бюджет
	271,4
	0
	0
	174,4
	48,5
	48,5

	6
	Однократное обеспечение ремонта жилых помещений, принадлежащих детям-сиротам и детям оставшимся без попечения родителей, на праве собственности, при подготовке их к заселению
	Отдел образования
	Областной бюджет
	51
	51
	0
	0
	0
	0

	7
	Реализация комплекса мер по подготовке граждан, желающих принять детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семью и сопровождению замещающих семей 
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8
	Формирование, ведение и использование автоматизированной информационной системы регионального и муниципального банков данных о детях, оставшихся без попечения родителей 
	Отдел образования 


	Муниципальный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	9
	Исполнение государственных полномочий по содержанию органов опеки и попечительства
	Отдел образования
	Областной бюджет
	3280
	653
	750
	673
	602
	602

	
	Итого
	
	
	4117,4
	869
	1000
	947,4
	650,5
	650,5
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