
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
САФАКУЛЕВСКОГО РАЙОНА

САФАКУЛЕВСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА
РЕШЕНИЕ
от  28 августа 2018 г. №54
       с. Сафакулево

Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Сафакулевского района Курганской области до 2030 года.
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования Сафакулевского района Курганской области, Сафакулевская районная Дума Курганской области РЕШИЛА: 

        1. Утвердить Стратегию социально-экономического развития муниципального образования Сафакулевского района Курганской области до 2030 года, согласно приложению к настоящему решению.
2. Настоящее Решение Сафакулевской районной Думы Курганской области. вступает в силу после официального опубликования (обнародования) в информационном бюллетене «Муниципальном вестнике» и на официальном сайте администрации муниципального образования Сафакулевского района Курганской области в сети «Интернет» по адресу: http://admsafakulevo.ru

        3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на первого заместителя главы муниципального образования Сафакулевского района Курганской области и Председателя бюджетно-финансовой комиссии Сафакулевской районной Думы курганской области.

Председатель 

Сафакулевской районной Думы                                                                            В.А. Мусин                    

Глава Сафакулевского района                                                                       Р.А. Хайрнасов

Исп.: А.Л. Шалгин

Тел.: 83524329802


                         СТРАТЕГИЯ
   социально - экономического развития

Сафакулевского района

до 2030 года

2018 год
РАЗДЕЛ 1.

Введение.

Целью Стратегии социально-экономического развития Сафакулевского района на период 2018-2030 годы является определение задач, приоритетов, сбалансированных сценариев социально-экономического развития, путей и механизмов их оптимизации.

В соответствии с этими целями проанализировано современное состояние, проблемы и предпосылки развития экономики и социальной сферы, сформулированы цели и задачи развития района с учётом общих приоритетов развития Курганской области и Российской Федерации., разработаны сценарии развития и макроэкономический прогноз до 2030 года, намечены  инвестиционные проекты, разработана система мероприятия, направленная на успешную реализацию основных положений Стратегии.

Основными базовыми принципами разработки данной Стратегии являются:

-преемственность программных документов

-принцип устойчивого развития

-комплексный и системный подход

-взаимоувязанность проблем и приоритетов, целей и задач, сценариев и вариантов прогноза с ожидаемыми результатами и выделяемыми ресурсами

-социальная ориентированность Стратегии

-принцип социальной ответственности

-опора на собственные ресурсы

- реализация частно-государственного партнёрства

-решение накопившихся проблем и преодоление рисков и кризисов, которые могут оказать сдерживающее влияние и ограничить реализацию возможностей района.

Место Сафакулевского района в экономике Курганской области. 
Район расположен в юго-западной части Курганской области и граничит с Челябинской областью, а также с Щучанским и Альменевским районами области. На территории района расположено множество озёр, большинство которых имеет соленую и щелочную воду. Крупнейшие из водоёмов — Тукмакты, Сульфатное, Куктибиз, Улыбаш. Единственная река на территории Сафакулевского района — Чумляк (приток р. Миасс)  
Площадь территории Сафакулевского района составляет 228,749 тыс. га, на 01.01.2017 года общая площадь земель сельхозназначения -163,209 тыс.га, в том числе пашни 87,416 тыс.га.  

Климат резко континентальный, численность населения составляет 10,609 тыс. чел., экономически активное население составляет 5,237 тыс. чел. из которых 4,387 тыс. чел. занято в экономике. Наш район многонациональный, в нём проживает более 20 национальностей. 

Рельеф – ровная лесостепь, 31тыс. га занимают леса, в которых  произрастают берёза, осина, меньше сосна. Край богат дикими животными, птицей. На озёрах Горькое ,Шамиля, Мыльное в летнюю пору отдыхают и занимаются самолечением как местные так и приезжие люди. 


До областного центра г.Курган расстояние 210 км. До железнодорожной  станции Щучье Южно-Уральской железной дороги - 30 км. Главной отраслью народного хозяйства  Сафакулевского района является сельскохозяйственное производство. Район специализируется на производстве зерновых культур, молока, картофеля. 

На территории района находятся 13 муниципальных образований сельсоветов. В районе 33 сельских населенных пункта. 
Демографическая ситуация.

Численность населения района, как и в целом по области, продолжает сокращаться, и   на 1 января 2017 года по предварительным (оценочным) данным составила 10609 человек. За  10 мес. 2017 года по району зарегистрировано 330  актов гражданского состояния (АППГ – 379):

О рождении – 72 записи  ( 95 – АПГГ),  

О смерти – 150 записей (177 - АППГ ),             

О заключении брака – 44 записи (56 -АППГ),

О расторжении брака – 39 записей (31 - АППГ),

Об установлении отцовства – 19 записи (10 - АППГ),

Об усыновлении/удочерении 0 запись (2 -АППГ), 

О перемене ФИО  - 6 записи (8 - АППГ)

Выдано повторных свидетельств 345 (за 10 мес. 2016 год выдано 290 повторных свидетельств строгой отчетности),

Справок о государственной регистрации выдано    -   1777
 ( АППГ - 738 справок).

Через МФЦ выдано - 212 документов.

       Всего в архиве  на 01.11.2017 года  записей актов гражданского состояния – 89675
Помимо всех необходимых юридических процедур, связанных с регистрацией, работниками отдела ЗАГС осуществляется ежедневный прием граждан по самым различным вопросам семейного законодательства. За  10 мес. 2017 года рассмотрено 2310  обращений  граждан.  
Направления до 2030 года: 1. Увеличение рождаемости, снижение смертности   
Занятость населения.

Ситуация на рынке труда Сафакулевского района стабилизировалась. На 1 января 2018 года на учете в качестве безработных в Отделе содействия занятости  состояли 97 человек, уровень зарегистрированной безработицы составил 1,8 %, произошло снижение численности зарегистрированных безработных по сравнению с соответствующим периодом прошлого года на 4 % (на 1 января 2017 года численность зарегистрированных безработных составляла 101 человек). Коэффициент напряженности на рынке труда Сафакулевского района (отношение числа граждан, не занятых трудовой деятельностью к числу вакантных рабочих мест ) на 1 января 2018 года составил 2,4. За   2017 год из общего количества обратившихся граждан (446 человек) было трудоустроено 303 человека, что составляет 67,9 % от общего количества обратившихся граждан. В 2017 году в Отдел  обратились за содействием в поиске подходящей работы 19 инвалидов, 9 из них были трудоустроены(47,4 %) 

          В 2018-2020 г.г. Отделом содействия занятости населения Сафакулевского района будет  реализовываться Программа содействия занятости населения согласно доведенных контрольных показателей и лимитов денежных средств в целях оказания максимальной помощи  населению и работодателям  района, уровень зарегистрированной безработицы в на конец 2018 года планируется в не более 1,5 %.. 

Сельское хозяйство.

В районе функционируют и развиваются 5  сельскохозяйственных предприятий, 28 крестьянских (фермерских), 4945  личных подсобных хозяйств. Из более 84 тысяч гектаров пашни в сельскохозяйственном обороте находится  62645  гектаров  или 74 процента пашни от наличия. 
План ярового сева в 2017 году выполнен: посеяно 40072 гектара сельскохозяйственных культур. В 2017 году  хозяйствами всех форм собственности намолочено  более 72  тысяч тонн зерна, при средней урожайности   23,4 ц/га зерна  с  30373  гектаров зернобобовых культур и 6631 тонна масличных культур с площади 5456 гектаров при средней урожайности 12,2 ц/га.

Укрепляется материально-техническая база действующих предприятий и фермерских хозяйств. За 10 месяцев 2017 года сельскохозяйственными предприятиями и крестьянско-фермерскими хозяйствами приобретено 34 наименования техники и сельхозоборудования на общую сумму более 67 миллионов рублей (в том числе 4 комбайна ( 2 комбайна «Класс Тукан» ИП Шарапов А.И., 2 комбайна «Вектор – 410»:  КФХ «Фаниль» и «Золотой колос»), 5 комбайнов «Дон», «Енисей» бывших в употреблении.
В  2017 году при тесном сотрудничестве с отделом сельского хозяйства два претендента индивидуальные предприниматели – главы крестьянско- фермерских хозяйств  получили гранты на создание и развитие крестьянского (фермерского) хозяйства в рамках  ведомственной целевой программы Департамента АПК  Курганской области «Поддержка начинающих фермеров в Курганской области на период 2012-2020 годов» на сумму   около 6 миллионов рублей. Фермеры приобрели 2 трактора «Беларус», 2 рулонных пресс-подборщика, боковые грабли, автопоилку и доильный аппарат, 4 головы племенных нетелей. Планируется до конца года приобрести ещё 16 голов племенного крупно-рогатого скота молочного направления. 

Суммы государственной поддержки отрасли из различных уровней бюджетов составили 10 миллионов 746 тысяч рублей.

Во всех категориях хозяйств района на 01.11.2017 года насчитывается 7005  голов крупного рогатого скота,  в том числе 3144 головы коров, 330 голов свиней, 9726 голов овец. Поголовье животных осталось на уровне прошлого года, за минусом 52 голов  КРС СПК «Сафакулевский». С  учетом роста фермерских хозяйств,  выигравших  гранты и развивающих производство,  устойчиво растет поголовье КРС и коров.
Продолжаются работы по разделке и вводу в сельскохозяйственный оборот ранее необрабатываемой и заросшей кустарником и березняком пашни: ОАО АПО «Муза» довели посевные площади до 3670 га в нашем районе; а также в КФХ «Золотой колос», «Фаниль», ИП Шарапов А.И., ООО «Полеком», ООО «Нива Зауралья» и во многих других хозяйствах района.

ИП Шарапов Александр Иванович  постоянно обновляет технику, построил своими силами два  зерносклада, реконструировал ЗАВ-40, грамотно применяет  минеральные удобрения, гербициды и фунгициды. Все самое передовое при производстве сельскохозяйственных культур применяется на полях АПО «Муза», КФХ «Фаниль», ООО «Нива Зауралья».    

За  2017 год на территории района не допущено возникновения очагов острых и хронических инфекций общих для человека и сельскохозяйственных животных и птиц.  

Планируется:

- сохранение посевных площадей на уровне текущего года;

- удельный вес посева элитными семенами выдержать на уровне 8-10% от высеянных семян; 

- увеличение объемов внесения минеральных удобрений до 1500 тонн (ИП Шарапов А.И. -500 т, ОАО АПО «Муза» - 800 т, КФХ «Золотой колос» -100 т, КФХ «Фаниль» -100 тонн и др.); 

- совершенствование структуры посевных площадей высокорентабельными культурами: льном, рапсом, горохом, чечевицей;

- увеличение доли озимых культур в севообороте более 2000 гектаров; 

- продолжение укрепления материально-технической базы СХП и КФХ, запланировано приобретение новой техники ( комбайнов, тракторов, сеялок и другой техники) на сумму более 30 миллионов рублей;

- вовлечение  в сельскохозяйственное производство начинающих фермеров при помощи грантовой поддержки животноводства до 3 миллионов рублей и одной семейной животноводческой фермы с грантовой поддержкой до 10 милиионов рублей и соответственно за счет этого  увеличение производства молока и мяса;

- открытие Агрокомплекса «Мартыновский» в 3 квартале 2018 года, объем вложений которого  составит около 2,7 млрд рублей. Общая площадь агрокомплекса составит 12,5 га. На новом круглогодичном производстве будет задействовано до 350 работников. Для выращивания томатов, огурцов и зелени будут использованы технологии интерплантинга (совместного выращивания старых и молодых растений в одной теплице), досветки и капельного полива;

- строительство АПК «Мартыновское»  с молочной фермой на 1000 коз и 400 коров в селе Мартыновка. 

Целевые индикаторы муниципальной программы Сафакулевского района «Развитие агропромышленного комплекса в Сафакулевском районе на 2020 – 2030 годы» 
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Единицы измерения
	2020 

год  
	2021

год
	2022

год
	2023

год
	2024

год
	2025

год
	2026

год
	2027 год
	2028 год
	2029

год
	2030 год

	Комплексная программа Курганской области 

«Развитие агропромышленного комплекса в Курганской области на 2020 – 2030 годы»

	1.
	Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)
	процентов к предыдущему году
	100,8
	101
	102
	102,5
	103
	103,5
	103,8
	104
	104,5
	105
	106

	5.
	Рентабельность сельскохозяйственных организаций (с учетом субсидий)
	процентов
	12
	12
	13
	13
	13
	13
	14
	14
	14
	14
	15

	6.
	Среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве (по сельскохозяйственным организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства)


	рублей
	13000
	13400
	13800
	14000
	14500
	15000
	15500
	16500
	17500
	18500
	19000

	Подпрограмма «Развитие подотрасли растениеводства в Курганской области на 2020 – 2030 годы»


	7.
	Производство в хозяйствах всех категорий:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	зерновые и зернобобовые культуры
	тыс. тонн
	68,2
	69
	70
	72
	74
	75
	76
	77
	78
	79
	80

	
	картофель
	тыс. тонн
	9,4
	9,4
	9,4
	9,4
	9,4
	9,4
	9,4
	9,4
	9,4
	9,4
	9,4



	
	овощи
	тыс. тонн
	13,3
	13,3
	13,3
	13,3
	13,3
	13,3
	13,3
	13,3
	13,3
	13,3
	13,3

	
	масличные культуры
	тыс. тонн
	8
	8,2
	8,6
	8,8
	9
	10
	10,2
	10,6
	11
	11,5
	12

	8.
	Увеличение мощностей хранения зерна
	тыс. тонн
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Подпрограмма «Развитие подотрасли животноводства в Курганской области на 2018 – 2030 годы»

	9.
	Производство скота и птицы на убой в хозяйствах всех категорий (в живом весе)
	тыс. тонн
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5

	10.
	Производство молока в хозяйствах всех категорий
	тыс. тонн
	13
	13,2
	13,4
	13,6
	13,8
	13,9
	14,1
	14,3
	14,5
	14,6
	14,8

	11.
	Поголовье коров во всех категориях хозяйств 
	тыс. голов
	3,080
	3,120
	3,160
	3,200
	3,240
	3,280
	3,320
	3,360
	3,400
	3,440
	3,480

	12.
	Поголовье  крупного рогатого скота специализированных мясных пород 
	тыс. голов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма «Поддержка малых форм хозяйствования на селе в Курганской области на 20208 – 2030 годы»

	13.
	Количество крестьянских (фермерских) хозяйств, начинающих фермеров, осуществивших проекты создания и развития своих хозяйств с помощью государственной поддержки
	единиц
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	14.
	Количество построенных или реконструированных семейных животноводческих ферм
	единиц
	1
	-                                                                                   
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-

	15.
	Площадь земельных участков, оформленных в собственность крестьянскими (фермерскими) хозяйствами
	тыс. гектаров
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х


Жилищно-коммунальное хозяйство.

Газификация.
         В феврале 2017 года подключена к межпоселковому газопроводу д. Белое Озеро. Начала отапливать Беловскую школу газовая котельная, построенная теплоснабжающей организацией ООО «ЖКХ Юго-Запад», соответствующая высоким технологическим требованиям.

         В настоящее время проходит госэкспертизу проектно-сметная документация на строительство газораспределительных сетей в с. Карасево и с. Мансурово.

        Планируется. Начало строительства внутрипоселковых разводящих газопроводных сетей в селах Карасево и Мансурово. Планируется провести госэкспертизу проектно-сметной документации на строительство газораспределительных сетей в д. Бикбирды и с. Камышное. Ожидается подключение к природному газу с. Яланское, д. Калмык-Абдрашево, д. Бахарево в которых разводящие сети по программе «Устойчивое развитие сельских территорий» были построены в 2015 году.

Строительство.
За 10 месяцев 2017 года  введено в эксплуатацию 859 кв.м, что составляет 34,36 % от годового плана. 
         14.08.2017 г. было выдано разрешение на строительство на объект «Пристрой к Сафакулевской средней общеобразовательной школе». С 31 октября 2017 г. были начаты земляные работы с последующей забивкой свай. 
          В  2017 году проведен капитальный ремонт:

- здания МКОУ «Мартыновская СОШ» с. Мартыновка Сафакулевского района;

- здания Муниципального казенного учреждения культуры «Районный центр досуга» с. Сафакулево, сметной стоимостью  3 499, 99 тыс. руб.;

- был произведен вынос существующей теплотрассы согласно проектной документации на строительство объекта «Пристрой к Сафакулевской средней общеобразовательной школе;

- в настоящее время проходит госэкспертизу смета на капитальный ремонт МКОУ ДОД  «Детская школа искусств» с. Сафакулево Сафакулевский район, Курганская область (организация адаптации здания для маломобильных групп населения)»,  сметной стоимостью 169,02 тыс. руб. 

Согласно плана капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах произведена замена кровли дома №5 по ул. 60 лет СССР в с. Сафакулево. 

        По программе «Устойчивое развитие сельских территорий Курганской области на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» выделено 6094 тыс. рублей социальных выплат на строительство жилых домов 6 семьям.

        Обустроены в с. Сафакулево 4 детские, спортивные площадки на сумму 2087 тыс. рублей возле многоквартирных домов   и построен хоккейный корт стоимостью 1100,5 тыс. рублей на стадионе «Юность» по программе «Комфортная городская среда». Обустроены 2 детские игровые площадки (в парке и в «Северном поселке») по программе «Устойчивое развитие сельских территорий» на 488,6 тыс. рублей. 

Планируется. В 2018 году продолжится 1 этап реконструкции МКОУ «Сафакулевская средняя общеобразовательная школа» на сумму 80млн. рублей. Полная реконструкция школы, включающая реконструкцию имеющего здания, строительство трехэтажного здания пристроя, в котором будут находиться учебные классы, столовая, спортзал будет проведена  в три этапа.  Также планируется обустроить прилегающую территорию к школе, это строительство спортивного корта, беговой дорожки, площадки для подвижных игр, метеорологической площадки.

Согласно плана капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах будет произведена замена кровли дома №11 по ул. 60 лет СССР в с. Сафакулево. 

Планируется строительство спортивной площадки и детской игровой площадки в с. Сарт-Абдрашево.

Водоснабжение.
В д. Большое Султаново для обеспечения качественной питьевой водой населения на территории Больше-Султановской ООШ выполнены работы по бурению и обустройству скважины на сумму 59 тыс. рублей. Произведен ремонт водовода Аркакуль-Сафакулево протяженностью 400 метров на сумму  712,8 тыс. рублей.

Проведены работы по устройству разведочно-эксплуатационной скважины в с. Карасево, для бесперебойного обеспечения питьевой водой населения районного центра на сумму 850 тыс. рублей.

Планируется замена выработавших ресурс водопроводных труб, продолжить работу по вводу воды в домовладения.

Дорожная отрасль.
По программе «Устойчивое развитие сельских территорий» осуществлено  строительство 1 этапа автомобильной дороги «Сафакулево – Сарт-Абдрашево – Преображенка» - Большое Султаново до границы с Челябинской областью протяженностью  8,5 км. Начато строительство на участке Калмык-Абдрашево – Белое Озеро автомобильной дороги «Яланское – Калмык-Абдрашево – Белое Озеро».

Во исполнение пункта 2 Перечня поручений Президента РФ от 20.02.2015г. № Пр-287 проведено дальнейшее обустройство пешеходных переходов возле учебных заведений в соответствии с новыми требованиями национальных стандартов на сумму 2296,6 тыс. рублей. Всего по району обустроено 7 пешеходных переходов возле общеобразовательных школ района.     

В с.Сафакулево по ул. 60 лет СССР построены пешеходные дорожки протяженностью 0,5 км на сумму 528,3 тыс. рублей. Проведен ремонт улично-дорожной сети в с. Сафакулево 1,5 км. на сумму 1730,9 тыс. рублей, в с.Мартыновка 0,6 км на сумму 286,0 тыс. руб, в с. Мансурово на сумму 12,0 тыс. рублей. 

          Проведены ремонтные работы на участках дорог Надеждинка –Бакаево – 3км (грунтощебень), Сафакулево - Щучье – 1км (твердое покрытие), Сафакулево – Сулюклино – 1 км (твердое покрытие). 

         В 2018 году планируется завершить строительство и ввести в эксплуатацию  участок автомобильной дороги «Яланское – Калмык-Абдрашево – Белое Озеро» между населенными пунктами Калмык-Абдрашево и Белое Озеро протяженностью 8,2 км. Планируется строительство подъезда 2,7 км к тепличному комплексу в с. Мартыновка, строительство II этапа дороги через Большое Султаново до границы с Челябинской областью. 
Финансы и межбюджетные отношения.
За 10 месяцев поступило собственных доходов не менее 40 млн. рублей,  что соответствует уровню 2016 года (40,3 млн. руб.), из них НДФЛ составил 15 млн.747 тыс. руб. это на 2,7% выше уровня 2016 года (15 млн.338 тыс. руб.), земельный налог составил 3 млн.807 тыс. руб., что на 52% выше уровня 2016 года (2 млн.501 тыс. руб.), налог на имущество физических лиц составил 389 тыс. руб., что на 25,5% выше уровня 2016 года (310,0 тыс. руб.).

Основными расходами за счет собственных доходов являются социально – значимые расходы, это заработная плата на которую мы должны направить не менее 12 млн.737 тыс. руб., оплата коммунальных услуг и котельно – печного топлива 12 млн.руб.; 7 млн. руб. должны направить на питание учреждений образования.

         Направлено за счет средств местного бюджета на выплату заработной платы с начислениями 8 млн.845 тыс. руб., что в 3 раза больше уровня 2016 года (2 млн.667 тыс. руб.), на оплату коммунальных услуг и котельно – печного топлива 11 млн.896 тыс. руб., это на 26,2% меньше уровня 2016 года (16 млн.109 тыс. руб.), на питание 5 млн.318 тыс. руб., что на 15% больше уровня 2016 года (4 млн. 525 тыс. руб.), оказана финансовая помощь сельсоветам на сумму  2 млн.421 тыс. руб. на решение вопросов местного значения, 3 млн.157 тыс. руб. на ремонт дорог, 1 млн.008 тыс. руб. уличное освещение. Кроме этого есть обязательные расходы: связь, ГСМ, запасные части, установка пожарной сигнализации, оздоровление детей, услуги ведомственной охраны, установка тахографов к школьным автобусам и т.д.

В связи с недофинансированием из областного бюджета финансовой помощи на оплату внебюджетных фондов по заработной плате, выставляются пени пенсионным фондом  и фондом социального страхования, которые финансируются из местного бюджета, что является дополнительной нагрузкой для местных бюджетов. 
Несмотря на это, администрацией района предпринимаются все меры по недопущению задолженности по заработной плате, средний показатель по заработной плате за 10 месяцев:

- по работникам культуры 17 тыс.126 руб.;

- по педагогам дополнительного образования – 20 тыс.277 руб.;

- по педагогам общего образования – 20 тыс.639 руб.;

- по педагогам дошкольного образования – 18 тыс.835 руб.

К концу года планируется достичь целевых показателей по средней заработной плате по работникам образования и культуры, обозначенных «майскими» Указами Президента.

Также оказаны меры социальной поддержки работникам образования и культуры (возмещение оплаты коммунальных услуг)на сумму 8 млн.130 тыс. рублей.

Ведется работа по газификации района, в этом году удалось направить на газификацию жилых домов с. Яланское 250,0 тыс.руб.

Направлено на дорожную деятельность, за счет субсидий 1 млн. руб.

Проведен капитальный ремонт кровли и классов Мартыновской НОШ, ожидается  поступление областных ассигнований на сумму 2 млн.500 тыс. руб. 

Начато строительство пристроя к Сафакулевской СОШ, профинансировано из областного бюджета 4 млн.180 тыс. руб.  

Получены субсидии на предоставление социальных выплат на строительство (приобретения) жилья молодым семьям 7 млн.277 тыс. руб. 

           Кроме этого, в рамках федеральной целевой программы «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2020 годы» были профинансированы выплаты молодым специалистам на обеспечение жильем в сумме 6 млн.094 тыс.руб.

Закончено строительство детских игровых площадок в сквере у здания РЦД и по ул. Степной на общую сумму 288 тыс.800 руб. На условиях софинансирования из районного бюджета на детские площадки было выделено  20,0 тыс.руб.

В рамках  государственной целевой программы "Формирование комфортной городской среды" выполнены и оплачены работы по благоустройству территорий многоквартирных домов на сумму 3 млн.132 тыс. рублей.

Завершается капитальный ремонт здания районного досугового центра, планируемый объем работ 3 млн. 500 тыс. руб. Выделена субсидия на укрепление  материально-технической базы  РЦД в сумме 222 тыс. руб.(куплены кресла в кинозал). 

Главная задача администрации района завершить бюджетный год без наращивания больших долгов, до конца года полностью выплатить заработную плату с начислениями, завершить объекты, связанные с капитальным ремонтом и более   безболезненно перейти к очередному финансовому году.

Следующий 2018 бюджетный год планируется исполнить на уровне бюджета 2017 года, сохраняя доли районного бюджета  по выплате зарплаты и фондов, а также по оплате коммунальных услуг. 

Основными задачами 2018 года будут: контроль над выполнением плана по доходам, направление расходов на социально – значимые вопросы и контроль над их выполнением, выполнение условий софинансирования, контроль за целевым и эффективным расходованием бюджетных средств в режиме бюджетной экономии. 
Культура.
Отдел культуры работает в рамках программы Сохранение и развитие культуры Сафакулевского района на 2017 – 2019 годы. Приоритетными направлениями являются организация досуга населения, сохранение и развитие народной культуры, привлечение населения к художественной самодеятельности.

Расходы на культуру за 10 месяцев составили 14227200 рублей. По программе до конца года запланировано17209650 с учётом ремонта РЦД.

Наблюдается снижение количества участников мероприятий.

В районе сложилась система проведения смотров и конкурсов. Это районный конкурс «Родина.Честь.Слава», конкурс молодых исполнителей «Звездный дождь», хореографический «Хрустальный башмачок», конкурс «Родники зауральских деревень», фестиваль исполнителей башкирской народной песни «Сынрау торна», фестиваль исполнителей татарской песни «Жидеган чишма», МИСС района, а в последние годы одним из самых зрелищных стал конкурс новогодних приветствий. Сафакулевский район стал инициатором проведения таких мероприятий, как которые в настоящее время уже перешли в статус областных. Проводятся традиционные праздники «Каргатуй», «Какук сае», Шажаре байрам, и конечно «Сабантуй». 

Одним из важных  направлений работы является  взаимодействие с сельскими  советами, проведение совместных мероприятий, так  за 10 месяцев этого года  были проведены:  народный праздник «Троица»  в селе Мартыновка, фестиваль башкирской песни «Сынрау торна» в Баязитово, праздник косы Чалгы байрам в селе Бахарево, шажере-байрам в Надеждинке, Областной  турнир по боксу  в Мансурово,  Работники РЦД оказали содействие в   концерты на день пожилых людей в Мансурово,  Сулюклино, Боровичах

В этом году независимую оценку качества  прошли 136 организаций культуры Курганской области, в том числе и Районный центр досуга с.Сафакулево. 

В целом анкетирование показало, что участники опроса дают положительную оценку качества работы РЦД.  По результатам НОК,   РЦД набрал 129,9 баллов, что является  прекрасным  результатом. РЦД  на 13 месте  в общей итоговой таблице.  

За 10 месяцев 2017 г. в Централизованной Библиотечной системе произошло снижение показателей по числу читателей (-212), числу посещений (-776), книговыдаче (-5356). Сказывается  многолетнее недокомплектование фонда, постоянным читателям практически нечего читать. В текущем году существенно снизилось финансирование подписки на периодические издания, на 1 полугодие 2018 г. выделено всего 20тыс. на 21 библиотеку,

Районная библиотека получила возможность пользоваться Национальной электронной библиотекой. Каждый пользователь может прочитать интересующую его учебную, научную и др. отраслевую литературу. Проблема: необходимо приобрести дополнительную компьютерную технику для того, чтобы  читатели могли свободно пользоваться НЭБ. Необходимо подключить к национальному электронному ресурсу библиотеки на центральных усадьбах МО, для этого нужны затраты на подключение айпи-адреса и высокоскоростного Интернет. Для подключения ЦБ к ресурсам Президентской библиотеки необходимы компьютеры, программное обеспечение и т.д.

ДШИ 

На данный момент в школе обучаются 120 учащихся. Было принято в первые классы 57 детей на отделения «Народные инструменты»,  «Изобразительное искусство» и «Хореографическое искусство».

В настоящее время проблема кадров в школе почти закрыта.  

Здание ДШИ построено в 1928 году. Ему скоро 90 лет. Требуется капитальный ремонт здания. В 2017 году у школы юбилей – 50 лет со дня основания.

Продолжил работу районный музей. За 10 месяцев музей посетило 4482 чел. Проведено 63 экскурсии, 49 мероприятий на различные темы, 16 выставок. Обновляются экспозиции, экспонаты.

Основными проблемами сохранения и развития культуры на сегодня по прежнему являются:

изношенность материальных фондов (здания старые, требуют ремонта, аппаратура отсутствует в большинстве клубных учреждений, книжный фонд устарел, отсутствие собственного автотранспорта)

отсутствие профессиональных кадров (профессиональное образование имеют менее трети культработников, уход на пенсию профессионалов, частая сменяемость кадров в ряде муниципальных образований, недостаточное проведение семинаров, повышения профессионального уровня и переподготовки специалистов).

Образование.

В 2017 году в районе работало 17  общеобразовательных учреждений (9 средних, 4 основных, 4 начальных школ), в которых обучалось 1133 школьника, 5 дошкольных образовательных учреждений и 6 стационарных групп полного дня, которые посещали 451 ребенок. Все общеобразовательные учреждения района имеют лицензии на право ведения образовательной деятельности. В рамках дошкольного образования активно применяются вариативные формы, которыми охвачено 385 детей. На 1 ноября 2017 года   зарегистрировано 79 заявлений для определения детей в детские сады и стационарные группы полного дня, всего охват детей дошкольным образованием составляет 97%, школьным образованием 100%. 

В 2017 году создано 15 дополнительных мест для дошкольников это МКДОУ «Абултаевский детский сад» - 2, МКОУ «Яланской СОШ» – 5 мест, МКОУ «Сулеймановской СОШ» – 5 мест в МКОУ «Сибирякской СОШ» – 3 места. Для этого выделено из муниципального бюджета 132  тысячи рублей и из областного бюджета 440 тысяч  рублей.

С 1 сентября 2017 года в рамках оптимизации системы образования приостановлена деятельность МКОУ «Больше-Султановской ООШ», МКОУ «Субботинская СОШ» переименована из средней в основную общеобразовательную школу. Осуществляется подвоз 228 обучающихся из 23 населенных пунктов. Во всех образовательных учреждениях района организовано питание детей. На это из муниципального бюджета в рамках софинансирования было выделено более 3-х миллионов рублей.   

В системе образования реализуется межведомственная система учета контингента обучающихся по основным и дополнительным общеобразовательным программам. 

В 2016 году проведен капитальный ремонт МКДОУ «Карасевского детского сада», силами и средствами спонсоров проведен капитальный ремонт МКОУ «Мартыновской НОШ», а также открытие многофункциональной спортивной площадки в с. Мартыновка.
Образовательные организации района реализуют ФГОС дошкольного, начального общего, основного общего образования, в том числе ФГОС для детей с ОВЗ начального общего образования в 1и 2 классах. 

В МКОУ «Сафакулевской СОШ» и МКОУ «Яланской СОШ» реализуется профильное обучение, в МКОУ «Яланской СОШ» в рамках регионального проекта «Зауральский навигатор» реализуется проект «Агробизнесобразование». 

По итогам государственной итоговой аттестации 2016-2017 учебного года аттестаты получили 100% выпускников 9 классов, 2 учащихся 11 классов МКОУ «Сафакулевской СОШ» не преодолели минимальный порог по математике базового уровня и не получили аттестаты. Четверо учащихся МКОУ «Сафакулевской СОШ» завершили обучение с медалью «За особые успехи в учении».

За текущий период системой образования проведено 2 молодежных образовательных форума, в которых приняли участие около 200 учащихся, 230 учащихся МКОУ «Сафакулевской СОШ» приняли участие в апробации заданий по русскому языку в 3,4,5,6,9 классах, разработанных ФИПИ (Федеральным институтом педагогических измерений), являющимся официальным разработчиком заданий Государственной итоговой аттестации  учащихся 9 и 11 классов, учащиеся 10 классов МКОУ «Сафакулевской СОШ» приняли участие в НИКО (национальных исследованиях качества образования) по биологии, 79 учащихся 2 и 5 классов из 6 школ района приняли участие в ВПР (Всероссийских проверочных работах)  по русскому языку, 12 декабря учащиеся 10 класса МКОУ «Сибирякской СОШ» примут участие в региональном мониторинге по математике и физике, проведены ежегодные  сборы юношей 10 классов на базе войсковой части, команда юных инспекторов движения МКОУ «Сулеймановской СОШ» заняли 2 призовое место в региональном этапе.

Реализуется комплекс мер по организации воспитательной работы с детьми и молодежью, продолжает пополняться база данных достижений талантливых детей. Это победители предметных олимпиад, конкурсов, соревнований, интеллектуальных турниров районного, областного, Всероссийского уровней. Юные исследователи из МКОУ «Сафакулевской СОШ», МКОУ «Яланской СОШ», МКОУ «Субботинской ООШ», МКОУ «Мансуровской СОШ», МКОУ «Сибирякской СОШ» школ получили признание на региональном уровне. На межмуниципальном уровне отмечены учащиеся СОШ «Камышинской», МКОУ «Сафакулевской СОШ», МКОУ «Боровичинской СОШ». В региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли участие 12 человек. Победителем регионального этапа 2017 года по обществознанию стала Ишкильдина Диана, ученица МКОУ «Субботинской ООШ» (учитель Шарипов А.С.), призером  Мажитова Алия – ученица МКОУ «Субботинская СОШ». В 2016-2017 учебном году в муниципальном этапе приняли участие 269 учащихся, победителями стали 20 человек, призерами - 75 участников. 

В течение года 980 (87%) обучающихся района оздоровлены в загородных лагерях, лагерях дневного пребывания, санаториях области и за ее пределами, 682 (60%) ребенка заняты малозатратными видами отдыха (досуговые и спортивные площадки),  737(65%) учащихся  были заняты трудовой и социально-значимой деятельностью. На организацию летнего труда и отдыха из районного бюджета было выделено порядка 300 тыс. рублей, из областного бюджета 984 тыс. рублей.
В системе образования района созданы условия, обеспечивающие возможность морального и материального стимулирования  профессионального роста педагогов. Заработная плата педагогов соответствует средней по экономике по Курганской области. Ежегодно проводятся мероприятия, направленные на повышение престижа учительской профессии и качества педагогического труда. Администрация района уделяет большое внимание переподготовке и повышению квалификации педагогических кадров, так в  2017 г. более 100 педагогов повысили свой профессиональный уровень. По итогам года 3  педагога и 1 руководитель школы получили гранты Главы Сафакулевского района,  за значительные заслуги в сфере образования и многолетний добросовестный труд был вручен нагрудный знак «Почетный работник сферы образования» учителю физической культуры  МКОУ «Сулюклинская СОШ», два педагога из МКОУ «Сибирякская СОШ» и МКУ ДОД «Дом детского творчества»  награждены Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ. К сожалению, педагогические коллективы района в сентябре 2017 года  не пополнились  молодыми специалистами, а процент учителей пенсионного возраста увеличивается с каждым годом. Также в школах района сохраняются вакансии по педагогическим должностям – учитель химии,  английского языка, физики и математики, русского языка и литературы. В целях обновления учительского корпуса района организован целевой прием в ВУЗы Курганской области. В настоящее время более 20 педагогов и 2 выпускника школ района получают педагогическое высшее образование.  
Задачи развития муниципальной системы образования.  
	№
	Задачи:
	Пути решения задач:

	1
	Определение путей реализации приоритетных направлений развития муниципальной системы образования 
	- формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Сафакулевского района  к услугам общего образования;

- совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности;

- реализация мероприятий («дорожная карта») Сафакулевского района, направленных на повышение эффективности образования на 2013-2018 годы, оптимизация сети муниципальных  общеобразовательных учреждений

- реализация ФГОС основного общего образования

-реализация комплекса мер, направленных на введение профессионального стандарта педагога

-  обеспечить равные стартовые возможности дошкольников при реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования, разработанных с учетом ФГОС
 - ликвидировать очередность в дошкольных образовательных организациях в  районе путем создания дополнительных мест

	2
	Формирование муниципальной системы оценки качества образования
	- формирование востребованной системы оценки качества образования и образовательных результатов;

- разработка и апробация модели муниципальной системы оценки качества образования;

- повышение эффективности внутришкольного и внутрисадовского контроля;

- совершенствование системы подготовки выпускников к государственной итоговой  аттестации  (ОГЭ, ЕГЭ), снижение доли обучающихся, не преодолевших минимальный барьер, установленный Рособрнадзором;

- увеличение доли школ, реализующих профильное обучение на 3-ей ступени образования, в том числе на основе индивидуальных учебных планов;

- расширение форм раннего выявления и дальнейшего развития  одаренных детей, совершенствование работы районного научного общества обучающихся 7-9 классов.

	3
	Создание современной  школьной инфраструктуры 
	- выполнение требований надзорных органов к условиям организации образовательного процесса в рамках реализации районных целевых программ;

- установка дублирующего устройства звукового и светового сигнала в ОО на пост пожарной охраны;

- оборудование теплых гаражей в ОО;

- оборудование кнопок экстренного вызова в 13-ти ОО;

- обучение ответственных за выпуск автобусов по 250 часовой программе;

- ремонт электропроводки в ОО;

- приобретение первичных средств пожаротушения в ОО;
- увеличение доли детей, охваченных всеми формами питания, в том числе горячим питанием;

- обеспечение условий для безопасного подвоза школьников к местам обучения,

- обеспечение доступной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья

	4
	Совершенствование деятельности по защите прав и законных интересов несовершеннолетних
	- совершенствование деятельности службы сопровождения замещающих семей;

- осуществление контроля за сохранностью имущества и управления имуществом несовершеннолетних, находящихся под опекой (попечительством), в приемных семьях;

- разработка и реализация индивидуальных планов работы с семьями, имеющими проблемы и находящимися на сопровождении. 

	5
	Усиление воспитательной функции образовательных учреждений
	- создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования;

- формирование у обучающихся правовой культуры, представлений об основных правах и обязанностях, о принципах демократии, об уважении к правам человека и свободе личности;

- развитие муниципальной службы психологического сопровождения

	6
	Совершенствование деятельности муниципальной методической службы
	- методическое сопровождение внедрения Федерального государственного образовательного стандарта нового поколения; введения профстандарта педагога.

- содействие развитию профессионального мастерства педагогических работников.

- обеспечение информационной и методической  поддержки образовательного процесса, инновационной и методической

работы во всех образовательных учреждениях района.
- повышение квалификации педагогов через курсовую подготовку  на  базе ГАОУ ДПО ИРОСТ

	7
	Привлечение молодых специалистов в образовательные учреждения района
	- создание необходимых для закрепления молодых педагогов социально-бытовых условий.
- организовать целевое обучение по педагогическим специальностям за счет средств федерального бюджета через заключение договоров о целевом приеме между высшими учебными заведениями Курганской области 


Развитие малого и среднего предпринимательства.
         На территории района постоянно регистрируются новые  ИП,  создаются новые малые  предприятия, которые все в большей степени влияют на экономику района и свойственной малому бизнесу гибкостью заполняют свободные ниши на рынке. За 10 месяцев 2017 года зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей 27 человек.

В настоящее время  на территории Сафакулевского района  осуществляют свою  деятельность 224 субъекта малого предпринимательства, из них: 55 малых предприятий и 169  индивидуальных предпринимателей (включая глав КФХ). За 10 месяцев 2017 год субъектами малого предпринимательства создано 93   рабочих места.

На территории района функционирует 80  торговых объектов с общей торговой площадью 6063 кв.м. в том числе 61 продовольственный и 19 непродовольственных магазинов (5 магазинов реализующих строительные материалы, 4 магазина предлагающих автозапчасти), действуют  3 предприятия общественного питания (не считая 13 школьных столовых).

В 2017 году проводится системная работа  с предприятиями малого и среднего бизнеса в рамках муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в Сафакулевском районе на 2015-2020 годы» работает информационно-консультационный центр, регулярно проводятся информационные семинары-совещания по актуальным проблемам.

В течение года представителям малого бизнеса оказывалась практическая помощь по информированию их о мерах государственной  поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.  В прошедшем и текущем году район активно принимает участие в областных мероприятиях таких как, форум предпринимателей Зауралья, «Бизнес на 1,2,3»; «Автобус START-UP», Шадринский инвестиционный форум где оказывалась помощь предпринимателям в создании и продвижении новых проектов . 
В будущем так же запланировано участие в областных форумах, семинарах и выставках.

15 человек прошло обучение по курсу «Школа начинающего предпринимателя». Целью данной программы является обучение лиц, желающих начать предпринимательскую деятельность, а также действующих предпринимателей, практическим вопросам ведения бизнеса и оказания им комплексной  государственной поддержки в части реализации их предпринимательских инициатив, также за 10 месяцев текущего года в информационно консультационный центр при администрации Сафакулевского района обратилось 65 человек, в том числе:

- по вопросам государственной поддержки малого и среднего предпринимательства -13;

-    по составлению бизнес-планов -24;

-  по вопросам законодательства и оформления отчетных документов, земельных участков и иная работа, проведенная сотрудниками ИКЦ - 28. 

    Основные направления поддержки малого и среднего бизнеса:
-  имущественная поддержка в виде предоставления в аренду или продажи муниципального имущества субъектам малого и среднего предпринимательства, в том числе на льготных условиях, в порядке установленным нормативными правовыми актами; 

-  принятие мер, направленных на сокращение сроков и оптимизацию процедур в сфере земельных отношений, градостроительной политики, подключения к сетям в части полномочий Сафакулевского района;

-   взаимодействие с предпринимательским сообществом по мониторингу ситуации по всем процедурам в сфере земельных отношений, градостроительной политики, подключения к сетям;

-  ежегодное формирование предложений по перечню объектов инженерной инфраструктуры, необходимой для реализации инвестиционных проектов, мероприятия по строительству которых целесообразно включать в инвестиционные программы ресурсоснабжающих организаций. 

Рациональное природопользование и обеспечение экологической безопасности.
Охрана окружающей среды

Валовой выброс загрязняющих веществ в атмосферу от стационарных источников в 2016 году составил 116 тонн.

На территории Сафакулевского района находится 26 объектов накопления и размещения твердых коммунальных отходов на площади 32,8 га.

Для наведения чистоты и порядка в населённых пунктах района, санитарной очистки закреплённых территорий от скопившихся твердых отходов, разработаны правила благоустройства территорий сельских поселений Сафакулевского района.

С целью экологического воспитания школьников постоянно работают отряды Мэра. 


Ведется планомерная работа по обеспечению безопасности гидротехнических сооружений, расположенных на территории Сафакулевского района: разработан проект капитального ремонта комплекса гидротехнических сооружений на реке Чумляк в с.Яланское. Проведение капитального ремонта планируется на 2018-2019 годы.

Лесное хозяйство
Основная цель развития лесного комплекса состоит в рациональном и полном использовании лесосырьевого потенциала.

Площадь земель лесного фонда составляет 26702 га, вся площадь передана в аренду. Леса представлены, преимущественно, берёзовыми перелесками и колками. Есть сосна, лиственница, осина. 

Для охраны, защиты и воспроизводства лесов разработаны и осуществляются следующие мероприятия:
- Очистка территорий, прилегающих к лесу шириной не менее 10 метров от леса от сухой травянистой растительности, пожнивных остатков, валежника, порубочных остатков, мусора и других горючих материалов, либо создание противопожарных минерализованных полос шириной не менее 0,5 метра или иных противопожарных барьеров

-Очистка мест массового отдыха людей и пешеходных зон

-Патрулирование территорий в местах массового отдыха населения

-Расчистка лесных дорог, предназначенных для охраны лесов от пожаров и посадочных вертолетных площадок

-Расчистка просек, противопожарных разрывов и противопожарных минерализованных полос

-Подготовка пожарных наблюдательных пунктов (комплексов видеонаблюдения, вышек, мачт, павильонов и других наблюдательных пунктов), пунктов сосредоточения противопожарного инвентаря

-Устройство пожарных водоемов и подъездов к источникам противопожарного водоснабжения

-Патрулирование лесов на предмет выявления незаконных вырубок (точек лесозаготовок) и вывоза древесины, незаконных пунктов приема древесины

-Очистка от мусора и других горючих материалов территории объектов по переработке древесины и других лесных ресурсов (углежжение, смолокурение, дегтекурение, заготовление живицы и др.)
Приоритетные направления:
удовлетворение потребностей экономики и населения Курганской области в минерально-сырьевых ресурсах, продукции их переработки, сохранение благоприятной окружающей среды, обеспечение экологической безопасности Сафакулевского района.
Основные задачи:
охрана водных объектов или их частей, предотвращение негативного воздействия вод и ликвидация его последствий;

капитальный ремонт гидротехнических сооружений, приведение их в безопасное техническое состояние, строительство сооружений инженерной защиты.

создание эффективной и безопасной системы обращения с отходами, в том числе с твердыми коммунальными отходами (ТКО);

предотвращение и (или) ликвидация вреда, связанного с загрязнением окружающей среды отходами;

сохранение ценных природных комплексов и объектов;

установление границ лесных участков, внесение сведений о них в Единый государственный реестр недвижимости, проведение лесоустройства, разработка лесохозяйственных регламентов.  

Целевые показатели:
Объем ликвидируемых несанкционированных свалок твердых коммунальных отходов (куб. м): 2020г. -100; 2025г. -150; 2030г. - 150

Процент жителей, охваченных централизованным сбором и вывозом твердых коммунальных отходов, (процент): 2020г. -5; 2025г.-5; 2030г. – 5. (Централизованный сбор и вывоз твердых коммунальных осуществляется только в многоэтажных домах).

Количество организаций (юридических лиц и индивидуальных предпринимателей), оказывающих услуги по обращению с твердыми коммунальными отходами и имеющих лицензии на деятельность в области обращения с отходами, единиц: 2020г. -1; 2025г.-1; 2030г. – 1.
Количество гидротехнических сооружений с неудовлетворительными или опасным уровнем безопасности, приведенных в безопасное техническое состояние (единиц): 2020г. - 1; 2025г. - 1; 2030г.-1.

Охрана труда.
Реализация основных направлений государственной политики в области охраны труда по обеспечению приоритета сохранения жизни и здоровья работников организаций, находящихся на территории Сафакулевского района.

Основные задачи:

-  координация  проведения  на  территории  Сафакулевского  района  обучения  по  охране  труда  и проверки знаний требований охраны труда;

- содействие проведению специальной оценки условий труда на предприятиях и в организациях Сафакулевского  района  в  виде  повышения  качества  оказания  практической  и  методической помощи;

- содействие финансированию мероприятий по улучшению условий и охраны труда в размере, не менее установленного действующим законодательством, в том числе, использованию финансового обеспечения  предупредительных  мер  по  сокращению  производственного  травматизма  и профессиональных заболеваний работников и санитарно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и опасными производственными факторами за счёт средств страховых взносов по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев  на производстве и профессиональных заболеваний;

- разработка системы управления охраной труда на территории Сафакулевского района;

- разработка мероприятий по повышению уровня безопасности труда на рабочих местах;

- принятие эффективных мер, направленных на улучшение условий и охраны труда на рабочих местах, снижение производственного травматизма и профзаболеваемости;

- повышение информирования работодателей и населения Сафакулевского района  по вопросам охраны труда.

Ожидаемый результат:
Улучшение условий труда работающих, предоставление законных гарантий и компенсаций.

Целевые показатели:
- снижение общего уровня производственного травматизма;

- рост количества предприятий, на которых проведена специальная оценка условий труда;

-сокращение количества рабочих мест с вредными и опасными производственными факторами.

Физическая культура и спорт
За 10 месяцев текущего года продолжился поступательный, планомерный рост основных целевых индикаторов и спортивных результатов показываемых Сафакулевскими спортсменами на районных, межрайонных, областных, всероссийских соревнованиях.

Поводом для особой гордости в 2017 году стали успешные выступления воспитанника ДЮСШ Камалова Данила, который выиграл Первенство УРФО, а на Первенстве России по боксу в городе Анапа занял 5 место и вошел в резервный состав сборной команды России. Не плохих результатов достигают и другие наши боксеры, регулярно принимающие участие на Первенствах России, первенствах УРФО и других значимых соревнованиях. 4 воспитанника ДЮСШ отделения «бокс» в данный момент продолжают обучение в школах олимпийского резерва Челябинска и Кургана.

2017 год стал успешным и для представителей армреслинга. Представитель Сафакулевского района Мустафин Павел стал финалистом первенства УРФО в городе Екатеринбурге и принял участие в Первенстве России в городе Прытвино Московской области, где занял 9 место из 25 участников. Не отстает от Павла и Мавлютова Эльвира, которая является Чемпионкой Курганской области и Чемпионкой областных соревнований в зачет VIII Зимних спортивных игр «Зауральская метелица». Надо отметить, что этот вид спорта у нас в районе очень хорошо развивается. На VIII Зимних спортивных играх «Зауральская метелица» сборная команда Сафакулевского района по армреслингу заняла 4 место из 24 команд области, тем самым внеся ощутимый вклад в общую копилку сборной, где спортсмены сафакулевского района заняли 14 место. Надо отметить, что на VII зимних спортивных играх «Зауральская метелица» мы занимали только 24 место. Скачок сразу на 10 позиций для нас также явился поводом для гордости и радости, констатацией верности пути, направленной на развитие физической культуры и спорта в сафакулевском районе.

Не плохих результатов добились в 2017 и борцы по татаро-башкирской борьбе «корэш» на Первенстве России в городе Стерлитамак Республика Башкирия. Гумаров Ринат занял 6 место в своей весовой категории, тем самым подтвердив, что этот вид спорта тоже получил должное развитие в нашем районе. Именно спортсмены Сафакулевского района представляют Курганскую область по этому виду спорта на Всероссийских соревнованиях.

В 2017 году продолжили успешное выступление и представители гиревого спорта. Этот вид спорта в нашем районе имеет давние традиции. Мастер спорта России Ишниязов Марсель, кандидаты в мастера спорта Хайрнасов Рустам, Ибрагимов Раудис, Юсупов Камиль – вот не полный список наших гиревиков являющихся победителями, призерами Чемпионатов и Первенств Курганской области, различных всероссийских соревнований.

Всего 19 спортсменов нашего района являются членами сборных команд Курганской области.

На XXI сельских спортивных играх «ЗОЛОТОЙ КОЛОС» команда по городошному спорту, возглавляемая главой Сулюклинского сельсовета Усмановым Басиром, заняла 4 место из 24 команд, этот результат также говорит о том, что этот вид спорта получил у нас должное развитие, и относится к числу приоритетных видов спорта.

В последние годы в Сафакулевском районе получило развитие воркаутовское движение возглавляемое тренером-общественником Абдуллиным Асхатом. Наши спортсмены по этому виду спорта в 2017 году приняли участие в соревнованиях в гг. Екатеринбург, Тюмень, Челябинск, Уфа, где неизменно побеждали или занимали призовые места. В настоящее время этим видом спорта в районе занимается большое количество подрастающего поколения. 

Продолжилась работа по улучшению материально-технической базы для занятий физической культуры и спорта. В 2017 году ввели в строй замечательную многофункциональную спортивную площадку в селе Мартыновка, хоккейную площадку в селе Сафакулево, открыли пункт проката коньков и лыж на стадионе «Юность» села Сафакулево.

В планах:
- продолжить усилия направленные на улучшение материально-технической базы, ввод в строй новых объектов спорта, чтобы обеспечить потребности населения в систематических занятиях физической культурой и спортом.

- активизировать работу по улучшению основных целевых индикаторов муниципальной программы Сафакулевского района «Развитие физической культуры и спорта на 2014-2019 гг» 

- улучшить показатели выступлений сафакулевских спортсменов в титульных областных соревнованиях «ЗОЛОТОЙ КОЛОС» и «Зауральская метелица»

- улучшить показатели выступлений сафакулевских спортсменов в официальных областных, всероссийских соревнованиях.

- обеспечить представительство сафакулевских спортсменов в сборных командах Курганской области по видам спорта.

В 2017 году замечательно отработал муниципальный центр тестирования ГТО возглавляемый директором ДЮСШ Киреевой Ф.В. и который является одним из лучших в области. В планах на 2018 год стоит задача удержать темпы и качество тестируемых жителей района, и оказания всемерной  помощи со стороны администрации района в ее деятельности.

Планируемые целевые значения показателей муниципальной программы

«Развитие физической культуры и спорта в Сафакулевском районе на 2014-2019гг» и стратегии развития до 2030 года.
	№

п/п
	Наименование

Целевого

индикатора
	Ед-ца

измер.
	2018

год
	2019

год
	2020

год
	2021

год
	2022

год
	2023

год
	2024

год
	2025

год
	2026

год
	2027

год
	2028

год
	2029

год
	2030

год

	1.
	 Доля населения систематически

зан-ся ФКиС, в общей численности населения
	%
	37,0
	39,5
	39,5
	39,5
	39,5
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0

	2.
	Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из ЕПС объектов спорта
	%

от

норма

тива
	46,0
	46,0
	46,5
	46,5
	46,5
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	3.
	Единовременная

пропускная способность объектов спорта
	чел
	500
	550
	550
	550
	550
	550
	550
	550
	600
	600
	600
	600
	600

	4.
	Эффективность использования существующих объектов спорта
	%
	66,0
	72,0
	72,0
	72,0
	73,0
	73,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0

	5.
	Доля населения района занимающегося ФКиС по месту работы, в общей численности населения занятого в экономике
	%
	18,0
	21,0
	21,0
	22,0
	22,0
	22,0
	23,0
	23,0
	23,0
	23,0
	24,0
	24,0
	24,0


	6.
	Доля обучающихся и студентов  систематически занимающихся ФКиС, в общей численности обучающихся и студентов района
	%
	73,0
	76,0
	76,0
	76,0
	76,0
	76,5
	77,0
	77,0
	77,0
	77,0
	77,0
	77,0
	77,0

	7.
	Доля детей и подростков в возрасте 6-15 лет, занимающихся в спортивных учреждениях, в общей численности детей 6-15 лет, проживающих на территории района


	%
	28,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	31,0
	31,0
	31,0
	31,0
	31,0
	32,0
	32,0
	32,0

	8.
	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья, систематически занимающихся ФКиС, в общей численности данной категории населения района
	%
	13,0
	14,0
	15,0
	15,0
	16,0
	16,0
	16,0
	17,0
	17,0
	17,0
	18,0
	18,0
	18,0

	9.
	Доля уч-ся выполнивших нормативы ВФСК ГТО, в общей численности уч-ся принявших участие в сдаче норм ГТО
	%
	53,0
	60,0
	61,0
	62,0
	62,0
	62,0
	62,0
	62,0
	63,0
	63,0
	63,0
	63,0
	63,0

	10.
	Доля граждан, выполнивших нормативы ВФСК ГТО, в общей численности населения, принявших участие в сдаче норм ГТО
	%
	29,0
	35,0
	35,0
	35,0
	36,0
	36,0
	37,0
	37,0
	37,0
	37,0
	37,0
	37,0
	37,0

	11.
	Количество квалифицирован

ных тренеров ФСО работающих по специальности
	чел
	7
	8
	9
	10
	10
	10
	11
	11
	11
	12
	12
	13
	13

	12.
	Доля спортсменов разрядников в общем количестве лиц занимающихся в системе ДЮСШ
	%
	42,0
	44,0
	45,0
	45,0
	45,0
	46,0
	46,0
	46,0
	47,0
	47,0
	47,0
	48,0
	48,0

	13.
	Доля спортсменов разряды от 1 разряда и выше
	%
	3,5
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	6,0
	6,0
	6,0
	6,0
	7,0
	7,0
	7,0
	7,0

	14.
	Количество спортсменов района, зачисленных в сборные команды области и РФ
	чел
	21
	23
	25
	26
	28
	30
	30
	30
	35
	35
	35
	35
	35


Социальное обслуживание населения.
Политика в области социального обслуживания населения осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 442 ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» который,  направлен на развитие системы социального обслуживания граждан, повышения его уровня, качества и эффективности.  В развитие нового Федерального закона в области, согласно  определенных  федеральным  законом полномочий, принят закон Курганской области от 28 октября 2014 года № 59 «Об основах социального обслуживания населения в Курганской области» Он  регулирует отношения в сфере социального обслуживания граждан, устанавливает перечень социальных услуг по видам социальных услуг, предоставляемый поставщиками социальных услуг,  размер предельной величины среднедушевого дохода получателя социальных услуг для предоставления социальных услуг бесплатно.   

Таким образом, из числа получателей социальных услуг в 2017 году составило:  

В трех отделениях социально-бытового  обслуживания в течение 10 месяцев  на обслуживании находилось  342 человек пожилого возраста и инвалидов. Социальные услуги пожилым людям предоставляют  42  социальных   работника нагрузка 8.1,  всего предоставлено  116964 услуг. Среднее количество услуг на одного обслуживаемого  38.

За отчетный период социальным патронажем охвачено около  577 человек, из них свыше   430 человек   составляет лица старше 80 лет,

В целях оказания социальных услуг сельским гражданам, проживающим в малых и отдаленных населенных пунктах района   было совершено  49  выездов «Мобильной службы»     обслужено    2673 человек, предоставлено   4173  услуг,  график работы в основном выдерживается.   
Работа специалиста по реабилитации  инвалидов направлена на оказание помощи инвалиду в восстановлении его социального статуса, достижении им  социальной адаптации и интеграции в общество. 
За 10 месяцев 2017 года специалистом по реабилитации  инвалидов обслужено 517 человек прокат технических средств  - 24 чел; школа ухода-83 человека; техническими средствами реабилитации обеспечено 240 человек; содействие в оформлении документов на ИПРА на МСЭ -103 человека  
С 1 апреля вступил в силу приказ   ГУСЗН № 154  от 24 марта 2017г  Об утверждении  нормативов штатной численности с целью   минимализации расходов    проведена   работа по оптимизация штатного расписания, а именно: оптимизация должностных обязанностей. С 01.06.2017 сокращено отделение срочного социального обслуживания, из 42 социальны работников осталось 29 социальных работников, 13 из них переведены в рабочие бюро бытовых услуг. Д. Бело Озеро, Бикберды, Боровичи, Надежденка.
Отделение помощи семье и детям реализует государственную семейную политику: повышение качества жизни семьи, социальная поддержка семьи, укрепление семейных ценностей. В отделении ведут свою работу заведующий, 3 специалиста по социальной работе, психолог.
По состоянию на 1 ноября 2017 года  в банке данных содержатся сведения о 134 семьях и 320 детях, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Отделение оказывает следующий перечень услуг: 

1. Консультация по законодательству семьям, воспитывающим ребенка инвалида,    многодетным, опекунским, приемным и семьям, находящимся в социально опасном положении: 

2. Помощь в получении путевки ребенку в оздоровительные лагеря, реабилитационные центры, санатории-профилактории:

За 2017 год было оздоровлено 5 детей в санатории «Космос», 10 детей в снатории в ДОЛ «А .Рогачева» из семей ТЖС. В Курганском реабилитационном центре 2 детей  
3. Функционирование при отделении помощи семье и детям детской социально-досуговой комнаты «Маленькая страна», где свою работу осуществляет специалист по социальной работе.  
4. В 2005 году создан и действует семейный клуб «Рябинушка». Цель создания – организация работы с родителями и детьми из семей ТЖС, детьми из семей категории СОП в форме тематических бесед, юридических, психологических консультаций, меоприятия, посвященные знаменательным датам. Проведено 8 заседаний с приглашением специалистов различных учреждений.

5. Участие в мероприятиях по пропоганде семейных ценностей.   При отделении ведет свою работу психолог в комнате психологической разгрузке. Оказано 639 услуг 90 семьям.
6. Поддержка семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации:
В результате проведения акции «В школу пора!» (1 акция) 70  детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, получили материальную помощь из средств областного, муниципальных бюджетов и благотворителей на общую сумму около 112255 рублей.
7. Специалисты отделения осуществляют патронаж и учет семей, выявляют причины их неблагополучия, привлекают общественность к насущным проблемам, ведут мониторинг несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении:
 Всего состоит на учете 24 семей, 62 ребенке, 32 взрослых. С учета сняты 7 семей, находящихся в социально опасном положении, из них 5 семьи - в связи с улучшением в них положения.
Межведомственное взаимодействие с органами системы профилактики по раннему выявлению семейного неблагополучия, контроля семей, состоящих в социально-опасном положении – проводятся рейды
 8.Каждый четвёртый житель Курганской области – пенсионер, а доля пожилых граждан с каждым годом всё увеличивается. Поэтому меняюшийся с нового года порядок социального обслуживания затронет большую категорию граждан.

Можно выделить три основных принципа нового порядка предоставления социальных услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам: это доступность социальных услуг, жёсткие требования к их поставщикам (максимальная приближённость к получателю, обеспеченность финансовыми и кадровыми ресурсами) и пребывание граждан в привычной среде (то есть услуг по возможности в привычной домашней среде, а не в организации социального обслуживания).

Новый закон декларирует принцип индивидуальной нуждаемости.  ЦСОН,   совместно с человеком, нуждающимся в оказании социальных услуг, разрабатывает индивидуальную программу, в которой прописан алгоритм, маршрут оказания помощи. Каждому человеку – индивидуальная нуждаемость. Кроме покупки продуктов, лекарств,  уборки в квартире, приготовления пищи будут оказываться услуги, которые никогда не  входили в систему соцобслуживания – речь идёт о социальном сопровождении, новом термине в законе. Он означает содействие в получении помощи, которая, по сути не относится к социальным услугам. Это касается ситуаций, когда пересекаются медицинская, психологическая, педагогическая, юридическая и социальная помощи. Здесь включается такой механизм, как межведомственное взаимодействие различных организаций.
29 сентября в преддверии Международного дня пожилого в Куртамыше   состоялся форум   «Серебряный возраст. Наш район представляла делегация из 25 граждан пожилого возраста Участниками форума стали люди старшего поколения из Сафакулевского, Щучанского, Шумихинского, Альменевского, Целинного, Мишкинского районов. 

Участники форума смогли пообщаться друг с другом, поделиться своим творчеством в литературной гостиной и на площадке «Город мастеров». Полезную и интересную информацию организаторы подготовили и для тех, кто выбрал площадки «Активное долголетие», «Здоровый образ жизни», «Гастрономическая», «Садовод-умелец», «Психология и возраст», «Красота и возраст».

Звание «Супер-бабушка» завоевала Гарипова Изалия Гаязовна из нашего   района. Лучшую зауральскую бабушку определили по общим итогам этапов из представительниц прекрасного пола, прошедших конкурсный отбор в своих районах.  

В конкурсе семейных пар-долгожителей «Формула семейного счастья» победителем стала семья Абуллиных так же из нашего района. Нурулла Хадеевич и Разида Александровна Абдуллины прожили в любви и согласии 62 года! Сегодня они могут похвалиться, что прожили свою жизнь не зря, ведь смогли поднять девять детей.

Социальная защита.
Отдел социальной защиты населения Сафакулевского района обеспечивает предоставление жителям района всех предусмотренных федеральным и областным законодательством льгот, компенсационных выплат, пособий, субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг.

Численность граждан, состоящих на учете в отделе, составляет 3128 человек – 30 % от всего населения района
За 10 месяцев 2017 года было предоставлено жителям района 4640 государственных услуг по 32 видам мер социальной поддержки.
На социальную поддержку граждан, проживающих на территории Сафакулевского района, за счет всех источников финансирования за 10 месяцев 2017 года направлено почти 43 млн. рублей.

Денежные средства были своевременно и в полном объеме доведены до получателей.

Меры социальной поддержки предоставлены 957 ветеранам труда, 76 труженикам тыла, 23 реабилитированным лицам и лицам признанных пострадавшими от политических репрессий, 5 чел. получили компенсацию расходов на уплату взноса на капитальный ремонт. Общая сумма выплат на 1061 региональных льготников составила 6,5 млн. рублей.

Ежемесячная жилищно-коммунальная выплата федеральным льготникам предоставлена на 869 человек из числа инвалидов, ветеранов войны, граждан, пострадавших вследствие радиационных аварий и катастроф. Общая сумма расходов на эти цели составила 2,5 млн. рублей.

Особое внимание в системе мер социальной поддержки населения уделяется выплате пособий семьям, имеющим детей. На учете в отделе состоит 1195 семей, получающие пособия. Согласно областного и федерального законодательства им выплачено 26,6 млн. рублей. Ежемесячное пособие беременным женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности, 66 женщин получили пособие на общую сумму 76,2 тыс. рублей в соответствии с законом Курганской области от 09.03.2007 № 232.

Кроме того, 156 семьи получают ежемесячное пособие при рождении третьего и последующих детей в размере 9761 руб. до исполнения ребенку 3 лет. Общая сумма выплат на данный вид пособия составила 14,3 млн. руб. Рост по сравнению с 2016 годом составил 8%.

Ежемесячное пособие на ребенка для малообеспеченных семей в размере 259 рублей выплачено на сумму 5,1 млн. рублей – 975 получателям. 

Единовременное пособие при рождении ребенка получили 30 семей на общую сумму 610,4 тыс. рублей.

Заметной добавкой к семейному бюджету стали пособия по уходу за ребенком до 1,5лет. 131 семей получили такое пособие на 5,9 млн. рублей.

Граждан, награжденных нагрудным знаком «Почетный донор СССР», «Почетный донор России» и получающих меры социальной поддержки в районе 14 человек.  

Размер единовременной ежегодной выплаты составляет 13041,14 руб. на человека. Общий объем выплат составил 184,1 тыс. рублей.

Пособие на погребение в размере 6396,59 руб. из числа неработающих граждан получили 16 человек на сумму 127,9 тыс. руб.

Ежемесячную денежную компенсацию в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 22.02.2012г. № 142 для военнослужащих–инвалидов вследствие военной травмы и членов их семей в случае их гибели, получили 38 человек. Сумма выплаты составила 2 миллиона 412 тысяч рублей.

Следующая мера социальной поддержки это:
предоставление малообеспеченным семьям субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг.
С начала 2017 года субсидии получили 168 семей, или 4 % от общего числа семей, на общую сумму 1 миллион 965 тысяч рублей. Средний размер получаемых субсидий составил ежемесячно 1169,64 руб. на семью. Ведется работа по проверке правильности предоставленных сведений о доходах граждан. За 10 месяцев 2017 года ее доля составила 51 %.

По мере обращения оформляются удостоверения, дающие право на меры соц. поддержки. За 10 месяцев 2017 года выдано 9 удостоверений «Ветеран труда» 4 с федеральными наградами, 5 с областными наградами.

По состоянию на 01.11.2017 года в Реестре приоритетных объектов включено 27 объектов. Паспорта доступности сформированы на 27 объектов, что составляет 100% от общего количества приоритетных объектов. На карту доступности на общероссийском портале «Учимся жить вместе» занесена информация на 27 объектов.
В 2017 году количество электронных запросов, направленных по СМЭВ составило – 9897, межведомственных запросов в электронном виде - 194, бесплатной юридической помощи оказано - 108. 
Активно проводится работа и по информированию населения.
Выпускаются информационные листовки и буклеты. Об изменениях в законодательстве разъясняется на приеме граждан, а также в средствах массовой информации.
С учетом выше изложенного, основными задачами отдела считаем:

-повышение качества предоставления государственных услуг;

-осуществление отдельных государственных полномочий, переданных Правительством Курганской области и Российской Федерацией в строгом соответствии с действующим законодательством;
-Проведение разъяснительной работы среди населения по мерам социальной поддержки, в т.ч. о возможностях граждан направить заявление с использованием Единого федерального портала государственных и муниципальных услуг (функций), через МФЦ.
Здравоохранение
Важным направлением деятельности остается улучшение качества и доступности медицинской помощи.

Полномочия по оказанию медицинской помощи в соответствии с ФЗ с 01.01.2012г. переданы на областной уровень. Органы местного самоуправления населены полномочиями по созданию условий для оказания медицинской помощи населению на территории района, в соответствии с территориальной программой государственных гарантий оказания гражданам бесплатной медицинской помощи и реализации Соглашения о сотрудничестве между Администрацией Сафакулевского района и Департаментом здравоохранения Курганской области.

Большое внимание уделяется поддержанию материально-технической базы на должном уровне.

Заменена кровля здания гаража. Закончена замена кровли здания хозяйственного корпуса. Установлен пандус со стороны приемного покоя и оборудована в соответствии с требованиями туалетная комната в поликлинике для лиц с ограниченными  физическими возможностями  Проведен ремонт внутренних помещений Сулюклинского ФАП, ремонт систем отопления на ФАП д. Озерное и Б. Султаново,  переложены печи отопления  в Баязитово, Калмык-Абдрашево, Мурзабаево. Продолжается пополнение медицинского оборудования, в 2017г.-приобретены: комплекс для проведения электроэнцефалографических исследований, ректоскоп. Анализатор глюкозы, кислородный концентратор, спирограф-прибор для оценки функционального состояния органов дыхания, магнитотерапевтический аппарат для физиолечения, частично заменена мебель в кабинетах поликлиники на сумму более 300 тыс.руб. С осени –в здравоохранение Курганской области вернулось понятие санитарной авиации. В октябре 2017г.-2 пациента из «Сафакулевской ЦРБ» были переведены в областные лечебные учреждения вертолетом санитарной авиации.

В районе активно проводится диспансеризация определенных групп взрослого населения, а также профилактические медицинские осмотры не совершеннолетних. За 10 месяцев оба показателя превышают 80% от плана. Показатель общей смертности по сравнению с аналогичным периодом прошлого года снизился на13%, отсутствует материнская и младенческая смертность..   

ГБУ «Сафакулевская ЦРБ» - планируется усилить работу профилактической направленности. Продолжить диспансеризацию и профилактические медицинские осмотры взрослого населения и несовершеннолетних. Активизировать работу школ здоровья по наиболее востребованной тематике. Проводить дальнейшие мероприятия по закреплению кадров и привлечению выпускников школ к поступлению в медицинские вузы. 

РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛЕВАЯ ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ НА ПЕРСПЕКТИВУ.
Конкурентные преимущества и слабые стороны Сафакулевского района

(SWOT – анализ)
Для проведения качественной интегральной оценки социально-экономического положения Сафакулевского района применена методика SWOТ – анализа, предусматривающая проведение анализа сильных и слабых сторон района, а также возможностей и угроз (рисков) социально-экономического развития муниципального образования, оценку возможного их позитивного и негативного влияния на ситуацию, сложившуюся в Сафакулевском  районе.
SWOT – анализ проведен по основным факторам, влияющим на ситуацию в Сафакулевском районе, указан характер их влияния на текущее и перспективное развитие района.

Результаты SWOT – анализа представлены в таблице 1. 
Общие выводы по анализу потенциала Сафакулевского района
Анализ и оценка исходной социально-экономической ситуации и условий развития района позволяют выделить конкурентные преимущества Сафакулевского района, объединенные в следующие группы.
1) Географическое положение и природные условия:
- отдаленность от областного центра – г. Кургана;

- Граница с Челябинской областью, автомобильное сообщение со всеми населенными пунктами района;

- имеются разведанные запасы  глины, пресной воды;

- неподверженность территории района стихийным бедствиям.
2) Демографический потенциал и рынок труда:
- отсутствие задолженности по выплате заработной платы; 

- рост доли населения, имеющей высшее и среднее профессиональное образование;
3) Экология:
- благоприятная  экологическая обстановка;

- уровень радиации в районе в пределах нормы;

- отсутствие предприятий, загрязняющих водоемы сточными водами.
4) Развитие инженерной инфраструктуры и обеспеченность жильем:
- наличие в районе практически всех элементов необходимой инфраструктуры;

- действуют муниципальные  программы по приобретению жилья гражданами.

Таблица 1 – SWOT – анализ Сафакулевского района
	Факторы
	Влияние фактора

на социально-экономическое развитие Сафакулевского района

	
	Позитивное (сильные стороны)
	Негативное (слабые стороны)

	1
	2
	3

	1. Повышение уровня и качества жизни населения

	1.1. Денежные доходы населения

	Уровень доходов населения
	Отсутствие задолженности по выплате заработной платы 
	Отставание размера заработной платы от средней по районам области

	Распределение населения по доходам
	Рост денежных доходов населения
	Высокая дифференциация уровня заработной платы работников занятых разными видами деятельности. 

Высокая доля населения, имеющего доходы ниже прожиточного минимума 

	1.2.  Жилищно-коммунальное хозяйство

	Обеспеченность жильем
	Индивидуальное жилищное строительство, строительство многоквартирных домов
	Отсутствует ипотечное  жилищное кредитование.

Высокая  доля ветхого и аварийного жилья

	Обеспеченность населения жилищно-коммунальными и бытовыми услугами
	Предоставление бытовых услуг на территории с.Сафакулево
	Несоответствие состояния инженерно-технической инфраструктуры существующим нормам

Высокий уровень износа объектов коммунальной инфраструктуры и сетей и связанный с этим рост тарифов на жилищно-коммунальные услуги, а также увеличение удельной стоимости жилищно-коммунальных услуг.

Невысокий уровень благоустройства жилищного фонда

Проблема качества питьевой воды.

	1.3. Уровень социального обеспечения

	Уровень пенсионного обеспечения
	В районе действует качественное  социальное обслуживание
	Рост цен на продукты питания, лекарственные препараты.

	Факторы
	Влияние фактора 

на социально-экономическое развитие Лебяжьевского района

	
	Позитивное (сильные стороны)
	Негативное (слабые стороны)

	1
	2
	3

	1.4. Уровень образования

	Степень образованности населения
	Удовлетворительный  уровень образовательных услуг. 

Имеется предпрофильное и профильное обучение. 

Подвоз детей в школы осуществляется автобусами муниципального органа управления образованием.
	Недостаточное материально-техническое обеспечение образовательного процесса.

Большинство учебных заведений района нуждаются в реконструкции либо в капитальном ремонте.

В большинстве сел отсутствуют детские сады. 

	1.5. Уровень охраны здоровья

	Рождаемость
	Один из положительных факторов влияния на рождаемость – участие молодых семей в муниципальных программах Сафакулевского района по предоставлению жилья.
	Естественная и миграционная убыль населения Сафакулевского района.



	Обеспеченность медперсоналом, помещениями


	Все населенные пункты имеют фельдшерско-акушерские пункты.

Районная больница расположена в здании, которое соответствует современным требованиям.
	Низкая обеспеченность квалифицированными врачами и средним медицинским персоналом.

Слабая материально-техническая оснащенность учреждений здравоохранения в сельских территориях.

	Обеспеченность спортивно-оздоровительными сооружениями
	Действует  детско-юношеская спортивная школа
	Низкая обеспеченность и недостаточная материально-техническая оснащенность спортивных учреждений

Недостаточное количество учреждений для массового спорта (спортзалы, спортивные площадки)

	1.6. Уровень личной безопасности

	Уровень преступности
	Рост раскрываемости преступлений средней тяжести
	Рост преступлений, совершенных несовершеннолетними лицами

	1.7. Уровень экологической безопасности

	Уровень ПДК вредных веществ в воздухе, почве, водоемах
	Минимальный уровень выбросов загрязняющих веществ делает территорию района одной из наиболее экологически чистых территорий области и комфортной для проживания населения Сафакулевского района
	Загрязнение окружающей среды  бытовыми отходами. Отсутствие переработки и использования отходов, неудовлетворительное обращение с бытовыми отходами в населенных пунктах территорий

	Факторы
	Влияние фактора

на социально-экономическое развитие Сафакулевского района

	
	Позитивное (сильные стороны)
	Негативное (слабые стороны)

	1
	2
	3

	2. Экономико-географическое положение

	Географическое положение
	Близость к г.Челябинску.

Незначительная подверженность стихийным бедствиям (сильные ветры, ураганы и т. д.).

Большое количество озер на территории района.

Граница с Челябинской областью
	Территория отнесена к зоне рискованного земледелия с высокой зависимостью от погодных условий



	Близость к источникам сбыта и снабжения
	Район является одним из крупных производителей сельскохозяйственной продукции (зерно)-

120 км до г.Челябинска, близость к Свердловской, Тюменской областям.
	Конкуренция за рынки сбыта с соседними сельскохозяйственными районами, областями

	Близость к сырьевым и энергетическим ресурсам
	Имеются разведанные запасы глины, торфа, подземных вод
	Отсутствие инвестиционных проектов по разработке природных ресурсов, отсутствие крупных инвесторов  желающих заняться широкомасштабными инвестиционными проектами с  долгосрочной (краткосрочной) перспективой в связи с нерентабельностью или высокими рисками окупаемости данных проектов

	3. Исторический и природный потенциал

	Природные ресурсы
	Наличие глины, биологических ресурсов, лесных и водных массивов.

Наличие подземных вод

Возможности промысловой деятельности (лов рыбы, сбора ягод,  меда), 
	Отсутствие инвестиционных проектов по разработке природных ресурсов.

Слабо организована работа по промысловой деятельности.



	Исторические места и туристические маршруты, места отдыха
	Существующий природный ландшафт способствует развитию спортивной охоты
	Отсутствие сильно развитой «туристической инфраструктуры».

	Земельные ресурсы
	Ценные в хозяйственном отношении почвы
	Неразвитость рынка земли

	4. Население и трудовые ресурсы

	Структура населения  по возрасту
	Имеется значительная доля трудового потенциала.  
	Значительное увеличение населения пожилого возраста, «отток молодежи» в соседние области (Тюменская, Свердловская, Челябинская)

	Структура населения по образованию и квалификации
	Рост доли населения, имеющей высшее и среднее профессиональное образование
	Недостаток высококвалифицированных специалистов: технологов в сельском хозяйстве.

Отсутствует программа сохранения кадров, как на территории с.Сафакулево, так и на территории сельских советов. Большинство молодых специалистов окончивших обучение за пределами области, остаются в соседних областях.

	Факторы
	Влияние фактора

на социально-экономическое развитие Сафакулевского района

	
	Позитивное (сильные стороны)
	Негативное (слабые стороны)

	1
	2
	3

	Уровень занятости населения
	Наличие самозанятости населения: развитие ЛПХ, временная занятость
	Снижение численности работающих на предприятиях и в организациях, вследствие их реорганизации, сокращение (оптимизация) рабочих мест. 

Уровень зарегистрированной безработицы: уровень безработицы на 01.01.17 г. – 1,79 % .

Отток квалифицированных специалистов из района

	Безработица, ее структура
	Увеличение доли самозанятых граждан 
	Сокращение рабочих мест, повышение напряженности на рынке труда

	Трудовой потенциал
	Наличие свободной рабочей силы

Высокая активность населения в поисках нового места работы
	Недостаток вакансий, соответствующих профессиональному и образовательному уровням населения

	Деловой  климат
	Наличие благоприятных условий для ведения бизнеса
	Недостаток инфраструктуры, способствующей развитию деловой активности, низкая активность населения

	5. Экономический потенциал

	5.1. Промышленный потенциал

	Промышленное производство
	Наличие различных видов экономической деятельности.

Наличие собственной ресурсной базы для деятельности предприятий промышленности строительных материалов и пищевой промышленности
	Низкий уровень загрузки существующих производственных мощностей.



	Стройиндустрия
	Наличие предприятий по деревообработке
	Неполная загрузка производственных мощностей

	Переработка сельхозпродукции
	Наличие свободных инвестиционных площадок, земель сельхозназначения для потенциального инвестора
	Рынок сбыта

	5.2. Сельскохозяйственный потенциал

	Финансовое положение сельхозпредприятий
	Проявление интереса инвесторов к территории Сафакулевского района
	Большая кредиторская задолженность. 



	Факторы
	Влияние фактора

на социально-экономическое развитие Сафакулевского района

	
	Позитивное (сильные стороны)
	Негативное (слабые стороны)

	1
	2
	3

	Материальная база сельхозпредприятий
	Значительные площади сельскохозяйственных угодий, в т. ч. пашни. Активизация приобретения новой высокотехнологичной сельскохозяйственной техники, в том числе по лизингу и за счет кредитов банка. Приобретение элитных семян.
	Низкая техническая оснащенность предприятий.

Моральный и физический износ машинотракторного парка.

Диспаритет цен на сельскохозяйственную продукцию и промышленную продукцию, высокие тарифы на электроэнергию

	Плодородие и состояние почв
	Высокое плодородие сельскохозяйственных земель
	Недостаточное количество минеральных и органических удобрений

	Система ведения сельского хозяйства
	Район является крупным  производителем зерна
	Наличие собственников предприятий, территориально удаленных от имущества предприятий (неместные собственники)

	Собственность
	Сельскохозяйственные предприятия находятся в коллективно-долевой и частной собственности
	Незначительные налоговые поступления в бюджет сельской территории от сельскохозяйственных товаропроизводителей

	Продуктовые приоритеты
	Производится продовольственное и фуражное зерно, мука, хлеб
	Слабо развитое овощеводство

	Животноводство
	Увеличение среднего надоя молока от одной коровы в сельхозорганизациях 
	Сокращение поголовья крупного рогатого скота

	Растениеводство
	Увеличение посевных площадей зерновых и овощных  культур. Рост урожайности зерновых культур. 
	Низкие цены на зерно

	Личные подсобные хозяйства
	Развитое личное подсобное хозяйство у жителей Сафакулевского района
	Затруднен рынок сбыта.

	5.3. Образовательный  потенциал

	Подготовка рабочих  кадров и специалистов
	Подготовка охранников, водителей категории А, В, С
	Большинство выпускников  ВУЗов и ССУЗов не возвращаются в район

	5.4. Торговый потенциал

	Потенциал оптовой торговли
	-
	Оптовая торговля отсутствует

	Факторы
	Влияние фактора

на социально-экономическое развитие Сафакулевского района

	
	Позитивное (сильные стороны)
	Негативное (слабые стороны)

	1
	2
	3

	Потенциал  розничной   торговли
	Развитие сети торгующих организаций.

Наличие торговых точек в большинстве населенных пунктах района.

Развитие современных видов обслуживания и социально ориентированной торговли.
	Необеспеченность объектами розничной торговли на территории малонаселенных пунктов.

	Потенциал общественного питания
	Условия развития сети предприятий общественного питания
	Незначительное количество предприятий общественного питания

	Потенциал бытового   обслуживания
	Наличие  в основном бытовых услуг парикмахерских, пошиву и ремонту верхней одежды, фотоуслуги
	Недоступность услуг для жителей отдаленных населенных пунктов, неразвитость сферы услуг на территории сельских населенных пунктов

	5.5. Строительство

	Сельскохозяйственное строительство
	
	Недостаток финансовых средств на новое строительство. 

	Жилищное строительство
	Наличие на территории района муниципальной программы «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года»
	 Из-за низких доходов населения затруднена возможность у населения строительства жилья. Незначительная доля бюджетных и внебюджетных источников финансирования для строительства жилья. Основной источник финансирования – средства населения

	Дорожное строительство
	
	Небольшие объемы выполняемых работ по  ремонту дорог из-за недостаточного финансирования

	Промышленное строительство
	
	В целом, промышленность развита слабо

	Строительство объектов социальной сферы
	Обновление объектов образования, здравоохранения, культуры путем проведения капитальных ремонтов
	Отсутствие нового строительства объектов социального назначения

	Возможность размещения  новых объектов:

    - жилья
	Наличие территорий, пригодных для эффективной жилой застройки.

Подготовка конкурса по территориальному планированию и выполнение генеральных планов сел района
	Отсутствие генеральных планов застройки территорий поселений.

Отсутствие опережающего развития инженерной инфраструктуры для развития жилищного строительства

	Факторы
	Влияние фактора

на социально-экономическое развитие Сафакулевского района

	
	Позитивное (сильные стороны)
	Негативное (слабые стороны)

	1
	2
	3

	    - производства
	Наличие территорий для размещения производственных помещений. Имеется большой потенциал для развития производства 
	Незначительное количество инвестиционных проектов по развитию производства

	6. Инвестиционный потенциал

	Наличие и направленность инвестиционных проектов
	Инвестиционные проекты строительства ООО Агрокомплекс «Мартыновский», ООО АПК «Мартыновское», ООО «Феникс-Мануфактура»
	Отсутствие проектов развития традиционных для  сельскохозяйственного района переработки сельскохозяйственной продукции: зерна, крупы, масличных культур

	Источники инвестиций
	Наличие нормативно-правовой базы для эффективного вложения частных инвестиций
	Низкая активность экономических субъектов.

Высокая доля – бюджетных инвестиций.

	7. Инженерная инфраструктура

	Транспортные артерии
	Надежное автомобильное сообщение со всеми населенными пунктами района
	Плохое техническое состояние ряда внутримуниципальных автомобильных дорог

	Пассажирский транспорт
	Наличие автобусного сообщения с г. Курганом
	Низкое количество рейсов вследствие убыточности перевозок индивидуальными предпринимателями

	Связь и  телекоммуникации
	Обеспечен доступ посредством телефонной связи ко всем постоянно населенным местам проживания

Неограниченная возможность подключения к сети Интернет, достаточная емкость АТС, отсутствие очередности на установку квартирных телефонов
	Ограниченность числа пользователей современными средствами связи и получения информации

	8. Бюджетный потенциал
	Возможность развития налогооблагаемых видов деятельности
	Централизация средств в бюджетах вышестоящих уровней.

	9. Социальная инфраструктура
	Достаточная обеспеченность населения объектами социальной инфраструктуры
	Значительный моральный и физический износ оборудования и зданий ряда учреждений социального назначения

	Факторы
	Влияние фактора

на социально-экономическое развитие Сафакулевского района

	
	Позитивное (сильные стороны)
	Негативное (слабые стороны)

	1
	2
	3

	10. Социально-политическая готовность населения к социальному реформированию
	Своевременность получения заработной платы, в первую очередь работниками бюджетных организаций, пенсий и социальных пособий.

Активное участие в социологических опросах по проблемам и перспективам развития Сафакулевского района
	Низкая социально-политическая активность населения относительно реализации возможности фактического участия в управлении развитием района.

Наличие значительного количества субъективных оценок качества жизни.

	11. Управление муниципальным образованием

	Правовое обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	Наличие правового поля для управления с учетом новых принципов организации местного самоуправления
	Отсутствие практического опыта применения вновь введенных в действие актов и т. д.

	Организационная структура органов местного самоуправления
	Соответствие структуры задачам и полномочиям, определенным Российским законодательством и Уставом Сафакулевского района
	Организационная структура носит функционально-отраслевой, а не функционально-проблемный характер

	Механизм управления развитием муниципального образования
	Понимание необходимости стратегического планирования развития района при реализации управленческой функции
	Отсутствие системы комплексного социально-экономического планирования развития района.

Отсутствие механизма привлечения общественности и деловых кругов к решению проблем развития района.





              РАЗДЕЛ 3. КРАТКАЯ КАЧЕСТВЕННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА

СТРАТЕГИЧЕСКИХ ПРИОРИТЕТОВ И ЦЕЛЕЙ РАЗВИТИЯ САФАКУЛЕВСКОГО РАЙОНА.

1. Определение миссии и целей Стратегии социально-экономического развития Сафакулевского района до 2030 года 
Определение миссии Сафакулевского района послужило основой для формирования главных стратегических целей:
- повышения благосостояния и качества жизни населения на территории района;

- обеспечения устойчивых темпов качественного экономического роста;

- усиления конкурентных позиций района в Курганской области и в России.
Миссия будет выполняться за счет мобилизации экономической  активности территории и повышения эффективности использования ресурсов путем реализации социально-экономических преобразований, которые  позволят  значительно увеличить объемы производства в районе и   провести комплекс мер по снижению уровня бедности населения.         

Стратегические цели развития района на период до 2030 года
Стратегическими целями развития района на период до 2030 года на данном этапе являются: 
- Обеспечение конкурентоспособности района в области и в России 
Достижение цели направлено, прежде всего, на выполнение конкретных задач:

- ускорение социально-экономического развития Сафакулевского района за счет рационального использования имеющихся потенциалов;

-  развитие инфраструктурной базы социально-экономического роста в муниципальных поселениях.
- Обеспечение потребностей населения в высококачественной продукции на основе роста эффективности агропромышленного производства, его конкурентоспособности и достижение на базе этого конечной цели – повышения качества жизни населения
Данная цель направлена на выполнение задачи:

- устранение административных барьеров при реализации инвестиционных проектов, развитие малого бизнеса на районном и местном уровнях.
- Улучшение демографической ситуации, развитие человеческого капитала 
Достижение цели  предполагается  за счет выполнения следующих задач:

- повышения рождаемости и укрепления института семьи, снижения смертности и роста продолжительности жизни, оптимизации миграционных процессов;

- содействия свободному перемещению рабочей силы и эффективному размещению трудовых ресурсов как ответ на вызовы новых экономических условий;

-  адаптацию (ассимиляцию, интеграцию и натурализацию) мигрантов в районе.
- Улучшение экологической ситуации в районе
Улучшение экологической ситуации может быть достигнуто за счет:

- ведения хозяйственной деятельности на основе внедрения энерго- и ресурсосберегающих технологий. 

- Повышение качества управления районом:
- создание стимулов для внедрения стратегического планирования, программно-целевого бюджетирования, ориентированного на результат, новых механизмов административного регулирования и управления, взаимоотношений с поселениями, развития механизмов частно-государственного партнерства;

- стимулирование местных стратегических инициатив, направленных на социально-экономическое развитие территорий, развитие социальной инфраструктуры, создание условий для высоких темпов роста в отраслях экономики и увеличение доходов местных бюджетов,  содействие поселениям в реализации таких проектов;

- проведение административной реформы.

 2. Разработка сценариев развития Сафакулевского района
Исходя из оценки стартовых условий функционирования отдельных отраслей социальной сферы района, потенциала для их развития в долгосрочной перспективе и возможностей Администрации Сафакулевского района повлиять на данный уровень развития были определены следующие приоритеты, на которых должно быть сфокусировано внимание Администрации Сафакулевского района. 
Оптимизм ожиданий в возможности реализации данных приоритетных направлений основан, во-первых, на том, что направления практически совпадают с реализацией приоритетных национальных проектов на территории Курганской области  и, соответственно, Сафакулевского района и, во-вторых, с перспективами развития реального сектора экономики.

В рамках Стратегии предлагается два сценария развития Сафакулевского района. Каждый из сценариев предусматривает развитие комплекса отраслей, являющихся приоритетными для экономики района.

В качестве обоснования выбора стратегических направлений развития района, можно привести основные параметры двух возможных сценариев развития, условно названных «Умеренный» и «Благоприятный».

Первый – «Умеренный» – связан с общим улучшением ситуации в экономике и социальной сфере района, повышением качества жизни населения без существенного изменения сложившейся структуры экономики.

В материальном производстве ведущая роль сохранится за сельским хозяйством. При этом сельскохозяйственное производство будет высокотехнологичным, хорошо технически оснащенным. Доля убыточных хозяйств будет стремиться к минимуму.

Главенство в производстве промышленной продукции останется за переработкой сельскохозяйственной продукции. Предполагается развитие пищевой промышленности. Положительная динамика промышленного производства сохранится при условии, как минимум, сохранения рынков сбыта выпускаемой продукции.

Будут созданы условия для успешного развития малого бизнеса. 

Общее улучшение экономической ситуации положительно скажется на наполняемости местного бюджета. 

На фоне развития экономических успехов и увеличения бюджетных доходов произойдет значительное улучшение качества жизни населения. Повысится занятость и уровень доходов населения, будет проведена модернизация материально-технической базы учреждений социальной сферы, повысятся темпы жилищного строительства.

Второй вариант – «Благоприятный».
В этом случае «Умеренный» вариант развития будет дополнен реализацией всех долгосрочных планов развития Сафакулевского района, предусмотренные Стратегией. 
Оба варианта развития муниципального образования способствуют достижению главной цели развития Сафакулевского района – улучшению качества жизни населения Сафакулевского района на основе динамичного развития всех отраслей экономики и социальной сферы. Тем не менее, реализация второго («Благоприятного») варианта ускорит улучшение финансово-экономических, медико-экологических показателей и показателей духовного и материального благосостояния населения района. 

4. Разработка системы мероприятий для решения задач, направлений и главной стратегической цели.
Исходя из анализа социально-экономического развития Сафакулевского района, миссии и генеральной цели развития, главным ориентиром в управлении реализацией Стратегии социально-экономического развития Сафакулевского района является «Преобразование Сафакулевского района в район с высоким уровнем жизни; достаточными, качественными и доступными товарами и услугами для населения и бизнеса; с высоким уровнем гражданского самосознания и патриотизма». 
Путями выполнения миссии и достижения генеральной цели района должны стать следующие пять групп стратегических целей:

· Создание организационно-правовых условий для экономического и социального развития территории.

· Рост уровня благосостояния жителей района.

· Рост экономического потенциала района.

· Формирование благоприятного социального климата.

· Рост качества среды жизнедеятельности.
         Ресурсное обеспечение реализации Стратегии осуществляется участниками реализации мероприятий Стратегии на базе координации документов планирования реализации Стратегии, документов планирования деятельности участников реализации мероприятий и на основе документов бюджетного планирования.

Финансирование реализации Стратегии обеспечивается за счет средств местного бюджета, привлечения на согласованных условиях средств федерального бюджета и областного бюджета в рамках реализации муниципальных, федеральных и областных государственных программ и проектов, и за счет внебюджетных источников (средства частных инвесторов, кредиторов, населения).

Бюджетное планирование и финансирование реализации Стратегии осуществляется на основе принципов бюджетирования, ориентированных на конкретный результат.

Планирование и выделение средств на финансирование мероприятий Стратегии за счет средств местного бюджета производится преимущественно в форме финансирования муниципальных программ и отдельных проектов, в том числе инвестиционных.

Привлечение средств на реализацию Стратегии из федерального бюджета и областного бюджета осуществляется в установленном порядке.  

Список муниципальных программ Сафакулевского района.
Муниципальная программа Сафакулевского района «Профилактика правонарушений в Сафакулевском районе на 2014-2017 годы»
Муниципальная программа Сафакулевского района «Доступная среда для инвалидов на 2016-2020 годы
Муниципальная программа «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Сафакулевском районе на 2015-2019 годы»
Муниципальная программа Сафакулевского района «Энергосбережение на территории МО Сафакулевский район на 2011-2020 годы»
Муниципальная программа «Развитие агропромышленного комплекса в Сафакулевском районе на 2013-2020 годы»
Муниципальная программа «Развитие туризма в Сафакулевском районе на 2015–2019 годы»
Муниципальная программа «Устойчивое развитие сельских территорий Сафакулевского района на 2014-2017 годы и на период до 2020 года»

Муниципальная программа «Развитие воспитательной компоненты в муниципальной системе образования Сафакулевского района  на 2016-2020 года»
Муниципальная программа «Повышение безопасности дорожного движения в Сафакулевском районе Курганской области на 2017-2020  гг.»
Муниципальная программа «Сохранение и развитие культуры на 2016-2018 годы»
Муниципальная программа Сафакулевского района «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики на 2016-2020 года»
Муниципальная программа «Реализация молодежной политики  Сафакулевского района на 2016-2018 годы»

Муниципальная программа «Обеспечение жильем молодых семей в Сафакулевском районе на 2016-2018 годы»

Муниципальная  программа «Развитие архивного дела в Сафакулевском районе на 2016-2018 годы»
Муниципальная программа Сафакулевского района Курганской области «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Сафакулевском районе на 2014-2020 годы»
Программа «Капитальный ремонт многоквартирных домов, переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда»

Муниципальная программа «Развитие жилищного строительства в Сафакулевском районе на 2016-2018 годы»

Муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда» в МО Сафакулевский район» на 2016-2018 годы

Муниципальная  программа по повышению эффективности управления муниципальными финансами Сафакулевского района на период  до 2018 года и плана ее мероприятий по ее реализации в 2015 году
Муниципальная программа «Повышение инвестиционной привлекательности Сафакулевского района» на 2014-2020 годы

Муниципальная программа «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность» на 2016-2018 годы
Заключение.
В настоящее время основными ограничителями развития района выступают устаревшая производственная база и износившаяся инфраструктура. Однако, уже в ближайшем будущем, при сохранении демографических и макроэкономических тенденций, на первый план выйдет нехватка и недостаточное качество трудовых ресурсов. Если первые две проблемы возможно решить за счет привлечения финансовых средств, то решение последней потребует значительно больших комплексных усилий.

Одной из ключевых развилок в будущем развитии района станет определение пространственной политики. Она будет формироваться, прежде всего, под влиянием внешних факторов, связанных с реализацией на территории района инвестиционных проектов.
Экономическая политика должна быть в первую очередь направлена на развитие производств, способных обеспечить высокий уровень заработной платы. Причем должно осуществляться не столько расширение количества рабочих мест, сколько замещение низкооплачиваемых более высокооплачиваемыми. Для реализации такой политики важным моментом станет создание гибкой и отвечающей современным квалификационным требованиям системы подготовки и переподготовки кадров.
Социальная политика должна способствовать повышению уровня и качества жизни социально незащищенных слоев населения и создавать условия максимального вовлечения таких людей в производственную и общественную жизнь района.
Развитие культуры, образования, здравоохранения должно выполнять две функции: способствовать повышению качества человеческого капитала в районе и способствовать привлечению в район дополнительных финансовых ресурсов.

Важнейшую роль для района будет играть комплексный подход к развитию. Важно добиться того, чтобы вышеперечисленные направления политики не развивались отдельно, а, наоборот, взаимодополняли друг друга и обеспечивали синергетический эффект от комплексной реализации. Для того чтобы стратегические подходы успешно реализовывались, необходимо обеспечить принципиальные условия:

- политическую поддержку Стратегии и согласованность действий лидеров района и региона;

- поддержку Стратегии всеми заинтересованными субъектами районного сообщества, теми, кто фактически будет реализовывать Стратегию и получать выгоды от ее реализации – жителями, бизнесом;

- использование современных управленческих технологий, ориентированных на требование современных стандартов экономики и социальной сферы.

Наконец, необходимо добиваться, чтобы Сафакулевский район был полноценным, гармонично-развитым районом, со своим имиджем, со сбалансированным предложением работы, развитым социальным сектором, хорошими жилищными условиями, благоустройством, широким спектром социальных ролей, дающих жителям возможность полноценной реализации в работе и повседневной жизни.

В течение следующих 20 лет усилия власти, бизнеса и населения Сафакулевского района будут направлены на формирование новой, конкурентоспособной экономики. Развитие района будет основано на комплексном использовании сравнительных преимуществ территории и формировании на их основе устойчивых конкурентных преимуществ, которые станут основой для процветания населения Сафакулевского района.

К 2030 году Сафакулевский район станет известным на региональном и национальном рынках поставщиком не только высококачественной продукции АПК , но и услуг сервисных отраслей - образования, здравоохранения, отдыха (охота, рыбалка), торговли и транспортно-сервисного сектора.

Экологически чистая, безопасная и комфортная территория района будет одним из самых благоприятных в России мест для жизни, отдыха, работы, воспитания детей.

Приложение


к решению  Сафакулевской районной Думы


от 28 августа 2018 г. №  54�
�
 





Таблица 2– Благоприятные и неблагоприятные перспективы развития Сафакулевского района.





Фактор�
Благоприятные возможности�
Неблагоприятные возможности


(угрозы)�
�
1�
2�
3�
�
1. Демографические процессы�
Стабилизация миграционной ситуации, обусловленной созданием новых рабочих мест, формированием благоприятных условий для ведения бизнеса и проживания�
Отток населения, в основном трудоспособного возраста, из-за невозможности реализации своего трудового потенциала�
�
2. Экономика�
Активизация экономической деятельности на территории района за счет наличия природных ресурсов, свободных производственных площадей, дальнейшей газификации района.


Переработка сельскохозяйственного сырья, и расширение рынков сбыта продукции.�
Рост цен и тарифов, в первую очередь на электроэнергию и транспортные услуги (ГСМ и т.д.), превышающий уровень инфляции.


Существующая ценовая политика на сельскохозяйственную продукцию�
�
3. Социальная политика в  районе�
Достаточность доходных источников для реализации социальных полномочий и приоритетов�
Возрастание зависимости социальной политики района от возможностей вышестоящих бюджетов. Передача дополнительных полномочий без соответствующего финансового обеспечения.�
�
4. Экономическая политика в районе�
Стабильные условия ведения бизнеса�
Непредсказуемые неблагоприятные  изменения действующего законодательства�
�
5. Политика реформирования жилищно-коммунального хозяйства�
Снижение нагрузки на бюджет�
Рост тарифов на жилищно-коммунальные услуги, в том числе  реализуемые населению�
�
6. Развитие современных отраслей, технологий в районе�
Развитие рынка информационных услуг.


Внедрение новых технологий с целью повышения продуктивности в сельском хозяйстве, приобретение высокотехнологичной сельскохозяйственной техники, элитных семян�
Монополизация рынка информационных услуг и, как следствие, увеличение их стоимости�
�
 









